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Tid: Torsdagen den 21 mars 2019 kl. 8:30-12:00

Plats:

Beslutande:

Ovriga deltagare:

Utses att justera:

Sekreterare:

Ordférande:

Justerare:

Esplanaden, Linken, Stadshuset

Carin Nilsson (S), ordférande

Veronica Kerr (KD), 1:e vice ordférande

Asa Backstrém (V), 2:e vice ordférande

Kuno Morén (S)

Bassam Achour (S)

Lotta Holmberg (M)

Ake Gustafsson (C)

Marianne Normark (L)

Mariam Salem (MP)

Anna Jonsson (S), tjg. ers. fér Paulina Granberg (S)
Bernth Olofsson (V), tjg. ers. fér Rebecca Sellstedt (V)

Se sidan tva
Veronica Kerr (KD), tisdag 26 mars, kl. 08.30
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Ann Siklund, namndsekreterare
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Ej tjanstgorande ersattare

Bo Johansson (S)

Ronny Kassman (S)

Willy Brandstrém (M)

Kite Alrutz (L)

Lennart Frostesjé (MP) §§ 21-29
Kerstin Pehrsson (KD)

Tjansteman

Pernilla Henriksson, dldreomsorgsdirektor

Nils Enwald, kanslichef

Ann Siklund, ndmndsekreterare

Camilla Soderlund, kommunikator

Anna Karlander, chef Enheten for stéd och utveckling
Ase Nymberg, personalchef §§ 19-24

Ann-Gerd Toyrd, medicinskt ansvarig sjukskoterska §§ 19-23
Anette Johnsson, verksamhetschef §§ 19-21

Bjérn Soderback, personalstrateg §§ 22-23

Magnus Borlin, utvecklingsledare § 24

Camilla Nilsson, utredare § 25

Helén Gripenroth, tf. verksamhetschef § 26

Eric Lindstrém, kommunjurist § 27

Ovriga

Viveka Stenvall, enhetschef
Socionomstudent
Kommunikatorpraktikant

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§19

Godkidnnande av dagordning

Beslut
Aldrendmnden godkianner férslaget till dagordning.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 20

Diarienr: AN-2019/00003

Ekonomirapport t o m februari

Beslut
Aldrenamnden godkinner ekonomirapporten.

Arendebeskrivning

Sammanfattning

Aldrendmndens resultat fér aret (-6,8 mnkr) férklaras av vard- och
omsorgsboende (-7,6 mnkr), betalningsansvar (-1,4 mnkr), hemtjanst i
ordinirt boende (-0,9 mnkr), halso- och sjukvard i hemmet (-0,8 mnkr), ej
bistandsprovad verksamhet (-0,1 mnkr) samt gemensamma kostnader
(+4,2 mnkr).

Aldrendmndens nettokostnader (179,4 mnkr) har 6kat med 10,9 % (17,7
mnkr) i jimforelse med 2018. Okningen beror frimst pa vard- och
omsorgsboende och betalningsansvar.

Gemensamma kostnader

Overskottet pa gemensamma kostnader (+4,2 mnkr) beror pa kvarstaende
volymmedel for vard- och omsorgsboendet Lundagard samt budget for
oforutsedda kostnader.

Hemtjanst

Resultatet for hemtjdnsten ar ett underskott pa -0,9 mnkr till och med
februari. Hemtjansten ar ett verksamhetsomrade som mellan 2017 och
2018 minskade sina nettokostnader och antalet beviljade timmar per
person och vecka minskade med 6 % mellan aren. Under arets forsta tva
manader har dock utvecklingen varit annorlunda och antalet timmar per
person och vecka har nu borjat 6ka. Antalet beviljade timmar for perioden
ar 103 % av budget.

Vad giller heltidsinférandet sa lyckas hemtjansten anvanda i stort sett
samtliga resurstimmar. Det ar ibland som resurspassen blir outnyttjade da
restiden skulle vara for lang eller ta i ansprak hela resurspasset. Eftersom

Justerares sign: ’ Utdraget bestyrks:
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antalet timmar som ska utforas har minskat i jamforelse med tidigare ar
och darmed medfért minskade personalkostnader gor det
heltidsuppféljningen och bedémningen av de ekonomiska effekterna till
foljd av heltidsinférandet svarare. Den uppskattning som dnda gérs ar pa
heldr och ungefar 2,5 mnkr bedéms personalkostnaderna 6ka till foljd av
heltidsinforandet i jamforelse med innan inférandet.

Vard- och omsorgsboende samt korttidsboende

Vard- och omsorgsboende har ett underskott pa -7,6 mnkr efter februari.
Ungefar 4,5 mnkr bedoms personalkostnaderna ha ékat till f6ljd av
heltidsinférandet i jamforelse med innan inférandet. For 6vrigt beror
underskottet pa halso- och sjukvarden inom vard- och omsorgsboende.

Flera korta resurspass inom verksamheten ger en 6verkapacitet som ar
svar att fordela dar behovet finns, da flertalet av resurstimmarna ar
tillgangliga under eftermiddagar medan behovet dr pa morgon och kvill.
Kostnaderna for timlon, 6vertid och fylinadstid har minskat nagot men inte
alls i den utstrackning som skulle behoévas for att tacka de okade
kostnaderna for fler heltidsarbetande. Da planerade resurstimmar bara
delvis 6verensstimmer med behovet av personal i verksamhet kvarstar ett
stort behov av timvikarier. Sjuklénekostnaderna varierar men ar kvar pa
samma genomsnittliga niva som innan inférandet. Arbete pagar med att fa
till ett battre nyttjande av resurspassen i schemaldggning.

Hélso- och sjukvard i hemmet

Halso- och sjukvard i hemmet har ett underskott pa -0,8 mnkr. Anledningen
till underskottet ar kostnaderna for egen personal och tjanstekop vilket
beror pa att behovet av hilso- och sjukvard i hemmet &r fortsatt storre dn
planerat.

Betalningsansvar

Antalet dygn med betalningsansvar var 165 stycken i februari och antalet
dygn f6r perioden var 323 stycken. | budget finns 136 dygn vilket innebar
ett underskott med 1,4 mnkr. | jamforelse 2018 var antalet dygn med
betalningsansvar 123 stycken. En 6kning mellan aren med 200 dygn och
ungefar 1,6 mnkr.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Arsprognos

Prognosen for 2019 ar berdknad till -23,2 mnkr. Prognosen baseras framst
pa den ekonomiska utvecklingen pa heltidsinférandet och de 6kande
behoven av hdlso- och sjukvard i hemmet och av hemtjanst i ordinart
boende.

Beslutsunderlag
Ekonomirapport februari 2019

Beredningsansvariga
Madelaine Salomonsson, ekonomichef

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§21

Diarienr: AN-2019/00040

Aldreomsorgsdirektorens manadsrapport

Beslut
Aldrendmnden godkinner informationen.

Arendebeskrivning

Aldreomsorgsdirektér Pernilla Henriksson visar den manadsrapport som
tagits fram for november och beskriver nuldget inom verksamheten, viktiga
projekt, forandringar, forbattringar och goda exempel.

Syftet med manadsrapporten &r att ge en samlad och aktuell bild av
ndmndens verksamheter inklusive personal och ekonomi. Underlaget till
diagrammen/tabellerna rapporteras in fran verksamheterna och
kommenteras sedan av respektive verksamhetschef, som dven lyfter fram
verksamhetens pagaende forbattringsomraden.

Anette Johnsson, verksamhetschef inom Din kommunala hemtjénst,
informerar om verksamhetens organisation och utvecklingsomraden. Ett
nytt verksamhets- och planeringssystem dr pa gang som bland annat
kommer gora det enklare att f6lja upp restider.

Beslutsunderlag
Manadsrapport februari 2019

Beredningsansvariga

Pernilla Henriksson, dldreomsorgsdirektor
Malin Sundbom, verksamhetschef

Bjérn Hammar, verksamhetschef

Anette Johnsson, verksamhetschef

Camilla Lundgren, verksamhetschef

Helén Gripenrot, t.f. verksamhetschef
Anette Westin, enhetschef

Anna Karlander, chef for stéd och utveckling
Ase Nymberg, personalchef

lusterares sign: Utdraget bestyrks:
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§22

Diarienr: AN-2019/00134

Arsbokslut systematiskt arbetsmiljoarbete

Beslut
Aldreniamnden godkinner dldreomsorgsdirektérens redovisning av
arsbokslut for systematiskt arbetsmiljéarbete 2018.

Aldrendmnden uppdrar till férvaltningen att inkludera sjukfranvaro i
kommande arsbokslut.

Arendebeskrivning

Alla arbetsgivare ska goéra en arlig uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljéarbetet for att se att det fungerar, att det foljer foreskrifterna
och att arbetsmiljoarbetets olika delar hanger ihop. Det systematiska
arbetsmiljéarbetet genomfoérs pa olika nivaer inom en kommun - fran
arbetsplatsniva till central niva.

Arbetsgivaren ansvarar for att det bedrivs ett systematiskt
arbetsmiljdarbete och ar ocksa ytterst ansvarig for arbetsmiljon pa
arbetsplatsen. Chefen representerar arbetsgivaren och skyddsombudet
foretrader medarbetarna.

Ett arsbokslut fér det systematiska arbetsmiljéarbetet inom
dldreomsorgsforvaltningen har tagits fram for 2018 och ska arligen
redovisas for namnden.

Nimndens beslutsordning

Yrkanden

Asa Backstrom (V) yrkar att inkludera sjukfrdnvaron inom dldrendmndens
verksamheter i arsbokslutet fér systematiskt arbetsmiljéarbete.

Propositionsordning
Ordférande finner att namnden godkanner arsbokslutet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Ordférande stéller bifall mot avslag till Vansterpartiets tillaggsyrkande och
finner att namnden bifaller tillaggsyrkande.

Namnden har darmed beslutat att godkanna arsbokslutet med ett tillagg
att sjukfranvaro ska inkluderas i ndsta arsbokslut.

Beslutsunderlag
Arsbokslut systematiskt arbetsmiljdarbete 2018

Beredningsansvariga
Bjorn Séderback
Ulrika Bertilsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§23

Diarienr: AN-2018/00366

Yttrande 6ver motion 50/2018 - Delade turer inom
aldreomsorgen ska avskaffas

Beslut

Aldrendamnden féresldr kommunstyrelsen att avsld motion nr 50/2018 i
enlighet med yttrande 2019-02-15.

Reservationer
Vansterpartiet reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Arendebeskrivning
Vénsterpartiet har lamnat in en motion med yrkande att forbjuda delade
turer inom dldreomsorgen innan utgangen av 2019.

Forvaltningen foreslar att ndmnden yttrar sig i enlighet med yttrande 2019-
02-15.

Arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Carin Nilsson (S), Lotta Holmberg (M) och Ake Gustafsson (C) yrkar avslag
pa motionen.

Asa Backstrom (V) yrkar bifall till motionen.

Propositionsordning

Ordférande stiller Nilssons (S) m.fl. yrkande om avslag pa motionen mot
Backstroms (V) yrkande om bifall till motionen och finner att
arbetsutskottet bifaller Nilssons (S) m.fi. yrkande.

Votering begars.

Voteringsproposition
Ja-rost for avslag till motionen.
Nej-rost for bifall till motionen.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Vid omréstning avges 4 ja-roster och 1 nej-rést enligt bifogad
voteringslista.

Voteringslista

Ledamoter Narvarande | Ja Nej Avstar |
Ordf. Carin Nilsson (S) X X

Ers: Ake Gustafsson (C) X X

2:e V. ordf. Asa Béckstrom (V) X X

Paulina Granberg (S) X X

Lotta Holmberg (M) X

Ordférande finner att arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsens forslag till
beslut att foresla kommunstyrelsen att avsla motionen.

Arbetsutskottet har didrmed beslutat att féresld namnden att foresla
kommunstyrelsen att avsld motionen.

Namndens beslutsordning

Yrkanden
Veronica Kerr (KD), Carin Nilsson (S) och Ake Gustafsson (C) yrkar bifall till

arbetsutskottets forslag.
Asa Bickstrom (V) yrkar bifall till motionen.

Marianne Normark (L) och Mariam Salem (MP) avstar fran att delta i
beslut.

Propositionsordning

Ordférande stéller bifall till arbetsutskottets férslag mot Vansterpartiets
yrkande och finner att ndmnden bifaller arbetsutskottets forslag till beslut.
Votering begars.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Voteringsproposition
Ja-rost for bifall till arbetsutskottets forslag till bestut
Nej-rést for bifall till motionen

Vid omrostning avges 7 ja-roster och 2 nej-roster, 2 avstod fran att delta i
beslut, enligt bifogad voteringslista.

Voteringslista

Ledaméter Narvarande Ja Nej Avstar
Ordf. Carin Nilsson (S) X X

V. ordf. Veronica Kerr (KD) X X

2:e v. ordf. Asa Backstrom (V) X X

Kuno Morén (S) X X
Paulina-Granberg{S} -

Ers: Anna Jonsson (S) X X

Bassam Achour (S) X X

Lotta Holmberg (M) X X
Rebecea-Selistedt-{\) -

Ers: Bernth Olofsson (V) X X

Ake Gustafsson (C) X X

Marianne Normark (L) X X
Mariam Salem (MP) X X

Ordférande finner att namnden bifaller arbetsutskottets forslag till beslut
att foresla kommunstyrelsen att avsla motionen.

Reservationer
Vinsterpartiet reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.
- S3 lange dldreomsorgen inte har goda arbetsvillkor sa dr den
underfinansierad - delade turer ska inte férekomma inom
dldreomsorgen. Vansterpartiet reserverar sig till forman for eget
yrkande, bifall till Motion “Delade turer inom dldreomsorgen ska
avskaffas”.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutsunderlag

Motion 50/2018 — Delade turer inom dldreomsorgen ska avskaffas.
Yttrande 2019-02-15

Beredningsansvariga
Bjorn Soderback, personalstrateg

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§24

Diarienr: AN-2018/00343

Uppfoljning av aktiviteter i utbildningsplan 2018

Beslut

Aldreniamnden godkinner uppfoljningen av aktiviteter i utbildningsplan for
aldrenamnden 2018.

Arendebeskrivning

Namnden har antagit en kompetensférsorjningsplan for vard och omsorg
2016-2019. Arligen tas en utbildningsplan fram som beskriver de
aktiviteter som ska genomforas. Namnden far ta del av en uppfdljning av
aktiviteterna i utbildningsplan 2018.

Beslutsunderlag

Uppfoljning av aktiviteter i utbildningsplan 2018
Kompetensforsérjningsplan for vard och omsorg 2016-2019
Utbildningsplan 2018

Beredningsansvariga
Magnus Borlin, kompetensstrateg

Justerares sign: Utdraget bestyrks:

o WL




Sida 15 av 23

Umead kommun Sammantradesprotokoll
Aldrendamnden 2019-03-21
§25

Diarienr: AN-2019/00094

Yttrande over remiss - Forbattrat grundskydd for
pensiondrer

Beslut

Aldrenamnden yttrar sig till Socialdepartementet i enlighet med yttrande
2019-02-06 med tilligg.

Arendebeskrivning

| promemorian presenteras ett reformpaket med lagforslag for ett
forbattrat grundskydd foér pensiondrer. Utgangspunkterna for forslagen ar
att grundskyddet ska praglas av principen om allman valfard och ge ett
reellt och rimligt ekonomiskt skydd, samtidigt ska det finnas tydliga
incitament for arbete. Ytterligare utgangspunkter ar att grundskyddet ska
bidra till att minska de skillnader i pension som finns mellan kvinnor och
man samt att grundskyddets konstruktion ska vara transparent och enkel
att forsta.

Socialdepartementet har inbjudit Umea kommun att lamna synpunkter pa
promemorian Forbattrat grundskydd for pensiondrer.

Namndens beslutsordning
Yrkanden
Kuno Morén (S) yrkar om ett tilldgg i yttrandet:
- Umead kommun anser att ett forbattrat grundskydd inte bér leda till
att de med lagst inkomst far en inkomstsankning.

Asa Backstrom (V) yrkar bifall till tilliggsyrkandet.

Propositionsordning
Ordférande finner att namnden bifaller tjansteskrivelsens férslag till beslut
med Socialdemokraternas tilldggsyrkande.

Ndmnden har dirmed beslutat att yttra sig i enlighet med yttrande 2019-
02-06 med tillagg.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutsunderlag
Yttrande 2019-02-06
Promemoria - Forbattrat grundskydd foér pensionarer

Beredningsansvariga
Camilla Nilsson

Beslutet ska skickas till
Socialdepartementet

Juste;;.s,/ign:

Utdraget bestyrks:
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§ 26

Diarienr: AN-2018/00023

Statistikrapport ej verkstallda beslut SolL 2018-12-31

Beslut
Aldrendmnden godkinner statistikrapporten éver ej verkstillda beslut
enligt Sol.

Aldrendmnden 8verldmnar statistikrapporten till kommunfullmiktige och
kommunens revisorer.

Arendebeskrivning
Fran och med 2006-07-01 giller, enligt 16 kap 6h § socialtjanstlagen,
foljande betraffande ej verkstadllda gynnande beslut:

”Socialndamnden skall till fullmé&ktige lamna en statistikrapport 6ver hur
manga av namndens gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § socialtjanstlagen
som inte har verkstéllts inom tre manader fran dagen for respektive beslut.
Namnden skall vidare ange vilka typer av bistand dessa beslut galler samt
hur lang tid som har forflutit fran dagen for respektive beslut.

Namnden skall till fullmaktige dven lamna en statistikrapport éver hur
manga av ndmndens gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § socialtjanstlagen
som inte har verkstillts pa nytt inom tre manader fran den dag da
verkstilligheten avbréts. Namnden skall vidare ange vilka typer av bistand
dessa beslut galler samt hur {ang tid som har forflutit fran dagen for
respektive beslut.

Rapportering enligt denna paragraf skall ske en gang per kvartal.”

| rapporten anges dven skdlen till att besluten inte verkstallts. De skal som
kan anges enligt Socialstyrelsen ar resursbrist, den enskilde har tackat nej
till erbjudande eller annat skal. Resursbrist innebar att det saknas lamplig
bostad eller att limplig personal/uppdragstagare saknas.

Beslutsunderlag
Statistikrapport SolL 2018-12-31

Justerares sign; Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga
Ann Siklund, ndmndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Kommunfullmaktige

Kommunrevisionen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:




Sida 19 av 23

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Aldrendmnden 2019-03-21
§ 27

Diarienr: AN-2019/00125
Fullmakt till kommunstyrelsen att teckna avtal

(11443) med Inera om Umea kommuns anvandning
av Ineras tjanster, dven kallat kundavtal 2, som
inkluderar Ineras personuppgiftsbitradesavtal 1

Beslut

Aldrendmnden beslutar att ge fullmakt till kommunstyrelsen att teckna
Avtal om Umed kommuns anvandning av Ineras tjanster (kundavtal 2), som
inkluderar Ineras personuppgiftsbitradesavtal 1 enligt Ineras
standarddokument “Fullmakt med instruktioner for behandling av
personuppgifter”. ‘

Arendebeskrivning

Inera AB dgs gemensamt av Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) samt
landets landsting och kommuner. Ineras uppdrag &r att utveckla och
forvalta en nationell tjansteplattform samt nationella och gemensamma
digitala tjanster pa dgarnas vagnar.

Umed kommun blev deldgare i Inera 2017 och tecknade da kundavtal 1 och
nu finns mojlighet for kommunstyrelsen att teckna kundavtal 2. Den storsta
skillnaden mellan kundavtal 1 och kundavtal 2 &r att kunden i kundavtal 2
inte behdver administrera och teckna avtal varje gang den ska anvanda en
ny tjanst samt att Ineras personuppgiftsbitradesavtal 1 ar en integrerad del
av kundavtal 2 och déarfor inte behdver tecknas separat.

Avtalet ska fungera dven for kommuner med sjalvstandiga namnder. Darfor
har Inera tagit fram en fullmakt som sjdlvstandiga namnder kan anvanda
for att ge kommunstyrelsen som foretradare ratt att binda dven demi
avtalets reglering av personuppgiftsbehandling.

Néar ndmnderna beslutat om fullmakt tas fragan vidare till
kommunstyrelsen for beslut och darefter ska kommunstyrelsens
ordférande och stadsdirektér i forening underteckna avtalet elektroniskt.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutsunderlag

Ineras standarddokument Fullmakt med instruktioner for behandling av
personuppgifter.

Kundavtal 2 inklusive bilagor finns pda www.inera.se

Beredningsansvariga
Tomas Jakobsson, kommunsekreterare
Eric Lindstrom, kommunjurist

Beslutet ska skickas till
ksdiarium@umea.se

Justerares sign:, Utdraget bestyrks:
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§ 28

Diarienr: AN-2019/00010

Anmalan av delegerade beslut/anmalningsdrenden
mars

Beslut
Aldrendmnden godkinner redovisningen av delegationsbeslut och
anmalningsarenden.

Arendebeskrivning
Redovisning av drenden beslutade med stéd av ndmndens faststallda
delegationsordning samt redovisning av anmalningsarenden.

Delegationsbeslut

Aldrenémndens arbetsutskott 2019-03-07
Deltagande i kurser och konferenser, dnr: AN-2019/00009

Anmadlningsarenden

Allménna drenden
Protokoll Umea kommuns pensionirsrad 2019-02-15, dnr: AN-2019/00019

Tjanstemannayttrande till Ernst & Young - Granskning av samverkan mellan
landstinget och kommunen i varden av multisjuka ldre, dnr: AN-
2019/00074

Tjanstemannayttrande till Ernst & Young - Uppféljande granskning av
rapporten Malprocessen med utgangspunkt fran malet om jamstalldhet,
AN-2019/00075

Axlagarden Ume3 Hospice AB, Arsredovisning 2018, dnr: AN-2019/00124.

Protokollsutdrag § 27 - Beslut fran KF 2019-02-25, Integrationsstrategi och
aktivitetsplan 2019, dnr: AN-2018/00166

Protokollsutdrag § 36 — Beslut fran KF 2019-02-25, Avsagelse: ersattare i
dldrenamnden Sofia Olsson (S), dnr: AN-2019/00006

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Protokoll Referensgruppsmote dldreomsorg, sverigefinska delegationen,
dnr: AN-2018/00017

Protokolisutdrag § 2 — Handledning for intern styrning och kontroll,
Kommunstyrelsen, 2019-01-15, dnr: AN-2018/00260

Protokollsutdrag § 6 — Férandrat valfrihetssystem for hemtjanst i Umea
kommun - Lagen om offentlig upphandling (LOU) ersétter Lagen om
valfrihet (LOV), dnr: AN-2018/00311

Beredningsansvariga
Ann Siklund, ndamndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§29

Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor anmails.

Justerares sign:
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