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BEVIS

Justerat protokoll har offentliggjorts genom anslag

Organ: Aldrenamnden
Sammantradesdatum: 2022-05-25

Anslaget har satts upp: 2022-05-26
Anslagettasner: 2022-06-17
Forvaringsplats: Stadshuset, Skolgatan 31 A
Underskrift:

Rosa Norberg
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Ovriga deltagare

Ej tjanstgorande ersattare
Ronny Kassman (S)

Stina Fahlgren (C)

Ewa Jonsson (KD)

Personalféretradare
Ethel Henriksson, Kommunal

Tjanstepersoner

Pernilla Henriksson, dldreomsorgsdirektor

Nils Enwald, kanslichef

Rosa Norberg, namndsekreterare

Anna Karlander, chef Enheten for stod och utveckling, §§ 62—63
Petra Henriksson, utvecklingsstrateg, §§ 62—64

Katarina Haggstrom, §§ 62—-64

Carina Nylander, § 64

Ulla Andersson, § 64

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida4av9

Umed kommun Sammantradesprotokoll
Aldrenimnden 2022-05-25
§ 62

Diarienr: AN-2021/00162

Uppfoljande granskning av bisysslor

Beslut
Aldrendmnden yttrar sig enligt tjansteskrivelsens forslag.

Paragrafen justeras omedelbart.

Arendebeskrivning

De fortroendevalda revisorerna i Umea kommun har, i enlighet med
revisionsplan 2021, givit KPMG i uppdrag att genomfoéra en uppféljande
granskning av tidigare genomférd Granskning av bisysslor (2018). | den
uppfoljande granskningsrapporten framgar bedémningar och
rekommendationer.

Sammanfattningsvis bedémer revisorerna att Kommunstyrelsen vidtagit
tillrdckliga atgarder utifran tidigare genomford granskning och lamnade
rekommendationer. Det finns saledes upprattade och fungerande
kommunovergripande riktlinjer och rutineri form av en ny riktlinje for
bisysslor, en kompletterande broschyr om gallande regler samt en
checklista som stod for cheferoch medarbetare. Definitionen av bisysslor
har fortydligats och det anges ocksa hur en bisyssla som inte ar forenlig
med anstallningen ska hanteras och rapporteras.

Revisorerna anser i sin uppfoljande granskning att uppfoéljning och kontroll
av befintliga bisysslor kan starkas ytterligare i syfte att folja utveckling och
omfattning av bisysslor i organisationen och rekommenderar
kommunstyrelsen och samtliga namnder att tillse att dokumentation av
bisysslor skeri enlighet med riktlinjen samt sakerstalla att en
forvaltningsdvergripande uppfoljning dver befintliga bisysslor genomfors.”

Aldrenimndens yttrande

Aldrendmndens bedémning &r att det inom niamndens omrade finns en
efterlevnad av de nya kommungemensamma rutinerna och
rekommendationernagillande bisysslor. Aldrendmnden konstaterar att
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uppfoljning av befintliga bisysslor inte omfattas av kommundovergripande
rutiner. En 6versynska inledas pa kommunovergripande niva (SLK HR) i
host med anledning av revisionens rekommendation av uppféljning av
befintliga bisysslor. Namnderna och forvaltningarna kommer att géras
delaktiga i oversynen och folja utfall av eventuella reviderade rutiner.

Namndenser det som viktigt att processen med bisysslor hanteras likartat
over samtliga ndmnder och forvaltningar i Umed kommun.
Kommunovergripande 6vervaganden och konsekvensersom kan bli
aktuella med anledning av revisionens rekommendation gallande
forvaltningsdvergripande uppfoljning av befintliga bisysslor foljs av
dldreomsorgsforvaltningen for namndens omrade.

Beslutsunderlag

Rapport - Uppfdljning av tidigare granskningar
Kortrapport

Missiv 2022-03-02

Beredningsansvariga
Katarina Haggstrom, HR-chef

Beslutet ska skickas till
Kommunrevisorerna

Aldreomsorgens HR-enhet
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§63

Diarienr: AN-2021/00164

Yttrande over revisionsrapport - Granskning av
kommunens service, tillganglighet och
kommunikation med invanarna

Beslut
Aldrendmndens yttrar sig till kommunrevisionen i enlighet med yttrande
2022-04-27.

Paragrafen justeras omedelbart.

Arendebeskrivning

Kommunrevisionen har granskat kommunens arbete med tillganglighet och
service. Syftet med granskningen ar att bedéma om kommunstyrelsen och
aldrenamnden har en tillracklig styrning, uppféljning och kontroll for att
sakerstalla en tillfredsstdllande service, tillganglighet och kommunikation
gentemotkommunensinvanare. Den sammanfattande bedomningen ar att
kommunstyrelsen och dldrenamnden till storsta del har en tillracklig
styrning, uppfdljning och kontroll for att sakerstalla entillfredsstallande
service, tillganglighet och kommunikation gentemot kommunensinvanare.
Kommunrevisionen ldmnar dven en rekommendation till kommunstyrelsen
och tva till aldrenamnden.

Forvaltningen foreslar att namnden yttrar sig i enlighet med yttrande 2022-
04-27.

Beslutsunderlag

Yttrande 2022-04-27

Revisionsrapport - Granskning av kommunens service, tillganglighet och
kommunikation medinvanarna

Kortrapport

Beredningsansvariga
Nils Enwald, kanslichef
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Beslutet ska skickas till
Kommunrevisionen
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§64

Diarienr: AN-2022/00002

Aldrenimndens rapport till kommunstyrelsen for
perioden januari-april

Beslut
Aldrendmnden féreslar kommunstyrelsen att godkdnna namndens
personal- och ekonomiuppfoljning for perioden januari-april.

Aldrendmnden godkinner ekonomirapporten.

Aldrendmnden godkanner internkontrollrapporten for perioden januari-
april och beddmer att den interna kontrollen ar tillracklig.

Paragrafen justeras omedelbart

Arendebeskrivning

Aldrendmndens rapport till kommunstyrelsen fér perioden januari-april
beskriver verksamhetens genomforda aktiviteter samt maluppfyllelse i
enlighet med namndens uppdragsplan utifran perspektiven personal och
ekonomi.

Den ekonomiska uppféljningen visar namndensresultat for perioden
januari-april 2021.

Aldrendmnden beslutar arligen om en internkontrollplan. Uppféljningen
som forvaltningen redovisar for namnden galler for perioden januari—april.

Beslutsunderlag

Aldrendmndens rapport till kommunstyrelsen fér perioden januari-april
Ekonomirapport t.o.m. april

Internkontrollrapport januari-april

Beredningsansvariga
Pernilla Henriksson, dldreomsorgsdirektor
Katarina Haggstrom, HR-chef
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Carina Nylander, ekonomichef
Ulla Andersson, planeringssekreterare

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
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