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Matesbok: Overformyndarnamnden Umeéregionen

Datum 2024-04-25
Tid: 13.00
Plats: Overformyndarenheten, Gétgatan 3

A-del Allménna drenden

Justering

Utbildning sékerhetssamordnare Umea kommun

Information fran verksamhetsledning

Yttrande 6verenskommelse om tillhandahallande av forvaltare
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B-del Sekretessarenden
5. Entledigande av god man ATERREMISS DIREKTJUSTERING
6. Entledigande av god man DIREKTJUSTERING
7. Entledigande av god man/ forvaltare
8. Entledigande av forvaltare/ god man
9. Anstkan om samtycke till uppréttat arvskifte
10. Redovisning i férenklad form
11. Vitesforeldggande
12. Vitesforeldggande
13. Vitesforeldggande
14. Vitesforeldggande
15. Vitesforeldggande
16. Vitesforelaggande
17. Vitesforeldggande
18. Vitesforeldggande
19. Vitesforeldggande
20. Vitesforeldggande
21. Vitesforeldggande
22. Vitesforeldggande
23. Vitesforeldggande
24. Vitesforeldggande
25. Vitesforeldggande
26. Vitesforelaggande
27. Vitesforeldggande
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. Vitesforelaggande
. Vitesforelaggande
. Vitesforeldaggande
. Vitesforeldaggande
. Vitesforeldaggande
. Vitesforelaggande
. Vitesforeldaggande
. Vitesforeldaggande
. Vitesforeldaggande
. Vitesforeldaggande

. Anmalningsarenden
Ansdkan om jamkning/ anordnande av forvaltarskap
AnsOkan om anordnande av forvaltarskap
Ansdkan om anordnande av forvaltarskap interimistiskt
Lamnat samtycke till kop av bostadsratt

Nr.1 enligt kallelse/ foredragningslista
Justering
Overformyndarenheten foreslar overformyndarnamnden att besluta

Utse Joline Gottfert att, jamte ordféranden, justera dagens protokoll.

Nr.2 enligt kallelse/ féredragningslista
Utbildning Sékerhetssamordnare Umea kommun

Caisa Siikavaara och Fredrik Holmgren, sakerhetssamordnare Umea
kommun, besoker ndmnden for utbildning.

Nr.3 enligt kallelse/ foredragningslista
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Information fran verksamhetsledning
Overformyndarchef Asa Palsson Strde informerar om féljande:

Statistik

Arbetsmiljébrist, tillbud och arbetsskador
Sjukfranvaro

Rekrytering

Granskning/tillsyn

Rapportering Digitaliseringsprojekt samt arbetet med framtida
arbetsformer och utveckling.

Ekonomirapport mars 2024

Nr.4 enligt kallelse/ foredragningslista
Yttrande 6verenskommelse om tillhandahallande av forvaltare

Overformyndarenheten foreslar overformyndarnamnden att
besluta

Overférmyndarnamnden beslutar att stélla sig bakom nedanstaende
yttrande for 6verlamning till Kommunstyrelsen, Ornskéldsviks
kommun.

Sammanfattning av arendet

Overférmyndarenheten har ett avtal med Ornskéldsviks kommun
gallande tillhandahallande av forvaltare. Avtalet stipulerar att
Ornskoldsviks kommun ska tillhandhalla forvaltare till cirka 50 sarskilt
svara uppdrag. Det handlar om sarskilt komplexa och tidskravande
uppdrag dar en lekman inte ar lamplig som stallféretradare. Exempelvis
kan det réra sig om uppdrag som involverar:

- Hot och vald

- Resurskravande huvudmén med omfattande stédbehov

- Psykiskt funktionshinder och/eller missbruk.

Avtalet géller fran och med 2020-09-01 fram till dess att annat
Overenskommes.

Antalet svara uppdrag dar huvudpersonerna har ratt till forvaltare okar i
hela landet. S& ar dven fallet i Ornskoldsvik. Kon till forvaltarenheten i
Ornskoldsvik uppgar nu till 26 uppdrag. Det handlar om svara uppdrag
dar det ytterst sallan ar lampligt att ha en lekman som stéllforetradare.

Overformyndarnamnden ansvarar for att rekrytera lekman till uppdrag. |
de fall da det inte ar lampligt att ha en lekman till uppdraget, till exempel
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da det &r en huvudman som har hotat personer i sin omgivning eller som
har ett svart missbruk, sa behéver namnden kunna vanda sig till
professionella stallforetradare. Enligt lagstiftning sa kan namnden kan
dock inte sjalv tillhandahalla professionella stallforetradare.

| Ornskoldsviks kommun sa ligger ansvaret for att tillnandahélla
forvaltare under kommunstyrelsen. Det nuvarande avtalet mellan
Ornskoldsviks kommun och Overférmyndarenheten stipulerar att
kommunen ska tillhandahalla stallforetradare till cirka 50 uppdrag.

Med tanke pa att kon till forvaltarenheten nu uppgar till 26 personer sa
menar namnden att avtalet bor uppdateras, sa att Ornskoldsvik
tillhandahaller professionella stallféretradare till ett stérre antal personer,
om det sa sker genom en forvaltarenhet eller ett privat foretag.

Overférmyndarnamnden &r fokuserad pa att forbattra sitt
rekryteringsarbete, vilket indirekt kan minska kon till forvaltarenheten.
Men lekman kommer aldrig kunna ta de svaraste uppdragen, och
ndmnden menar att avtalet behdver uppdateras for att anpassa sig till
samhaéllsutvecklingen. Goda mén och forvaltare &r en relativt billig
insats, for att hjalpa personer som annars kan behéva betydligt mer
omfattande stdd.

Protokollet ska skickas till
Ornskoéldsviks kommun



