
  

Sammanträdesprotokoll 
2023‐04‐04 

Kommunstyrelsens näringslivs‐ och arbetsutskott 

Tid:  Tisdagen den 4 april 2023 kl. 13:15‐15:40 

Plats:  Kommunstyrelsens sammanträdesrum 

Beslutande:  Hans Lindberg (S), ordförande 
Anders Ågren (M), vice ordförande 
Moa Brydsten (S) tjänstgörande ersättare för Janet Ågren (S) 
Tomas Wennström (S) 
Lena Andersson (M) 
Bore Sköld (V) 
Mattias Larsson (C) 

Övriga deltagare:  Se sidan två 

Utses att justera:  Anders Ågren   

 

Sekreterare:  Digital signatur       §§ 90‐110 

  Tomas Jakobsson 

 

Ordförande:  Digital signatur 

  Hans Lindberg  

 

Justerare:  Digital signatur 

  Anders Ågren   

 

 

  BEVIS 

Justerat protokoll har offentliggjorts genom anslag 
 

Organ:  Kommunstyrelsens näringslivs‐ och arbetsutskott 

Sammanträdesdatum:  2023‐04‐04 

 

Anslaget har satts upp:   

 

Anslaget tas ner:   

Förvaringsplats:  Stadsledningskontoret, nämndskansliet 

 

Underskrift:  Digital signatur 
  Tomas Jakobsson

§ 95 justeras omedelbart 
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Övriga deltagare 

 

Tjänstemän 

 

Margaretha Alfredsson, stadsdirektör 

Lena Höök Gustafsson, ekonomidirektör 

Albin Lundström, praktikant 

Urban Helmersson, upphandlingschef, § 90‐92 

Peter Juneblad, näringslivsdirektör, § 93‐95 

Dan Gideonsson, enhetschef 

Malin Westerberg Blom, redovisningschef, § 101‐102 

Robert Rösth, kommunikatör, § 105 

Rune Brandt, samhällsbyggnadsdirektör, § 108 

Camilla Adolfsson, enhetschef Säkerhet, § 109  

Eva‐Lena Fjellström, brandchef, § 109 
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§ 90 

 

Diarienr: KS‐2023/00256 

Upphandling: Bildskärmsglasögon och 

synundersökning diarienummer 22291: val av 

leverantör 

Beslut  

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar 

 

att anta Glasögonmagasinet Optik Sweden AB 556951–4259 som  

leverantör av bildskärmsglasögon och synundersökning. 

Ärendebeskrivning 

Upphandling avser ett ramavtal för löpande avrop. 

 

Avtalstid fr.o.m. 2023‐06‐01 – 2025‐05‐31 med möjlighet till 1+1 års 

förlängning. 

 

Avropande parter till avtalet är Umeå kommun, Dåva Deponi och 

Avfallscenter, Umeå Energi AB, Umeå Energi Elnät AB, Umeå Energi 

Elhandel AB, Umeå UmeNet AB, Umeå Energi Sol Vind & Vatten AB  

UPAB, Vakin AB, Umeå VoA, Vindeln VoA, Nordmaling VoA 

Kvarkenhamnar AB, Vindelns kommun, Vindelnbostäder AB, Aktiebolaget 

Bubergsgårdens Friluftsanläggning, Infrastruktur i Umeå AB (INAB),  

AB Bostaden i Umeå, Norrlandsoperan, Umeå Kyrkliga Samfällighet,  

Vännäs, Vännäs Fastigheter, Fastighetstjänster i Vännäs AB. 

 

Utvärdering sker enligt pris och kvalitet och anbudet är helt.  

 

Uppskattad avtalsvolym är ca 675 000 kronor per år. 
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Totalt fick vi två (2) anbud Glasögonmagasinet Optik Sweden AB samt 

Synoptik Sweden AB. Utvärdering har genomförts och bygger på pris och 

kvalitet. 

Beslutsunderlag 

Beslutsprotokoll 

Utvärderingsprotokoll 

Anbudssammanställning 

Beredningsansvariga 

Pia Wangbergh 

Ana Garcia Cachafeiro 

Beslutet ska skickas till 
Upphandlingsbyrån 
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§ 91 

 

Diarienr: KS‐2023/00262 

Upphandling: Informationsförsörjning – Avrop från 

Kammarkollegiets ramavtal 

Beslut 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar 

 

att godkänna att Umeå kommun avropar från Kammarkollegiets ramavtal 

Informationsförsörjning.  

Ärendebeskrivning 

Avtalet avser ett ramavtal framtaget av Kammarkollegiets inköpscentral 

där Umeå kommun är avropsberättigade för att göra löpande avrop under 

avtalstiden 2023‐02‐27 ‐ 2027‐02‐26. 

  

Ramavtalet omfattar programvaror och tjänster i syfte att stödja 

avropsberättigade i sitt e‐förvaltningsarbete och digitaliseringsarbete. Det 

som omfattas är bland annat: Programvara (exempelvis kopplad till moln‐ 

och e‐tjänster inom området), Publik molntjänst, Privat molntjänst och 

Konsulttjänster. Ramavtalet omfattar även tjänster som exempelvis e‐

tjänster, beslutsstöd, dokumenthantering, diarium, e‐arkiv, 

bibliotekssystem, meddelandeväxel, spridnings‐ och hämtningssystem, 

enkätverktyg, loggning, lärplattform, positionering, projektverktyg, 

ärendehantering, webbplattform (CMS), workflow, automatiseringsverktyg 

och andra digitala verktyg, elektroniska underskrifter med e‐legitimation 

och identifiering med e‐legitimation.  

 

De konsulttjänster som omfattas av upphandlingen har inriktning mot 

Informationsförsörjning och är sådana kompetenser som utifrån 

användarens behov kan bemanna it och IT‐relaterade projekt eller 

aktiviteter under ett systems livscykel; från behovsanalys till leverans och 

förvaltning, inklusive migrering och avveckling. Informationsförsörjning 

omfattar inga Licenstjänster. 
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Avropsberättigade är Umeå kommun.  

 

Uppskattad avtalsvolym är ca 1 000 000 sek per år. 

Beredningsansvariga 

Malin Perneholm och Pia Wangberg 

Beslutet ska skickas till 
upphandlingsbyran@umea.se     
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§ 92 

 

Diarienr: KS‐2023/00295 

Upphandling: Tolktjänster – Förfrågningsunderlag 

Beslut 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar 

 

att godkänna bifogat förfrågningsunderlag gällande tolktjänster. 

Ärendebeskrivning 

Tolktjänster till och från det svenska språket. Leverans av tolkförmedling, 

distans‐ on‐demand‐ och kontakttolkning för successiva avrop under 

avtalstiden. I båda fallen ska tolken behärska både svenska språket och 

tolkspråket i sådan utsträckning att tolken obehindrat kan tolka i båda 

språkriktningarna. Tjänsterna ska kunna utföras på distans, på plats i 

köparens verksamhet eller i hemmet hos den som behöver tolkhjälp. 

Köparen tillhandahåller inte arbetsrum, telefon, dator eller annan 

utrustning till tolken. Tolkning ska kunna utföras via digitala verktyg som 

till exempel Skype, Teams eller videokonferens. 

 

Upphandlingen samordnas med nedan listade avropsberättigade: 

AB Bostaden 556500‐2408 

Bjurholms kommun 212000‐2833 

Vännäs Kommun 212000‐284 

Vindelns kommun 212000‐2544 

Vindelnbostäder AB 556487‐9962 

Robertsfors kommun 212000‐2551 

Nordmalings kommun 212000‐2536 

Umeå Energi 

Umeå Energi Elhandel AB 

Umeå Energi Elnät AB 

Umeå Energi UmeNet AB 

Umeå Energi sol vind och vatten  
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Avtalsvärde/år c:a 2 000 000 kr. 

Utvärdering på pris och kvalitet. 

Avtalstid 2+1+1 år. 

Beslutsunderlag 

Bifogade filer 

Beredningsansvariga 

Anders Blom 

Pia Wangbergh 

Beslutet ska skickas till 
Upphandlingsbyrån 

     
 

 

   



Sida 9 av 45 

Umeå kommun       Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsens näringslivs‐ och arbetsutskott  2023‐04‐04 

 

       
Justerares sign:    Utdraget bestyrks: 

 

§ 93 

 

Diarienr: KS‐2023/00307 

Bildandet av ett tillväxtråd 

Beslut 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar 

 

att ge näringslivsdirektören i uppdrag att tillsätta en arbets‐ och 

referensgrupp som till Umeå kommun kan lämna skarpa och realiserbara 

rekommendationer om beslut som bör fattas kopplat till strategiska 

tillväxtfrågor inom ramen för tillväxtprogrammet.  

 

att godkänna att redan avsatta medel om 500 000 kr/år i tillväxtanslaget 

nyttjas 2023‐2025 till bildande och drift av arbetsgruppen med 

sekreterarfunktion, analyser, möten och andra externa kostnader.  

 

Reservation 

Bore Sköld (V) reserverar sig mot beslutet till förmån för egna yrkanden. 

Ärendebeskrivning 

Umeå är en av få kommuner i Sverige som har en obruten tillväxt i 

befolkning från tidigt 1900 tal och visionen om 200 000 invånare till 2050 

är väl förankrad och inom räckhåll. Umeås näringsliv karaktäriseras av en 

diversifiering och stark branschbredd och de senaste 10 åren har i snitt 

1400 nettoarbetstillfällen per år tillkommit. Tillväxt och förutsättningar för 

tillväxt är en bred fråga inom vilken ryms ett stort antal beståndsdelar. 

Tillväxtprogrammet, som fattats beslut om av kommunfullmäktige i 

samband med planeringsdirektiv och budget 2023, fokuserar på områden 

som särskilt behöver utvecklas under kommande år och grunden för 

bildandet av ett tillväxtråd är att få utomståendes fristående och grundade 

inspel och råd om vad Umeå Kommun bör göra för att bibehålla och stärka 

tillväxten. En tillväxt som inte får tas för givet utan ständigt ställer nya krav 

på både kommunen och platsen.  
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Förslaget är att bilda ett tillväxtråd bestående av personer från akademi, 

offentlig sektor och näringsliv som regelbundet träffas, behandlar ett antal 

frågor, och lämnar tydliga rekommendationer till Umeå Kommun om hur 

Umeå ska fortsätta växa hållbart och innovativt. Rådet leds av en 

ordförande som bör vara väl förankrad i akademi och näringsliv. Till rådet 

knyts en rådssekreterare som i samråd med ordförande kallar, förbereder 

och tar fram underlag/analyser samt svarar för dokumentation. Rådet 

arbetar självständigt och väljer i samråd med Umeå kommuns 

näringslivsdirektör vilka frågor som man vill lyfta. Rådets arbete, frågorna 

som skall behandlas och resultatet redovisas vid kommunstyrelsens 

näringslivs‐ och arbetsutskott (KSNAU) som ett informationsärende med 

regelbundenhet för avstämning och dialog. Utifrån dialogen med KSNAU 

kan rapporten eller rekommendationerna beredas vidare inom befintliga 

beslutsstrukturer.  

  

Utöver ordförande och rådssekreterare kan rådet innehålla 7‐9 fasta 

medlemmar men utökas eller minskas utifrån behov av kunskap och 

frågornas art. Medlemmarna i rådet skall ha ett starkt intresse av att vara 

med och påverka Umeås utveckling men kan även fungera som 

ambassadörer. Initialt ser vi att rådet utöver ordförande består av 2 

representanter från det lokala näringslivet, 2 representanter från 

akademin, 1 representant från länsstyrelsen, 1 representant från regionen, 

1 representant från nationella näringslivet med koppling till Umeå. Ålder 

och kön bör beaktas i tillsättande av rådet. 

 

I rådet sitter representanterna i grunden inte som företrädare för sitt 

grunduppdrag utan rådet skall kunna lämna helt fristående 

rekommendationer som stärker Umeås förutsättningar och rådet behöver 

således inte ta ansvar för genomförande eller hantering i nästa steg. 

 

Näringslivsdirektören är beställare gentemot rådet men dialog skall ske 

med KSNAU om övergripande instruktioner och medskick.  

Tillväxtprogrammet pekar ut bostadsbyggande, etableringar och 

arbetstillfällen samt platsens förmåga att dra nytta av universiteten som 

prioriterade områden under kommande år. Initialt bör således frågorna 

ligga inom dessa områden och omfatta de stora tillväxtutmaningarna där 

platsens attraktivitet, demografiska utmaningar och kompetensförsörjning 
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är centrala. Angreppssättet bör vara brett och grundat på en 

omvärldsanalys och beskrivning av nuläget för att i nästa steg kunna 

konkretisera frågeställningarna och eventuellt komplettera med ytterligare 

kunskap tex i form av rapporter och analyser vilket skall ske i samråd med 

ordförande. När rådet är på plats kommer delar eller hela även att kunna 

fungera som referensgrupp för tillväxtprogrammet.  

 

Rådet bildas under 2023 med målet om att inleda arbetet med 

frågeställningarna efter sommaren där Umeås förmåga att dra nytta av 

universiteten som tillväxtmotorer bör vara en första och prioriterad fråga.  

Finansiering av arbetet tas från tillväxtanslaget. Inför 2023 ökade 

tillväxtanslagets totala budget med 2 500 000 kr för att finansiera ett antal 

utpekade insatser, varav 500 000 kr är avsatt till inrättandet av ett 

tillväxtråd. 

 

Näringslivs‐ och arbetsutskottets beslutsordning 

Yrkanden 

Bore Sköld (V) ‐ Återremiss och i andra hand avslag. 

 

Tomas Wennström (S) och Anders Ågren (M) – Bifall till tjänsteskrivelsens 

förslag. 

 

Propositionsordning som godkänns 

Ärendet ska avgöras idag mot att återremittera ärendet. Ordföranden 

finner att ärendet ska avgöras idag. 

 

Bifall mot avslag till tjänsteskrivelsens förslag. Ordföranden finner att 

utskottet bifaller tjänsteskrivelsens förslag. 

 

Reservation 

Bore Sköld (V) reserverar sig mot beslutet till förmån för egna yrkanden. 

 

Motivering: 

Förslaget till inrättande av tillväxtråd löper inte i linje med föreslagna 

riktlinjer som ska beslutas om under detta sammanträde, vilket såklart är 

dumt. Därför föreslår Vänsterpartiet att förslaget återremitteras så att det 

harmoniserar med beslutade styrdokument. 
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I andra hand yrkar Vänsterparti avslag. Idén är i sig inte helt vansinnig, men 

vad gäller kompetensförsörjning (vilket är prio 1‐100 av vad Umeås tillväxt 

har att lösa) så torde andra samverkansformer/konstellationer vara mer 

intressanta. Näringslivskontoret är möjligen inte rätt enhet att leda ett 

“kompetensförsörjningsråd”.  

 

Därtill ställer vi oss tveksamma till ett råd där stolar vigs åt två 

“representanter från det lokala näringslivet” samt en från “det nationella 

näringslivet med koppling till Umeå”. Vi menar att ett val av två‐tre 

näringslivstoppar med ekonomiskt inflytande över staden på fasta 

positioner, riskerar leda till osunt nära relationer med politiken och dess 

högsta organ, samt i värsta fall till korruption. 

Beredningsansvariga 

Peter Juneblad   
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§ 94 

 

Diarienr: KS‐2023/00302 

Medfinansiering: Kvarkenrådet EGTS, 

medlemsavgift 2023 

Beslut 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar 

 

att bevilja 400 000 kr (40 000 euro) för medlemsavgift i Kvarkenrådet 

EGTS 2023, att tas från kommunstyrelsens anslag för tillväxt.  

Ärendebeskrivning 

Umeå kommun är medlem i Kvarkenrådet som från och med 2021 

ombildats från ideell förening till ett EGTS, en Europeisk Gruppering för 

Territoriellt Samarbete. Kommunstyrelsens näringslivs‐ och arbetsutskott 

(KSNAU) beslutade 2019‐12‐13 att godkänna avtal för grundande samt 

stadgar för Kvarkenrådet EGTS. I och med ombildandet höjdes 

medlemsavgiften i Kvarkenrådet, för Umeå kommuns del till 40 000 

euro/år. Den höjda medlemsavgiften togs under 2022 från tillväxtanslaget 

och samma upplägg föreslås för 2023.  

 

Samarbetsformen EGTS är EU:s juridiska verktyg för gränsöverskridande 

samverkan. Det ger aktörer i två eller flera medlemsstater möjlighet att 

arbeta tillsammans i en gemensam struktur som är en juridisk person, 

vilket underlättar det gränsöverskridande samarbetet. Den nya färjan 

mellan Umeå och Vasa är på plats och det är viktigare än någonsin att 

utveckla Kvarkensamarbetet och säkerställa att kommunen drar nytta av 

den gemensamma investeringen. Kvarkenrådet utvecklar samarbeten och 

driver frågor inom trafik, näringsliv, högre utbildning och mellanfolklig 

samverkan. Umeå kommun representeras i styrelsen av Hans Lindberg och 

Anders Ågren. 

Kvarvarande medel i tillväxtanslaget 

2023     3 032,9 tkr 
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Beredningsansvariga 

Emmy Sundin 

Beslutet ska skickas till 
Budgetgruppen/Sofia Westin, Emmy Sundin 
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§ 95 

 

Diarienr: KS‐2023/00245 

Svar på remiss: Kvarkenrådets strategi (EGTS) 

Beslut 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar 

 

att fastställa svar på remiss enligt bilaga och översända det till 

Kvarkenrådet 

 

att paragrafen justeras omedelbart. 

Ärendebeskrivning 

Umeå kommun har som medlem i Kvarkenrådet EGTS fått möjlighet att 

yttra sig över en ny strategi och vision. Sista dag att sända in förslag är 

måndag 3 april 2023. Umeå kommun har begärt uppskov. 

Beslutsunderlag 

Remissen – Strategi och vision 

Svar på remiss. 

Beredningsansvariga 

Cathrin Alenskär 

Isabella Forsgren 

Åsa Fällman 

Beslutet ska skickas till 
info@kvarken.org     
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§ 96 

 

Diarienr: KS‐2023/00268 

Äskande om ett utökat ramanslag till stiftelsen 

Arboretum Norr 

Beslut 

Kommunstyrelsens näringslivs‐ och arbetsutskott beslutar 

 

att avslå äskandet från Stiftelsen Arboretum Norr om höjt bidrag med 

500 tkr 2024, med hänvisning till att bidrag till stiftelsen finansieras inom 

tekniska nämnden. 

 

att tekniska nämndens beslut om äskande biläggs förslag på 

planeringsdirektiv inför överlämnande till partipolitisk beredning i april. 

Ärendebeskrivning 

Stiftelsen Arboretum Norrs styrelse beslutade 2021 att bilda en 

arbetsgrupp som skulle diskutera frågor rörande Arboretum Norrs framtid. 

Arbetsgruppen, Framtidsgruppen, har tagit fram ett förslag för att skapa 

förutsättningar för en fortsatt hållbar utveckling av besöksmålet 

Arboretum Norr i Umeå som presenterats för tekniska nämnden (bilaga). I 

samband med detta äskade stiftelsen om en utökning av ramanslaget från 

550 tkr till 1500 tkr.  

 

Tekniska nämnden beslutade 2022‐10‐27 att bevilja Stiftelsen Arboretum 

Norr ett tillfälligt bidrag om totalt 1 mnkr för åren 2022 och 2023 samt att 

föreslå kommunstyrelsen att under budgetprocessen inför 2024 pröva om 

ett utökat kontinuerligt anslag kan inarbetas i kommunens budget. 

 

Med hänvisning till den skrivelse som lades fram till tekniska nämnden och 

det höjda bidraget för 2022 och 2023 har stiftelsen 2023‐03‐13 inkommit 

med ett äskande till kommunstyrelsen om ett höjt bidrag om 500 tkr för 

2024. 
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Stadsledningskontorets förslag till beslut innebär att kommunstyrelsens 

näringslivs‐ och arbetsutskott avslår stiftelsens äskande då det ska hanteras 

av tekniska nämnden utifrån nämndens ansvarsområde. Förslaget är också 

att tekniska nämndens beslut om äskande biläggs förslag på 

planeringsdirektiv inför överlämnande till partipolitisk beredning för 

budget och plan 2024–2027 i april. 

 

Beslutsunderlag 

Tekniska nämndens protokoll 

Äskande om anslag (slutgiltigt). Bilaga. 

Äskande ramanslag 2024. 

Beredningsansvariga 

Anette Sjödin, controller 

Beslutet ska skickas till 
Tekniska nämnden 

Stiftelsen Arboretum Norr 
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§ 97 

 

Diarienr: KS‐2023/00299 

Teknisk ramjustering från gymnasie‐ och 

vuxenutbildningsnämnden till äldrenämnden 

avseende bilvård 

Beslut 

Kommunstyrelsens näringslivs‐ och arbetsutskott beslutar 

 

att bevilja en teknisk ramjustering avseende bilvård om 217 tkr 2023 och 

449 tkr 2024 från gymnasie‐ och vuxenutbildningsnämnden till 

äldrenämnden. 

Ärendebeskrivning 

I december år 2015 tecknades en överenskommelse kring bilvård mellan 

verksamheten Viva Resurs inom gymnasie‐ och vuxenutbildningsnämnden 

och äldrenämndens verksamheter Hemsjukvård och Hemtjänst. Viva 

Resurs fick uppdraget att sköta delar av ansvaret för hemtjänsten och 

hemsjukvårdens bilar. Innan tecknad överenskommelse reglerades 

ersättningen för uppdraget per bil och månad vilket internfakturerades 

under år 2015. År 2016 avvecklades den interna köp/säljmodellen och en 

justering av budgetram genomfördes för alla nämnder utifrån de 

tjänsteköp som genomförts under år 2015. 

 

Från 2016 har Viva Resurs fortsatt att genomföra bilvård åt hemtjänsten 

och hemsjukvården utifrån den budgetjustering av ramar som 

genomfördes. Arbetsmarknad (tidigare Viva Resurs) har i januari 2023 

avsagt sig uppdraget med bilvården då man anser att bilvård inte längre är 

en anpassad och lämplig arbetsmarknadsåtgärd för individer inom 

verksamheten. Därtill har antalet bilar inom äldreomsorgens verksamheter 

mer än fördubblats och kräver fler personer inom Viva Resurs för att utföra 

uppdraget. 
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Berörda nämnder har med anledning av ovanstående förändring beslutat 

föreslå en teknisk ramjustering som innebär att den justering av respektive 

nämnds ram som genomfördes 2016 gällande bilvården återställs. Förslag 

till beslut innebär att medel avseende bilvård om 217 tkr för andra halva 

året 2023 och 449 tkr för hela året 2024 överförs från gymnasie‐ och 

vuxenutbildningsnämnden till äldrenämnden. 

Beslutsunderlag 

Gymnasie‐ och vuxenutbildningsnämndens protokoll 

Äldrenämndens protokoll 

Beredningsansvariga 

Anette Sjödin, controller 

Beslutet ska skickas till 
Gymnasie‐ och vuxenutbildningsnämnden 

Äldrenämnden 
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§ 98 

 

Diarienr: KS‐2023/00267 

Remiss: Riktlinje för rådgivande organ 

Beslut 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar 

 

att överlämna remissversion av Riktlinje för rådgivande organ till berörda 

aktörer för yttrande. 

Ärendebeskrivning 

Inför 2022 gav kommunstyrelsen stadsledningskontoret i uppdrag att: 

utreda och belysa behov av utveckling och reglering för att öka och 

tydliggöra kommuninnevånarnas möjligheter att delta, vara delaktiga, 

medskapande och medbestämmande i kommunens och stadens 

utveckling. I uppdraget ingår även behov och utvecklingsmöjligheter 

relaterade till befintliga samverkansråd och forum.  

 

Som en del i detta uppdrag genomfördes under hösten 2022 en 

genomlysning av de reglementen som reglerar de rådgivande organ 

kommunen över tid infört.  

 

Vid denna granskning framkom väsentliga och principiellt viktiga skillnader 

mellan kommunens rådgivande organ. Orsaken står troligen att finna i de 

dels tillkommit vid olika tidpunkter och dels i att det vid rådens tillskapande 

ej funnits styrande förhållningsätt/riktlinjer för hur rådgivande organ ska 

upprättas och fungera.  

 

Vid genomlysningen identifierades följande förbättringsområden: 

 

Dokumentbegrepp 

Det är principiellt olyckligt att föra in begrepp från ett fält/område i ett nytt 

sammanhang utan hänsyn till de konsekvenser det kan innebära. Risken är 

att man genom att använda begrepp som innebär en sak och är 



Sida 21 av 45 

Umeå kommun       Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsens näringslivs‐ och arbetsutskott  2023‐04‐04 

 

       
Justerares sign:    Utdraget bestyrks: 

 

förknippade med vissa värden/betydelser i ett sammanhang med 

automatik ger en förespegling om att begreppet har samma värde och 

betydelse i ett annat sammanhang. Något som dessvärre har skett när det 

gäller kommunens befintliga Råd. 

 

Begrepp som reglemente, arbetsordning och delegationsordning har över 

lång tid nyttjats i den organisatoriska styrningen för att fastslå ansvar och 

mandat i de politiska organ (styrelse, nämnd och utskott) som 

kommunfullmäktige tillsatt och tilldelat ansvar/mandat för olika 

kommunala ändamål/kompetenser. När råden/samrådsforumen tillkom 

valde man att nyttja ovanstående begrepp i ett nytt sammanhang. Något 

som i viss utsträckning föranlett missförstånd avseende rådens 

beslutsmandat, ansvar och ställning (dvs att råd skulle ha samma ställning 

som styrelse, nämnd och utskott).  Att ge en förespegling om att ett råd har 

samma beslutsmandat, formella ansvar och formaliakrav som en nämnd 

riskerar att leda till både missförstånd och överdriven administration.  

 

Det vore därför bra att använda helt andra begrepp och benämningar på 

de dokument som beskriver syfte och arbetsformer för rådgivande organ. 

Det skulle minska risken för onödiga missförstånd om de rådgivande 

organens funktion, ansvar och mandat.  

  

Behov av att tydliggöra beslutsmandat 

Idag har de olika rådgivande organen olika skrivningar om vilka mandat 

respektive råd egentligen har. Det bör tydliggöras att ett rådgivande organ 

är just rådgivande.  

 

Behov av att tydliggöra beslutsordning 

Idag har de rådgivande organens reglementen fastställts och reviderats på 

olika beslutsnivåer. Vissa reglementen är fastställda och/eller reviderade av 

kommunfullmäktige medan andra hanterats av ansvarig nämnd eller 

utskott till nämnd.  Detta bör förtydligas och en gemensam princip bör 

införas för vilken organisatorisk nivå som har mandat att reglera rådens 

arbete.  

 

Behov av att minska administration relaterat till de rådgivande organen 

Idag skiljer sig de administrativa kraven stort mellan de olika råden. I vissa 
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råd upprättas såväl uppdragsplan som tertialvis verksamhetsuppföljning 

medan andra har en löpande aktivitetsplanering/uppföljning. Enstaka råd 

har inte någon aktivitetsplanering/aktivitetsuppföljning utan nyttjas till att 

föra dialog i frågor som är aktuella för stunden.  Avsaknaden av en 

principiell hållning avseende omfattning på den planering/uppföljning 

rådet förväntas upprätthålla har i vissa råd tenderat att leda till omfattande 

administrativt arbete för att upparbeta planering och uppföljning av rådets 

arbete.  

 

Ett annat område som generar administration är avsaknaden av 

gemensamma principer för hantering av kallelser till och dokumentation av 

de möten som bedrivs i respektive råd. Några av råden har en enkel 

hantering medan andra har en nämndsliknande och i sammanhanget 

omfattande administrativ hantering (fullvärdiga kallelser m 

beslutsunderlag/bilagor, protokoll m justering etc.). 

 

Behov av att tydliggöra om och hur deltagare i råd ska uppbära 

arvode/ersättning för deltagande 

Slutligen finns det ett behov av att tydliggöra i vilken omfattning deltagare i 

råd ska uppbära arvode eller inte samt för vad och i vilken omfattning 

deltagare i rådet kan begära arvode. Idag skiljer de olika råden sig åt i 

frågan, vissa råd har omfattande arvodering samtidigt som andra inte 

arvoderas alls. Här bör gemensamma principer råda.  

  

Mot denna bakgrund har ett förslag till riktlinje för rådgivande organ 

upparbetats.  

 

Förslaget föreslås skickas på remiss för att inhämta yttrande från de 

nämnder som idag är ansvariga för rådgivande organ samt till de 

myndigheter och organisationer som idag ingår i ngt av kommunens 

rådgivande organ (se separat förteckning över remissinstanser). 

 

Remissvar ska vara inkomna till ksdiarium@umea.se senast den 21 juni   

Beslutsunderlag 

Remissversion av riktlinje för rådgivande organ 

Förteckning över remissinstanser 
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Beredningsansvariga 

Dan Gideonsson 
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§ 99 

 

Diarienr: KS‐2023/00320 

Kurser och konferenser 

Beslut 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar 

 

att de i utskottet som önskar delta på nedan konferens får göra det och 

anmäler sig själva.  

Ärendebeskrivning 

Business Arena Norr 19 april 2023. Umeå Folkets Hus. Avgift 6995 kr. 

Beslutsunderlag 

Business Arena, www.businessarena.nu 

Beslutet ska skickas till 
Vanessa Holmlund     
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§ 100 

 

Diarienr: KS‐2023/00088 

Anmälningsärenden 2023‐04‐04 

 

Remisser  

Socialdepartementet ‐ SOU 2023:9 Ett statligt huvudmannaskap för 

personlig assistans. Individ‐ och familjenämnden för eget yttrande till 

socialdepartementet senast 9 juni 2023 

 

Inbjudan 

Sveriges Kommuner och Regioner ‐ Demokratidagen 19 april 2023. 
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§ 101 

 

Diarienr: KS‐2023/00241 

Förslag på reviderad modell för över‐ och 

underskottshantering 

Förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att fastställa reviderad modell för hantering av nämnders över‐ och 

underskott – fiktivt eget kapital, enligt tjänsteskrivelsens förslag. 

 

att uppdatera Riktlinjer för planeringsprocess – budget och investeringar i 

enlighet med ovanstående. 

 

att uppdatera reglemente för kommunstyrelsen i enlighet med 

ovanstående. 

Ärendebeskrivning 

Kommunstyrelsen beslutade i samband med behandling av årsredovisning 

2021 att ge stadsledningskontoret i uppdrag att genomföra en översyn av 

ekonomistyrning via ’fiktivt eget kapital’ och återkomma med ett förslag 

innan 2022 års bokslut. 

 

Nuvarande modell 

Nu gällande hantering av nämndernas över‐ och underskott och styrning 

via fiktivt eget kapital infördes för många år sedan. I gamla 

ekonomistyrregler (2014) framgår att ”Disponering av inteckning i eget 

kapital, ska planeras och främst avse utvecklings‐ och 

omställningskostnader.” 

 

Numera regleras hanteringen i Riktlinje för Umeå kommuns 

planeringsprocess – budget och investeringar. Av riktlinjen framgår 

följande:  

” Hantering av nämndernas över‐ och underskott – fiktivt eget kapital 



Sida 27 av 45 

Umeå kommun       Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsens näringslivs‐ och arbetsutskott  2023‐04‐04 

 

       
Justerares sign:    Utdraget bestyrks: 

 

Det ’egna kapital’ som nämnderna förfogar över är fiktivt så till vida att det 

inte finns någon motsvarande reservering i kommunens räkenskaper. 

Nämnders fiktiva egna kapital är enbart en protokollsanteckning och är inte 

reserverat i kommunens balansräkning. Insättning till fiktivt eget 

kapital görs om nämnden har en positiv budgetavvikelse för året och ett 

uttag från eget kapital medför en negativ budgetavvikelse det året som 

uttaget genomförs. Om en nämnd vill göra ett uttag ur det fiktiva egna 

kapitalet innebär det således en försämring av kommunens totala resultat.   

 

Nuvarande utformning av fiktivt eget kapital (FEK) innebär att 

- Det finns inget tak för hur stort det fiktiva egna kapitalet kan bli för 
varje enskild nämnd, styrelse eller totalt 

- Nämnd/styrelse äskar om att kostnader som ej gått att påverka 
undantas från att avräknas nämndens FEK vid årets slut 

- FEK gäller inte för de gemensamma nämnderna och Valnämnden 
- Underskott i FEK ska återställas nästkommande år, i undantagsfall 

kan KF bevilja återställning inom 2 år. 
- Kommunstyrelsen ansvarar vid behov för beslut om att pröva och 

bevilja uttag ur styrelsers och nämnders eget kapital i enlighet med 
kommunfullmäktiges riktlinjer.  

- Kommunstyrelsen får bevilja uttag om 
- Resultatprognosen för kommunen är större än resultatmålet 

(efter uttag) 
- Uttag avser kostnader av icke varaktig karaktär 

 

Nuvarande riktlinjer innebär att kommunstyrelsen kan fatta beslut om 

uttag först långt in på året dvs det blir ingen förutsägbarhet för 

nämnderna, vilket gör det väldigt svårt att i praktiken nyttja det fiktiva egna 

kapitalet till det som det är avsett för. 

Idag finns också en missuppfattning om hur fiktivt eget kapital kan nyttjas d 

v s att det är accepterat att nämnd uppvisar underskott ett enskilt år, bara 

nämnden har överskott över tid. Det går emot reglerna för god ekonomisk 

hushållning som KF fattat beslut om. Verksamheten ska bedrivas inom 

befintliga ekonomiska ramar, även om detta kan medföra att 

kommunfullmäktiges grunduppdrag till nämnd samt fastställda mål och 

riktlinjer för verksamheten inte helt kan uppnås. Nämnder som redovisar 

eller befarar ett underskott som överstiger en procent av tilldelad 

budgetram ska, om underskottet uppgår till mer än 1 mnkr, snarast 
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redovisa en pris‐ och tidsatt åtgärdsplan till kommunstyrelsen och vidta de 

åtgärder som krävs för att uppnå en budget i balans. 

 

Förslag till ny modell 

Modell och regelverk föreslås revideras för att harmoniseras med god 

ekonomisk hushållning samt att möjliggöra nyttjande.  

 

Förslaget till ny modell och regelverk innebär att 

- Ett tak, på 2% av nettobudgetram, införs per nämnd för fiktivt eget 
kapital (FEK).  

- FEK gäller inte gemensamma nämnder, valnämnden, 
kommunfullmäktige, personalnämnd och kommunstyrelsen. 

- Insättning till fiktivt eget kapital görs om nämnden har en positiv 
budgetavvikelse. 

- Vid en negativ budgetavvikelse sker en minskning av fiktivt eget 
kapital.   

- KF kan bevilja undantag från att kostnader/intäkter medtas till 
fiktivt eget kapital. 

- Underskott i FEK ska återställas nästkommande år, i undantagsfall 
kan KF bevilja återställning inom 3 år. Möjligheten att bevilja 
återställning inom 3 år innebär likställighet med kommunallagens 
krav att ett eventuellt underskott mot balanskravet ska återställas 
inom de kommande tre budgetåren. 

- Nämnd ska i sitt yttrande över förslag till planeringsdirektiv påtala 
om man vill nyttja FEK kommande år. 

- Uttag ur FEK ska budgeteras av KF 
- Uttag får endast avse  

- Kostnader av tillfällig karaktär (1 år). (Medel kan inte flyttas 
mellan åren) 

- Kostnader för utveckling och omställningsinsatser 

Fortsatt gäller att nämndernas ’egna kapital’ är fiktivt så till vida att det inte 

finns någon motsvarande reservering i kommunens räkenskaper. 

Nämnders fiktiva egna kapital är enbart en protokollsanteckning och är inte 

reserverat i kommunens balansräkning.  

Med denna revidering blir regelverken för fiktivt eget kapital och god 

ekonomisk hushållning förenliga. Revideringen innebär även en ökad 

förutsägbarhet och planerbarhet för nämnderna i och med att uttaget 

bestäms i samband med kommunfullmäktiges budgetbeslut.  
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Reglementet för kommunstyrelsen behöver justeras utifrån att 

kommunstyrelsen i dagsläget har mandat att bevilja uttag ur nämndernas 

fiktiva egna kapital, givet vissa förutsättningar. Enligt nya modellen är det 

kommunfullmäktige som beslutar om eventuellt nyttjande.  

Beslutsunderlag 

‐ 

Beredningsansvariga 

Lena Höök Gustafsson, ekonomidirektör 

Urban Blomdal, budgetchef 

Anette Sjödin, controller 

 

Näringslivs‐ och arbetsutskottets beslutsordning 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar enligt tjänsteskrivelsens förslag. 

Beslutet ska skickas till 
Alla nämnder     
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§ 102 

 

Diarienr: KS‐2023/00315 

Årsredovisning 2022 

Förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att fastställa Umeå kommunkoncerns resultat till 1 177 mnkr varav Umeå 

kommuns resultat ingår med 899 mnkr 

 

att fastställa styrelse och nämnders budgetavvikelse till 497 mnkr, varav 

jämförelsestörande poster 299 mnkr  

 

att fastställa Umeå kommuns årsredovisning för år 2022  

 

att fastställa reservering till resultatutjämningsreserv med 47 mnkr 

 

att fastställa årets balanskravsresultat till 841 mnkr 

 

att bevilja ansvarsfrihet för år 2022 för kommunstyrelsen, nämnder samt 

enskilda ledamöter i dessa organ 

 

att nämndernas fiktiva egna kapital justeras enligt reviderad modell för 

över‐ och underskottshantering och uppgår därefter till totalt 124,4 mnkr. 

Ärendebeskrivning 

Resultat ‐ utfall, budgetavvikelse och prognosavvikelse 

I likhet med flertalet kommuner i Sverige redovisar Umeå kommunkoncern 

och Umeå kommun ett stort överskott för år 2022. I inledningen av 

Coronapandemin beslutade staten att tillskjuta generella medel till 

samtliga kommuner och regioner för åren 2020‐2022, vilket påverkat årets 

resultat både i den kommunala sektorn och i Umeå kommun positivt; där 

bidraget för Umeå kommun är 155 mnkr för 2022. Skatteunderlaget har 
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dock utvecklats starkare än vad som förutspåddes i inledningen av 

pandemin. För Umeå kommun har skatteintäkter, generella statsbidrag och 

utjämning ökat med 470 mnkr jämfört med föregående år. De allt högre 

elpriserna under året har gett ökade intäkter inom kommunens 

kraftverksamhet med 146 mnkr och därmed påverkat resultatet i positiv 

riktning.  

 

I årsredovisningen för Umeå kommunkoncern redovisas ett positivt 

resultat för koncernen som uppgår till 1 177 mnkr (miljoner kronor) vilket 

är en ökning med 486 mnkr i jämförelse med föregående år. Kommunens 

resultat uppgår till 899 mnkr, vilket är en ökning med 434 mnkr jämfört 

med föregående år.  

 

Kommunens resultat om 899 mnkr innebär en budgetavvikelse på 816 

mnkr. Budgetavvikelsen beror på högre skatteintäkter, generella 

statsbidrag och utjämning jämfört med budget (331 mnkr) samt högre 

intäkter (503 mnkr) och lägre kostnader (15 mnkr) i verksamheterna än 

förväntat. Umeå kommuns finansnetto är sammantaget 33 mnkr sämre än 

budget. 

 

Styrelse och nämnder redovisar en positiv budgetavvikelse på 497 mnkr i 

förhållande till nämndsramar från fullmäktige. 

 

Årets utfall är högre än lämnad prognos i delårsrapporten med 212 mnkr, 

vilket främst förklaras av ökade intäkter från kraftverksamheten. 

 

Med redovisat resultat för 2022 har kommunens ekonomiska ställning 

stärkts. Detta ger bättre förutsättningar för kommunen att möta framtida 

utmaningar samt att kommunen har en bättre utgångspunkt att för att 

kunna genomföra de investeringar som är nödvändiga under kommande 

år. 

Investeringar ‐ utfall, budgetavvikelse och prognosavvikelse 

Kommunkoncernens nettoinvesteringar uppgår per 31 december 2022 till 

2 312 mnkr (1 832 mnkr). Nettoinvesteringarna ökade med 480 mnkr under 

2022, främst på grund av fortsatta investeringar i lokaler, bostäder och 

infrastruktur som ett led i att möjliggöra kommunens tillväxt. Inflation, 
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råvarubrist och osäkerhet hos leverantörer har medfört färre anbud de 

senaste åren vilket har orsakat senareläggning av projekt.  

 

Kommunens nettoinvesteringar uppgår per den 31 december 2022 till 749 

mnkr (630 mnkr), vilket är 862 mnkr lägre än beslutad investeringsram 

(1 611 mnkr). Av årets genomförda investeringar utgör 157 mnkr 

investeringar i mark‐ och exploateringsprojekt, där redovisningen har 

ändrats under 2022, för att efterleva god redovisningssed fullt ut. 

Investeringsprojekt exklusive mark‐ och exploateringsprojekt har därmed 

minskat med 38 mnkr i jämförelse med fjolåret. De låga 

investeringsnivåerna de tre senaste åren är orsakade av förseningar och 

förskjutningar av investeringsprojekt under coronapandemin och kriget i 

Ukraina. Behovet av investeringar är fortsatt stort på grund av 

befolkningsutvecklingen. 

Reservering till RUR 

Kommunens resultat efter balanskravsjusteringar uppgår till 888 mnkr. 

Reservering till resultatutjämningsreserv föreslås med 47 mnkr, vilket 

innebär ett balanskravsresultat på 841 mnkr. Den maximala reserveringen 

till RUR som kommunen får göra år 2022 är 47 mnkr. I och med detta har 

kommunen satt av maximalt till RUR; 860 mnkr (10% av skatteintäkter, 

generella statsbidrag och kommunalekonomisk utjämning 2022). 

Bedömning god ekonomisk hushållning 

Kommunfullmäktige har beslutat om verksamhetsmässiga mål och 

finansiella mål för kommunen. Några kommunkoncernövergripande 

finansiella mål har inte satts upp i ”Planeringsförutsättningar, budget och 

investeringar för 2022”.  

 

I årsredovisningen följs måluppfyllelsen upp för tre finansiella mål, fem 

inriktningsmål och 33 tilläggsuppdrag som kommunfullmäktige har 

fastställt i ”Planeringsförutsättningar, budget och investeringar för 2022” 

genom en sammanvägd bedömning utifrån nämndernas och styrelsens 

rapportering per 2022‐12‐31. Uppföljningen visar att:   
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 Av kommunfullmäktiges tre finansiella mål kan måluppfyllelsen för 
målet om låneskuldens utveckling1 inte bedömas under år 2022 då 
något delmål för året inte är uppsatt. Målet om 
självfinansieringsgrad och resultatmålet uppnås för 2022. 

 Av kommunfullmäktiges fem inriktningsmål bedöms samtliga vara 
delvis uppfyllda för 2022. Av kommunfullmäktiges personalpolitiska 
mål bedöms samtliga vara delvis uppfyllda. 

 

För att uppnå god ekonomisk hushållning enligt kommunfullmäktiges 

fastställda definition ska kommunens finansiella och verksamhetsmässiga 

mål uppnås. Kommunstyrelsen bedömer mot bakgrund av ovanstående att 

god ekonomisk hushållning delvis nås för kommunen för helåret 2022. 

 

Pågående arbete med syfte att åtgärda tidigare brister i kommunens 

målstyrning för kommunkoncernen som helhet beräknas få fullt genomslag 

under 2023. Kommunstyrelsen kan mot denna bakgrund därför inte 

bedöma om god ekonomisk hushållning nås fullt ut för kommunkoncernen 

för 2022. 

Nämndernas över‐ och underskottshantering 

Förslaget på justering av nämndernas fiktiva egna kapital utgår från 

stadsledningskontorets förslag på reviderad modell för nämndernas över‐ 

och underskottshantering. Nämndernas fiktiva egna kapital uppgick vid 

2021 års bokslut till 678,5 mnkr. Då kommunstyrelsen, kommunfullmäktige 

samt personalnämnden inte omfattas enligt förslag på reviderad modell tas 

dessa nämnders fiktiva egna kapital bort.  

 

För de nämnder som omfattas av över‐ och underskottshantering innebär 

förslaget på ny modell ett tak på 2% av budgeterad nettokostnadsram. För 

nämnder som har utrymme upp till 2% föreslås att budgetavvikelse för 

2022 efter justering av eventuell pandemieffekt, ökar nämndens fiktiva 

egna kapital, medan för nämnder som överskrider taket justeras det fiktiva 

egna kapitalet ner till 2 % av budgetram. Med dessa justeringar kommer 

det fiktiva egna kapitalet att sammantaget uppgå till 124,4 mnkr. Se bilaga 

Förändring fiktivt eget kapital styrelse och nämnder år 2022.  

 
1 Låneskulden per invånare ska plana ut år 2026 för att sedan minska. 
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I samband med verksamhetsuppföljningen har två nämnder begärt extra 

justering av fiktivt eget kapital utöver budgetavvikelsen för 2022. 

Fritidsnämnden hemställer att nämndens underskott om 1 156 tkr 

avseende SM‐veckan sommar 2023 avskrivs. Kulturnämnden hemställer att 

underskottet för Umeå 400 år på 381 tkr skrivs av. Med den reviderade 

modellen som anger ett tak på 2% så påverkar detta inte justeringen av 

nämndernas fiktiva egna kapital. 

Coronabokslut 

Liksom föregående år har ett Coronabokslut upprättats, se bilaga till 
årsredovisningen. 

Flyktingmottagande 

Vad gäller flyktingmottagandet i samband med Ukraina‐kriget uppgår 
kostnaderna under året inte till några väsentliga belopp, vilket gör att 
någon detaljerad rapportering per 2022‐12‐31 inte redovisas. 

Beslutsunderlag 

Umeå kommuns årsredovisning 2022 

Förändring fiktivt eget kapital nämnder år 2022 

Beredningsansvariga 

Lena Höök Gustafsson, ekonomidirektör 

Malin Westerberg Blom, redovisningschef 

Dan Gideonsson, ledningskoordinator 

Urban Blomdahl, budgetchef 

Anette Sjödin, controller 

 

Näringslivs‐ och arbetsutskottets beslutsordning 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar enligt tjänsteskrivelsens förslag. 

Beslutet ska skickas till 
Samtliga nämnder för beslut om förändring fiktivt eget kapital. 
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§ 103 

 

Diarienr: KS‐2023/00270 

Policy för informationsförvaltning 

Förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att anta Policy för informationsförvaltning i Umeå kommun enligt bilaga. 

Ärendebeskrivning 

Umeå kommuns förvaltning av verksamhetsinformation är under 

förändring. Dagens informationsförvaltning har sina rötter i hantering av 

fysiska dokument och databehandling från innan sekelskiftet. 

Informationsägarna (nämnderna) står inför nya informationsintensiva och 

organisationsöverskridande digitala lösningar med andra behov av 

verksamhetsinformation. Informationsförvaltningen i Umeå kommun 

behöver reformeras så att all information i kommunen är kopplad till sitt 

verksamhetssyfte. Informationen behöver ha en definierad kvalitet och 

möta samhällets krav på säkerhet, innovation, transparens och bevarande. 

 

Policyn för informationsförvaltning anger den riktning som ska följas när 

informationsägarna (nämnderna) tillsammans med kommunstyrelsen 

utvecklar en ändamålsenlig styrning och stöd för systematisk och 

strukturerad informationsförvaltning i Umeå kommun.  

Beslutsunderlag 

Policy för informationsförvaltning i Umeå kommun 

Beredningsansvariga 

Johan Gammelgård, Thomas Häggström, Malin Ärlebrant, Hanna Öberg, 

Johan Silverfred, Tomas Jakobsson, Eric Lindström och Dan Gideonsson. 

 

Näringslivs‐ och arbetsutskottets beslutsordning 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar enligt tjänsteskrivelsens förslag. 
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Beslutet ska skickas till 
Nämnderna     
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§ 104 

 

Diarienr: KS‐2023/00310 

Redovisning av motioner 2023, delrapport 1 

Förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att lägga redovisning av motioner, delrapport 1 till handlingarna.  

Ärendebeskrivning 

Det finns 21 motioner under beredning. I bilaga Redovisning av motioner, 

delrapport 1 framgår planerad tidplan för politisk hantering. 

 

Tabell. Motioner 

År  Antal inlämnade  Antal hanterade  Antal kvarvarande 

2020  42  40  2 

2021  36  32  4 

2022  15  8  7 

2023  8  0  8 

Totalt  101  80  21 

Beslutsunderlag 

Redovisning av motioner, delrapport 1. 

Beredningsansvariga 

Tomas Jakobsson  

 

Näringslivs‐ och arbetsutskottets beslutsordning 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar enligt tjänsteskrivelsens förslag. 

Beslutet ska skickas till 
‐     
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§ 105 

 

Diarienr: KS‐2019/00473 

Revidering: Riktlinjer för flaggning 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

att revidera riktlinjer för flaggning enligt bilaga rev. 2023‐04‐04.  

Ärendebeskrivning 

Det finns behov av att revidera riktlinjer för flaggning med förtydliganden. 

Se nedan: 

 

 I titeln har ”Umeå tätort” ändrats till ”centrala Umeå” och det har 
förtydligats vilka flaggstänger riktlinjen gäller. Annan text har kortats 
utan att innebörden ändras. 

 I stycket om flaggning vid internationella besök har det lagts till vem 
som tar beslut (kommunikationsdirektören). 

 I stycket om flaggning vid dödsfall har delar som handlar om hur vi 
informerar om dödsfall internt raderats. Det täcks av andra interna 
rutiner och riktlinjer. 

 Stycket om flaggning vid särskilda händelser har justerats. Tidigare 
formulering kunde tolkas som att det bara handlar om flaggning på halv 
stång men det är ändrat så att exempelvis flaggning för Ukraina och 
liknande möjliggörs tydligare. Det har också lagts till att det sker i 
samråd med kommunfullmäktiges eller kommunstyrelsens ordförande 
(tidigare bara kommunstyrelsens). 

 Stycket om beställd flaggning på broarna har förtydligats med att det 
kan ske i samband med stora evenemang. 

 Bilagan med faktauppgifter (till exempel flaggstorlekar, 
kontaktuppgifter, lista med alla allmänna flaggdagar) har separerats 
från riktlinjerna. 

Beslutsunderlag 

Riktlinjer för flaggning (ny version 2023). Rev.  2023‐04‐04. 

Beredningsansvariga 



Sida 39 av 45 

Umeå kommun       Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsens näringslivs‐ och arbetsutskott  2023‐04‐04 

 

       
Justerares sign:    Utdraget bestyrks: 

 

Thomas Hanssen 

Robert Rösth 

 

Näringslivs‐ och arbetsutskottets beslutsordning 

Yrkanden 

Anders Ågren (M) med instämmande av Mattias Larsson (C), Hans 

Lindberg (S) och Bore Sköld (V) ‐ Texten ersätts med följande lydelse: 

Flagga med stadsvapnet kan användas vid olika typer av manifestationer 

och särskilt högtidliga tillfällen, men kan med fördel även användas året 

runt på alla flaggstänger. Kommunikationsdirektören avgör vid vilka 

tillfällen och i vilken omfattning. 

 

Propositionsordning som godkänns 

Bifall mot avslag till tjänsteskrivelsens förslag. Ordföranden finner att 

utskottet bifaller tjänsteskrivelsens förslag. 

 

Bifall mot avslag till Anders Ågrens (M) ändring. Ordföranden finner att 

utskottet bifaller ändringen. 

Beslutet ska skickas till 
Kommunikation     
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§ 106 

 

Diarienr: KS‐2023/00113 

Nomineringar till Umeå Djurförsöksetiska nämnd 

2023 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

att till ledamöter i Umeå Djurförsöksetiska nämnd nominera följande: 

Lena Andersson (M), Birger Andersson (M) 

Eric Bergner (C) 

Vakant 

Vakant 

 

att till suppleanter i Umeå Djurförsöksetiska nämnd nominera följande: 

Vakant 

Vakant 

Vakant 

Vakant 

Ärendebeskrivning 

Den 1 juli 2023 går uppdraget som ledamot och suppleant ut för samtliga 

ledamöter och suppleanter i de djurförsöksetiska nämnderna. Nya 

ledamöter med suppleanter behöver därför utses för perioden den 1 juli 

2023 till den 30 juni 2027. För att tillsätta nya ledamöter och suppleanter 

vill Jordbruksverket få förslag på personer från Umeå kommun som kan 

utföra uppdrag i de djurförsöksetiska nämnderna under denna period. Fyra 

ordinarie ledamöter och fyra suppleanter ska utses från kommunen och vi 

önskar två namnförslag per plats, samtliga ledamöter bör företräda 

allmänintresset. Hälften av dessa bör vara kvinnor för att en jämn 

könsfördelning ska kunna uppnås i nämnderna.  

Beslutsunderlag 

Administrativ information 
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Beredningsansvariga 

Anna Holmstedt, nämndsekreterare 

 

Näringslivs‐ och arbetsutskottets beslutsordning 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar enligt tjänsteskrivelsens förslag 

med avsikten att komplettera de återstående platserna på 

kommunstyrelsens sammanträde. 

Beslutet ska skickas till 
Lena Andersson 

Birger Andersson 

Eric Bergner 

Jordbruksverket 

Lönesupport, Troman     
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§ 107 

 

Diarienr: KS‐2022/00786 

Fyllnadsval: Representant i styrgrupp för Fairtrade 

City 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar  

 

att bevilja Julia Algotsson (C) begärt entledigande från uppdraget som 

representant i styrgrupp för Fairtrade City 

 

att till representant i styrgrupp för Fairtrade City utse Stefan Boström (C) 

Ärendebeskrivning 

Julia Algotsson (C) har avsagt sig uppdraget. 

Beredningsansvariga 

Anna Holmstedt, nämndsekreterare 

 

Näringslivs‐ och arbetsutskottets beslutsordning 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar enligt tjänsteskrivelsens förslag. 

Beslutet ska skickas till 
Julia Algotsson 

Stefan Boström 

Miljö‐ och hälsoskydd 

Lönesupport, Troman     

 

 

   



Sida 43 av 45 

Umeå kommun       Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsens näringslivs‐ och arbetsutskott  2023‐04‐04 

 

       
Justerares sign:    Utdraget bestyrks: 

 

§ 108 

 

Diarienr: KS‐2023/00316 

Information: Holmötrafiken 

Beslut 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar 

 

att till protokollet notera att utskottet tagit del av informationen.  

Ärendebeskrivning 

Vid sammanträdet 2023‐04‐04 informerar samhällsbyggnadsdirektör Rune 

Brandt om ärendet. 

Beslutsunderlag 

Holmötrafiken – Omvärldsanalys Länsstyrelsen i Västerbotten 

Teknisk utredning Trafikverket ‐ Holmötrafiken 

Beredningsansvariga 

Jennie Bergvall Kalén 

Beslutet ska skickas till 
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§ 109 

 

Diarienr: KS‐2023/00321 

Information: Utvärdering av Coronapandemin 

Beslut 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar 

 

att till protokollet notera att utskottet tagit del av utvärderingen av 

Coronapandemin.  

Ärendebeskrivning 

Vid sammanträdet informerar enhetschef Camilla Adolfsson om 

utvärderingen av pandemin som genomförts av Combitech. 

Beslutsunderlag 

Utvärdering av Umeå kommuns hantering av Coronapandemin, 2020–

2022. 

Beredningsansvariga 

Camilla Adolfsson 

Beslutet ska skickas till 
‐ 
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§ 110 

 

Diarienr: KS‐2023/00156 

Ekonomisk rapport januari‐februari 2023 

Beslut 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar 

 

att till protokollet notera att utskottet tagit del av informationen. 

Ärendebeskrivning 

Vid sammanträdet informerar ekonomidirektör Lena Höök Gustafsson om 

det ekonomiska läget för perioden januari‐februari 2023. 

     
 

 

 


