UMEAREGIONEN PROTOKOLL 1(27)

Overférmyndarnamnden 2022-12-14
Plats och tid Overférmyndarenheten, Gétgatan 3, 2022-12-14, kl.13.00-14.45
Beslutande Arvid Lundberg, ordférande

Anton Bergstrom Nord, vice ordférande
Marie-Louise Nilsson ersatter Ake Lindgren
Henrik Helmersson

Inger Sellgren

Sune Johansson

Britthelen Almquvist

Sofie Gustafsson

Roger Sandstrém

Svante Lundberg

Ersattare Josefin Gustafsson
Anneli Ogren
Martin Lundgren
Zenitha Nordfjell

Ovriga deltagande Asa Palsson Strae, foredragande, §§ 155-165 och 169
Jens Arnfjell Njajta, foredragande, 88 166-168, 170-171
Asa Palsson Strae, sekreterare, §§ 155-171
Ewa Miller, ordférande Umea kommuns revision
Petter Frizén, sakkunnig verksamhetsrevisor fran Ernst & Young AB

Utses att justera Anton Bergstrom Nord

Protokollet omfattar Protokoll A: 8§ 155-162
Protokoll B: 8§ 163-171

Underskrifter
Sekreterare

Asa Pélsson Strae
Ordférande

Arvid Lundberg
Justerande

Anton Bergstrom Nord



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 2

Overférmyndarnamnden 2022-12-14

BEVIS
Justering har tillkdnnagivits genom anslag.

Organ Overformyndarndamnden

Sammantradesdatum 2022-12-14

Datum for anslags Datum for anslags
uppsattande 2022-12-22 nedtagande 2023-01-13
Forvaringsplats )

for protokollet Overférmyndarndmndens kansli

Underskrift

Asa Palsson Strae

Justeringsméannens sign Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 3

Overférmyndarnamnden 2022-12-14

Ofn § 155
Justering
Overformyndarnamnden beslutar

Utse Anton Bergstrom Nord att, jamte ordféranden, justera dagens
protokoll.

Justeringsméannens sign Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 4

Overférmyndarnamnden 2022-12-14

Ofn § 156

Information fran verksamhetsledning gallande aktualiteter inom
namndens ansvarsomrade

Justeringsméannens sign Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 5

Overférmyndarnamnden 2022-12-14

Ofn § 157
Namndsdialog

Overformyndarnamnden beslutar
L&agga arendet till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Revisorerna har som en del av den grundlédggande granskningen tidigare
under aret traffat presidiet for en dialog. Den grundlaggande
granskningen syftar till att beddma om namnden har en tillracklig
struktur for styrning, uppfoljning och kontroll av verksamheten for att
kunna sakerstalla att namnden lever upp till mal, beslut och foreskrifter.
Kommunrevisionens ordférande Ewa Miller samt Petter Frizén fran EY,
deltar pa métet med 6verformyndarnamnden, for en namndsdialog.

Protokollet ska skickas till
Ewa Miller
Petter Frizén

Justeringsméannens sign Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 6

Overférmyndarnamnden 2022-12-14

Ofn § 158

Lansstyrelsens inspektion av Overformyndarnamnden i
Umearegionen

Overformyndarnamnden beslutar
Se dver verksamhetens rutiner enligt Lansstyrelsens protokoll och utreda
arkivfragan.

Sammanfattning av arendet

Lansstyrelsen har 11-14 oktober 2022 granskat Overférmyndarnamnden
i Umearegionen, Vannas, Vindeln, Robertsfors, Bjurholm, Nordmaling,
Umeé och Ornskéldsviks kommuner.

Lansstyrelsen ska inspektera dverformyndaren varje ar samt att tillsynen
syftar till att granska om Overférmyndarens handlaggning foljer reglerna
| foraldrabalken och formynderskapsférordningen samt om det i 6vrigt
sker pa ett rattssakert och lampligt satt. Lansstyrelsen har vid
inspektionen kontrollerat Overformyndarnamndens register och
stickprovsvis utvalda akter. Lansstyrelsen har ocksa granskat
omprovning av forvaltarskap, arvodesbeslut som skickats till huvudmén
som forstar vad saken galler, om det framgar vilka som delges beslut,
om inkomna handlingar ankomststamplas och diariefors samt vilka
rutiner som finns for uttag fran éverférmyndarsparrade konton.

Lansstyrelsen har sarskilt kontrollerat 6verférmyndarndmndens
granskning av redovisningshandlingar, éverférmyndarens handlaggning
av dodsbon och arvskiften samt drenden géallande formynderskap och
stallforetradare for underariga.

Lansstyrelsens samlade bedémning &r att 6verférmyndarndmnden i
huvudsak arbetar enligt gallande lagstiftning. Lansstyrelsen anser dock
att Overférmyndarnamnden i Umeéaregionen bor se dver sina rutiner i ett
antal avseenden. Overformyndaren bor ocksa tillse att handlaggningen
sker pa ett likartat satt vid bada verksamhetskontoren. Lansstyrelsens
inspektion foranleder darmed Kritik.

Beslutsunderlag

Justeringsméannens sign Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL

Overférmyndarnamnden 2022-12-14

2022-11-18 Protokoll L&nsstyrelsen Norrbottens l&n
2022-11-30 Skriftlig redogorelse fran 6verformyndarnamnden

Protokollet ska skickas till
Bjurholms kommun
Nordmalings kommun
Robertsfors kommun

Umea kommun

Vindelns kommun

Vannas kommun
Ornskoéldsviks kommun

Justeringsméannens sign Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 8

Overférmyndarnamnden 2022-12-14

Ofn § 159

Riktlinjer for arvode och ersattning till formyndare, gode méan och
forvaltare

Overformyndarnamnden beslutar
Att godkanna riktlinjer for arvode till formyndare, gode méan och
forvaltare i Umearegionen.

Sammanfattning av arendet

Sveriges kommuner och Regioner (SKR) har tagit fram ett nytt cirkular
22:31 Arvoden och erséttning till férmyndare, gode mén och forvaltare.
Det &r dverformyndaren som ensam beslutar om arvode och erséttning, i
det specifika &rendet, till de olika stéllforetradarna efter de lokala
forutsattningarna som rader pa orten. Enligt 12 kap 16 § respektive 6
kap. 10 f foraldrabalken ska arvodet liksom erséttningen vara skélig.

Ovanstaende beslut ersatter 6verformyndarnamndens beslut 2021-12-08
om riktlinjer for arvode och erséttning till gode méan och forvaltare
from 2022-01-01, 6fn § 164.

Foljande forandringar aterfinns i arvodesriktlinjerna enligt bilaga:

e Samtliga namndens riktlinjer for arvode har slagits samman i ett
dokument.

e Arvodesriktlinjerna avser samtliga uppdrag med stallféretradare
dar vi fattar beslut och arvode for saval vuxna som underariga.

e Ny arvodesriktlinje for tillfallig vardnadshavare

e Arvode och erséttning for utgifter som avser vard av nagons rétt i
oskiftat dodsbo ska betalas med dddsboets medel. Vid de
tillfallen da dodsboets tillgangar inte racker eller understiger ett
(1) prisbasbelopp, blir kommunen betalningsansvarig om inte
sérskilda skal foranleder annat.

e Arvodesriktlinjerna innehaller kategorier i stallet for tabeller med
procentsatser.
Kategori 1 — Mycket enkelt uppdrag 7%
Kategori 2 — Enkelt uppdrag  10%
Kategori 3 — Normalt uppdrag 12 %
Kategori 4 — Svart uppdrag 15 %
Kategori 5 — Exceptionella uppdrag 20 - 25%

Justeringsméannens sign Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN

Overférmyndarnamnden

PROTOKOLL 9

2022-12-14

Uppstartsarvode for tre nivaer: Fullstandigt uppdrag, tva kriterier
och ett kriterium.

Reseersattning utgar i enlighet med Skatteverkets skattefria
schablon.

Kommunicering infor sarskilt hdga arvodesbeslut ska ske om
arvode Overstiger 40% av prisbasbeloppet.

Timarvode ersatts enligt fyra nivaer i stallet for tre nivaer.
Kategori 1 0,45 % av prisbasbeloppet per timme
Kategori 2 0,55 % av prisbasbeloppet per timme
Kategori 3 0,70 % av prisbasbelopp per timme

Kategori 4 1 % av prisbasbelopp per timme

Beslutsunderlag
Riktlinjer for arvode och erséttning till férmyndare, gode man och
forvaltare from 2023-01-01

Justeringsméannens sign

Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 10

Overférmyndarnamnden 2022-12-14

Ofn § 160
Kompetensforsorjningsplan 2023-2025

Overformyndarnamnden beslutar
Godkénna kompetensforsorjningsplan 2023-2025.

Sammanfattning av arendet

Chef redogor for framtagen kompetensforsorjningsplan 2023-2025. Den
viktigaste resursen inom overformyndarnamnden &r kompetenta och
engagerade medarbetare. En vél fungerande kompetensforsorjning
innebdr att verksamheten har medarbetare med ratt kompetens for att na
de mal som verksamheten har.

Kompetensforsorjningsplanen faststéller inriktningen pa arbetet med
kompetensforsorjning.

Beslutsunderlag
Kompetensforsorjningsplan 2023-2025, Umearegionens
overformyndarndmnd

Justeringsméannens sign Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 11

Overférmyndarnamnden 2022-12-14

Ofn § 161
Handlingsplan suicidprevention

Overformyndarnamnden beslutar
Att inte avge yttrande.

Sammanfattning av arendet

Individ- och familjenamnden Umea kommun har tagit fram forslag till
”’Handlingsplan suicidprevention” for antagande 1 kommunfullméktige.
Kommunstyrelsens hallbarhetsutskott inbjuder samtliga namnder (utom
individ- och familjendmnden och &ldrendmnden som redan hanterat
handlingsplanen) att yttra sig dver foreslagen handlingsplan. Namnderna
skickar sina yttranden till KS diarium senast 13 februari.

Det 6vergripande malet &r att minska antalet suicid i Umea kommun.
Handlingsplanen ska tydliggéra kommunens ansvar for det
suicidpreventiva arbetet i Umea kommun, samt skapa forutsattningar for
ett strukturerat och kontinuerligt sjalvmordsforebyggande arbete.

Syftet ar ocksa att 6ka medvetenheten om riskgrupper och
bakgrundsfaktorer till suicid, for att verksamheter i Umea kommun
battre ska kunna uppméarksamma personer som kan befinna sig i risk.

Arbetet har sin utgangspunkt i kommunens vardegrund, och mal kring
psykisk hélsa och social hallbarhet och avser ge forutsattningar for att en
bred samverkan for att sprida och omsatta arbetet. En stor tyngd i det
fortsatta suicidpreventiva arbetet i Umea omsatts av ett langsiktigt
suicidpreventivt arbete genom Suicidprevention samverkansgrupp
Umea.

Beslutsunderlag

2022-11-01 Beslut, protokollsutdrag, kommunstyrelsens
hallbarhetsutskott

2021-12-01 Handlingsplan-Suicidprevention Umea Kommun

Protokollet ska skickas till
KS diarium

Justeringsméannens sign Utdragsbestyrkande
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Overférmyndarnamnden 2022-12-14

Ofn § 162

Riktlinjer for strategisk anvandning av personuppgifter i sociala
medier

Overformyndarnamnden beslutar
Att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen Umea kommun har 2022-11-15 beslutat att anta
riktlinjer for strategisk anvandning av personuppgifter i sociala medier.
Beslutet ar vagledande for Umeas samtliga namnder och verksamheter.

Riktlinjen syftar till att mojliggora ett andamalsenligt arbete for att méta
kommunens intressenter och inkluderar medveten hantering av
personuppgifter i sociala medier vid valda tillfallen.

Beslutsunderlag
2022-11-15 Protokollsutdrag kommunstyrelsen § 188
Riktlinjer for strategisk anvandning av personuppgifter i sociala medier

Justeringsméannens sign Utdragsbestyrkande



