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Umead kommun Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2019-03-05

Ovriga deltagare

Beslutande

Hans Lindberg (S), ordférande

Anders Agren (M), vice ordférande

Janet Agren (S)

Andreas Lundgren (S) tjanstgérande ersittare i stillet for Tomas
Wennstrom (S)

Ulrika Edman (V)

Peder Westerberg (L)

Maja Westling (C) tjdnstgdrande ersattare i stallet fér Mattias Larsson (C)
Marie-Louise RGnnmark (S), Arvodeskommittén, ordférande
Sven-Olov Edvinsson (C), Arvodeskommittén

Tjdnsteman

Margaretha Alfredsson, stadsdirektor

Lena H60k Gustafsson, ekonomidirektor
Claes Bjornberg, presskommunikator

Stefan Larsson, forhandlingschef, § 86-89
Peter Juneblad, nédringslivschef, § 90-91

Asa Fallman, bitradande naringslivschef, § 90
Peter Oystild, naringslivsutvecklare, § 90
Urban Helmersson, upphandlingschef, § 93-98
Asa Kallin, exploateringsingenjr, § 91

Dan Gideonsson, ledningskoordinator, § 92

Justerares sign: _ Utdraget bestyrks:
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Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2019-03-05
§ 86

Diarienr: KS-2019/00170

Arvodeskommitténs sammansattning och uppdrag

Forslag till beslut
Arvodeskommittén féreslar att kommunfullmaktige beslutar

att arvodeskommittén utgors av kommunfullmaktiges presidium och
kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott.

att arvodeskommitténs ordférande dr kommunfullmaktiges ordférande.

att arvodeskommittén lagger fram forslag till kommunfullmaktige géillande
arvodesregler och pensionshestimmelser.

att arvodeskommittén beslutar om tolkningar av antagna regler och
bestammelser kring arvoden och pensioner.

att ordférandeberedning ska genomfdras innan arvodeskommittén
sammantrader.

Arendebeskrivning
Det finns behov av att klarlagga arvodeskommitténs sammanséattning och

uppdrag.

Arvodeskommitténs beslutsordning

Marie-Louise Ronnmark (S) — tillagg om att ordférandeberedning ska
genomféras innan arvodeskommittén sammantrader.
Propositionsordning

Ordféranden fragar om arvodeskommittén bifaller tjansteskrivelsen med
Ronnmarks tillagg och finner att arvodeskommittén bifaller
tjdnsteskrivelsen med Ronnmarks tilldgg.

Beslutet ska skickas till
Monica Vestberg

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2019-03-05
§ 88

Diarienr: KS-2018/00464

Arvodesreglemente for fortroendevalda
mandatperioden 2019-2022

Forslag till beslut
Arvodeskommittén foreslar att kommunfullmaktige beslutar

att komplettera Arvodesregler for fértroendevalda 2019-2022 med
féljande: For uppdrag som ordférande i Kvarken ports ar omfattningen
15 %.

Arendebeskrivning
Nar arvodesreglerna reviderades 2018-10-29 saknades att uppdrag som
styrelseordférande i Kvarken Ports ska ha omfattningen 15 %.

Beslutsunderlag
Arvodesregler for fortroendevalda.

Beredningsansvariga
Monica Westberg

Arvodeskommitténs beslutsordning
Arvodeskommittén beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Kvarken Ports

Justerares sign' Utdraget bestyrks:
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§89

Diarienr: KS-2014/00985

Ekonomiskt stod till partier i Umea kommun
(partistod)

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att komplettera regler for partistod antagna 2014-11-24 med “att
eventuellt uppkommet underskott regleras under innevarande
mandatperiod”.

att partistod for 2019 betalas ut enligt bilaga.

Arendebeskrivning

Regler for partistod antogs i kommunfullmaktige 2014-11-24. | reglerna
framgar hur eventuella 6verskott ska hanteras. Reglerna behdver dock
fortydligas med hur ett eventuellt underskott ska hanteras.

Beslutsunderlag

Partistod 2019.

KF-protokoll 2014-11-24

Regler antagna 2014-11-24. Rev. 2019-03-05.

Beredningsansvariga
Anneli Lyxell
Johan Gammelgard

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Maja Westling (C) — redaktionell andring om att uppdatera de
paragrafhdnvisningar som finns i reglementet, for att stdmma dverens med
de uppdaterade lagarna.

Ordféranden fragar om néaringslivs- och arbetsutskottet bifaller
tjansteskrivelsens férslag inklusive Westlings redaktionella andringar och

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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finner att naringslivs- och arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsens férslag
inklusive Westlings redaktionella dndringar.

Beslutet ska skickas till
Ekonomi

lusterares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2019-03-05
§90

Diarienr: KS-2019/00134

Information fran Naringsliv

Beslut
Arendet féranleder inget beslut.

Arendebeskrivning

Asa Fallman, bitridande ndringslivschef och Peter Juneblad, naringslivschef
informerar om nuldge géllande framtagande av naringslivsstrategi och
arbetet med att starka det lokala féretagsklimatet.

Naringslivsutvecklare Peter Oystild presenterar sig.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2019-03-05
§91

Diarienr: KS-2019/00203

Information om strategi for verksamhetsmark

Beslut
Arendet féranleder inget beslut.

Arendebeskrivning

Asa Kallin, exploateringsingenjor informerar om strategi for
verksamhetsmark. Malet med arbetet dr battre struktur, framférhallning,
tydlighet och férankring med verksamhetsomradena.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§92

Diarienr: KS-2019/00204

Information om styrprojekt

Beslut
Arendet féranleder inget beslut.

Arendebeskrivning

Dan Gideonsson, ledningskoordinator informerar om ett styrprojekt utifran
uppdrag fran kommunstyrelsen om att genomfdra analys av kommunens
styrsystem och ta fram férslag till omvdrldsbevakning inom de omrdden dér
férbdttringsbehov pdtalats (Uppdragsplan KS 2019).

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§93

Diarienr: KS-2019/00165

Upphandling: Larplattform i grundskolan inklusive
grundsadrskolan - Forfragningsunderlag

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att godkdnna bifogat upphandlingsunderlag gédllande upphandling
"Larplattform i grundskolan inklusive grundsirskolan, dnr 18125”.

Arendebeskrivning

Umead kommun har beslutat att upphandla en ny larplattform for
grundskola inklusive grundséarskolan. Utvecklingen av larplattformar har gatt
framat bade tekniskt och funktionellt sedan kommunen inforskaffade
systemet EdWise och skolverksamheten har idag mer erfarenhet av vilka
funktioner man har behov av.

Ny larplattform ska, utifran férstudiens resultat:

o bidra till att larare och elever pa ett enkelt satt kan planera,
genomfdra, beddma och utvardera larprocessen

e bidra till 6kad transparens och kommunikation mellan skola och
vardnadshavare och inom skolan

e ge medarbetarna ett administrativt och kvalitativt stéd i vardagen

e stddja processen kring utvecklingssamtal for alla parter

e skapa en dokumentation som féljer eleven genom dess skolgang samt
sdkerstaller och underlattar 6verlamning av information vid skol- eller
lararbyten

Upphandlingen genomférs med konkurrenspraglad dialog (KPD) med stéd
av Lag (2016:1145) om offentlig upphandling (LOU), 6 kap. 1§ p. 5. Umea
kommun bedémer lagens krav om att férfarandet endast far anvidndas nar
ett sarskilt komplicerat kontrakt ska upphandlas, se 5 och 6 §§, ar
uppfyllda.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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| tidigare upphandlingar av stora verksamhetssystem har kommunen
anvant sig av Oppet férfarande eller Férhandlat férfarande. | dessa fall har
kommunen arbetat fram ett slutgiltigt upphandlingsdokument utan stéd
fran marknaden. Utifran erfarenhet av att det ar mycket svart for
kommunen att veta hur kommunens behov och krav bast kan tillgodoses av
marknadens leverantdrer har forstudie infér den har upphandlingen dven
inkluderat en utredning kring mdjligheten att anvdnda sig av
upphandlingsformen KPD.

Som investering, ekonomiskt och verksamhetsmassigt, ar det héar en stor
och viktig affar som ska var hallbar under manga ar. Fordelen med KPD &r
att den ar flexibel jamfort mot andra upphandlingsformer. Den gor det
mojligt for upphandlande myndighet att utveckla affarsprojekt och
upphandlingsunderlag med marknadens parter utan onédiga lasningar i val
av 16sning och affarsmodell mot ett av kommunen ensidigt framtaget
upphandlingsunderlag.

Larplattformen berdknas kosta mellan 1 500 000 — 2 500 000 kr per ar,
samtliga kostnader inrdknade (licensavgift, support, underhall och tillgang
till nya versioner).

Beslutsunderlag
-18125 Inbjudan ansékan om deltagande i Konkurrenspraglad dialog (KPD)

-18125 Teknisk behovsanalys for grundskola inklusive grundsérskola Umea
kommun

-18125 Behovsanalys fér grundskolan inklusive grundsérskolan Umed kommun
-18125 Digitaliseringsstrategi fér- och grundskolenamnden

-18125 IT-strategi, Umed Kommun

-18125 Mall personuppgiftsbitradesavtal version 2

-18125 Tekniks bilaga - Klientplattform

-18125 Tekniks bilaga - Miljder och drift - Allmént

-18125 Begdran affarssekretess

-18125 Beskrivning av uppdrag

-18125 Foretagspresentation

-18125 Icke funktionella exempelkrav - larplattform for grundskola inklusive
grundsdrskola

-18125 Instruktioner for e-Avrop

-18125 Mall Avtal

-18125 Referensférteckning

-18125 Tidsplan preliminar

-18125 Scenario kopplad till funktionella behov

lusterares sign: Utdraget bestyrks:
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-18125 Vagledning Konkurrenspraglad dialog
-18125 Ska-krav Larplattform

Beredningsansvariga

Ulrika Erlingsson, Upphandlare
Pia Wangberg bitr. Upphandlingschef

Beslutet ska skickas till
upphandlingshyran@umea.se

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§94

Diarienr: KS-2019/00172

Upphandling: Inventarier Lundagard -
Forfragningsunderlag

Beslut
Néringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att godkdnna forfragningsunderlag 19024 Inventarier Lundagard.

Arendebeskrivning
Upphandlingen avser ett specifikt kop av mdbler och inredning Lundagard

vard- och omsorgsboende. Uppskattad ink6pssumma av moblerna och
inredningen ar cirka 3 000 000kr.

Utvarderingen sker enligt bast forhallande mellan pris och kvalitet. Vidare
bygger utvdrderingen pa referensprodukter som upphandlingsgruppen tagit
fram och anbudsgivarna har mojlighet att offerera likvardiga produkter stallda
funktions-, kvalitets-, garanti- och miljokrav.

Beslutsunderlag
Komplett forfragningsunderlag.

Beredningsansvariga
Karin Ask

Beslutet ska skickas till
Upphandlingsbhyran

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 95

Diarienr: K5-2018/00976

Upphandling: Tekniska konsulttjanster 2018 Del 2 —
Antagande av leverantor

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att anta nedanstaende konsultforetag som leverantorer i upphandling
Teknikkonsulttjanster 2018 Del 2.

SWECO Civil AB, 556507-0868

Nitro Consult Aktiebolag, 556131-5770
WSP Sverige AB, 556057-4880

Sigma Civil AB, 556949-4494

Tyréns AB, 556194-7986
Projektledargruppen i Umea AB, 556797-7714
Norconsult AB, 556405-3964

LejonGEO AB, 559042-0021
AF-Infrastructure AB, 556185-2103
Ramboll Sverige AB, 556133-0506
Temagruppen Sverige AB, 556105-8131

Arendebeskrivning
Antagna konsultforetag kommer att avropas enligt rangordning dar
fordelningen inom respektive teknikomrade sker enligt foljande:

Fordelning av uppdragen sker enligt férdelningsnyckel dar 1:an tilldelas 45-
55 %, 2:an 25-35 % och 3:an 15-25 % om avtal endast tecknas med tva
leverantérer blir férdelningen 1:an tilldelas 60-80 %, 2:an 40-60 %. | de
omraden dar det finns fler &n tre (3) antagna anbud tecknas avtal for
férnyad konkurrensutsattning for de som ar rangordnade fran fyra (4) och
nedat

Beslutsunderlag
Anbudssammanstillning, Utvarderingsprotokoll,
Beslutsprotokoll undertecknat

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga

Anders Westman, Pia Wangbergh

Beslutet ska skickas till
Upphandling

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 96

Diarienr: K5-2019/00048

Upphandling: Bevakningstjanster 2019 — Antagande
av leverantor

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att anta AVARN Security Services AB, 556095-6772 som leverantorer i
upphandling bevakningstjanster 2019 med diarienummer 19016.

Arendebeskrivning

Befintligt ramavtal |6per ut darfér ska ny upphandling genomforas.
Avtalstiden dr 2 + 2 ar anbudssumman fér den berdknade volymen ligger
pa ca 2 miljoner per ar.

Tva anbud har inkommit, bada anbudsgivarna uppfyller stillda krav darfér
har priset blivit avgérande fér vem som har badsta anbud. Vi kommer att f3
ny leverantor jamfort med utgdende avtal i utgdende avtal hade vi
Securitas som leverantor.

Beslutsunderlag
Beslutsprotokoll undertecknat, Utvarderingsprotokoll

Beredningsansvariga
Anders Westman, Urban Helmersson

Beslutet ska skickas till
Upphandling

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§97

Diarienr: KS-2018/00964

Upphandling: Drift Sormjole omsorgsboende -
Forfragningsunderlag

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att godkanna forfragningsunderlag for upphandling 18206 Drift Sormjole
omsorgshoende.

Arendebeskrivning
Upphandling av drift av omsorgsboende for personer med missbruk.
Verksamheten ska bedrivas dygnet runt samtliga dagar under aret.

Vérde
Ca 3 miljoner/ar

Avtalstid
2019-11-01 - 2022-10-31 med mdjlighet till forlangning i totalt 36
manader.

Utvéardering
60 % kvalitet, 40 % pris

Beslutsunderlag
Komplett bifogat forfragningsunderlag.

Beredningsansvariga
Martin Deverud
Pia Wangbergh

Beslutet ska skickas till
Upphandlingsbyrdn

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§98

Diarienr: KS-2018/00975

Upphandling: Kdllsortering — Antagande av
leverantor

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att anta Ume Assistance AB, 556391-9512 som leverantér i upphandling
18117 Avfallshamtning — Kallsorterat material.

Arendebeskrivning

Upphandlingen avser ett ramavtal for hamtning och behandling av olika
fraktioner kallsorterat material fran kommunens verksamheter och
fastigheter utifran ett I6pande behov. De krav som stills pa entreprenaden
har som utgangspunkt Avfall Sveriges mall for upphandling av avfall med
justering utifran kommunens specifika behov och férutsattningar.

Kommunen agerar som en inkdpscentral dar féljande kommuner och bolag
ar avropsberattigade pa avtalet: Vannds kommun, Vannas Fastigheter AB,
Robertsfors kommun, Robertsfors Bostader, Bjurholm kommun, UMEVA,
VAKIN, Vindeln Vatten och Avfall, Vindeln kommun, Vindelnbostéider,
Viasterbottens museum samt Umea pastorat.

Avtalsperiod: Avtalsperioden dr tva ar med majlighet till maximalt fyra ars
forlangning. Den berdknade avtalsstarten ar 2019-05-01

Upphandlingens virde: Upphandlingens varde enligt anbudet fér Umed
kommun berdknas uppga till ca 9 miljoner under avtalsperioden. Dartill
tillkommer vardet fér de kransar och bolag som har anmalt intresse av att
avropa pa avtalet.

Inkomna anbud: Tva anbud inkom, nuvarande avtalspart lamnade inte
anbud.

Beslutsunderlag
Beslutsprotokoll undertecknat, anbudssammanstallning,
utvarderingsprotokoll

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga
Anders Westman, Pia Wangbergh

Beslutet ska skickas till
Upphandlingsbyran@umea.se

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§99

Diarienr: KS-2019/00164

Medfinansiering av projekt: Botnia Innovation
Offentlig sektor (BIOS) 2019-2022

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att bevilja Botnia Innovation Offentlig sektor (BIOS) 66 663 kr 2019 samt
reservera 199 998 kr 2020, 199 998 kr 2021 samt 133 325 kr 2022 att tas
ur kommunstyrelsens arbetsutskotts anslag for oforutsedda behov,
utvecklingsanslaget.

Arendebeskrivning
Umea universitet séker medel fran Umead kommun fér att tillsammans med

kommuner i Vdsterbotten identifiera de faktorer som utgér hinder och
utmaningar for digitalisering i offentlig sektor. BIOS fokuserar sitt arbete pa
kompetenstillgdng, den egna organisationens ledning och styrning av
digitalisering samt férdandringsledning.

| Ekonomistyrningsverkets rapport Digitaliseringen av det offentliga Sverige
(ESV 2018:31) har man bl.a. undersékt hinder och utmaningar for
digitalisering inom offentlig sektor. Sammanfattningsvis ar det framfér allt
ar avsaknad av gemensamma standarder, befintliga lagar och regelverk,
tillgang till kompetens och den egna organisationens ledning och styrning
av digitalisering som utgér problem. | sina sammanfattande slutsatser
sager ESV ocksa att offentlig sektors férmagor avseende
forandringsledning, projekt-, portfélj- och programstyrning méaste
forbdttras. Av de faktorer som utgér hinder och utmaningar foér
digitalisering i offentlig sektor har projektet Botnia Innovation Offentlig
Sektor (BIOS) valt att fokusera sitt arbete pa kompetenstillgang, den egna
organisationens ledning och styrning av digitalisering samt
forandringsledning. Skdlet till detta &r att bade dessa faktorer ligger vil i
linje med de slutsatser vi dragit av arbetet i de tva Botnia-Atlantica
projekten BitStream | och BitStream II. Kortfattat uttryckt handlar det om
avsaknad av helhetstiankande och tydliga mal, otydligheter i det digitala

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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ledarskapet och oklarheter i organiseringen av verksamhetsutveckling och
digitaliseringsarbete.

Ett annat resultat fran ESV 2018:31 &r att manga kommuner och
myndigheter saknar ett strukturerat satt att fanga upp, bedéma och
utveckla idéer som 6kar méjligheterna att ta tillvara den potential
digitaliseringen for med sig. | kommunal sektor dr det endast 10 % av de
svarande kommunerna som uppger att de har ett strukturerat satt att
fanga upp och utveckla idéer i hela organisationen. | statlig sektor ser det
lite battre ut. Har uppger 22 % av de svarande myndigheterna att de har
ett strukturerat satt att fanga upp och utveckla idéer i hela organisationen.
Detta dr olyckligt pa manga satt, men framfér allt i den meningen att
offentlig verksamhet riskerar att missa goda idéer bade fran medarbetare
och medborgare.

BIOS-projektets framvaxt bérjade under slutfasen av projektet BitStream Il
| samband med projektets arskonferens i oktober 2018 pabdrjades en
diskussion bland bade projektdeltagarna men ocksa med externa aktérer
om hur vi bast skulle kunna fortsatta arbetet att utveckla offentlig
verksamhet inom BA-omradet. Redan tidigt i diskussionen utkristalliserade
sig tva huvudomraden:

1. Organisering for innovation och digitalisering
2. Metoder for att fainga medborgarbehov.

Diskussionen fortsatte per e-post och vid fysiska moten under hgst/vinter
2018, och utmynnade i en informell diskussion i samband med
styrgruppsmotet i BitStream I 2018-12-07 dar flera deltagare meddelade
att de mer an garna skulle vilja delta i ett nytt projekt. BIOS ar med andra
ord inte en fortsattning pa BitStream Il utan utgdr ifran de erfarenheter vi
samlat pa oss under genomférandet av BA-projekten BitStream | och

BitStream II.
BIOS
At |Ar Ar Euro
KOSTNAD 2019 | 2020 2021 Ar 2022 | TOTAL 10,27
Personal inkl 543 | 2102 2146 1154 5948
SOC avg 559 991 816 868 234|579 186
Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Extern
sakkunskap
och extern 25 225
kompetens 000 | 75000 75000 | 50000 000 21908
Investeringar,
utrustning,
matriel och
externa lokaler 0 0 0 0 0 0,00
83 250 250 750
Resor och logi 325 000 000 | 166 675 000| 73028
Indirekta 81 315 322 892
kostnader 534 449 022|173 230 235]| 86878
Intdkter 0 0 0 0 0
SUMMA
BOKFORD 733 2743 2793 1544 7815
KOSTNAD 418 440 838 773 469 | 761 000
MM A
FINANSIERING | 2019 [2020 |2021 |Ar2022 | TOTAL |Euro
Nationell
offentlig
finansiering-
kontanta
medel
Region 133 4821 490 1386
Vasterbotten | 851| 755| 314/279105| 025|134959
Umed 6L d14] 337 540
 Universitet 201| 645| 245| 72175 266 52606
Norsjé 33 - 299
kommun 326199989 99989 | 66652 956 29 207
Umed 66| 199| 199 599
kommun 663 998| 998/133325| 984 58421
_ _ 33 - 299
Lansstyrelsen 32699989 | 99989 | 66652 956 | 29207
EUs 440| 1646| 1676 4689
Strukturfonder:| 051| 064] 303|926 864 282 | 456 600
SUMMA
BOKFORD 733 2743 2793 1544, 7815
FINANSIERING | 418 440 838 773 469 | 761 000

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Kvarvarande medel ut utvecklingsanslaget: (2019-02-18)

2019 12 318,6
2020 16 840,8
2021 22577,6
2022

Beslutsunderlag
Projektbeskrivning
Budget

Beredningsansvariga
Johan Gammelgard
Peter Juneblad

Tomas Forsherg

Beslutet ska skickas till
Johan Gammelgard

lusterares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 100

Diarienr: KS-2019/00169

Finansiering av projekt: Uminova Game

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att Uminova Innovation AB beviljas finansiering till projektet Uminova
Game med tva miljoner kronor fordelat pa aren 2019-2021, ur
utvecklingsanslaget.

Motivering
Under 2018 har Umed kommun Naringsliv gjort strategiska satsningar for

att utveckla dataspelbranschen. En ansdkan lamnades in till Tillvaxtverket
under 2018, tillsammans med Lulea, dar medfinansiering beviljades av
KSNP men inte av Tillvaxtverket. Umea kommun Naringsliv féreslar nu att
satsningen pa dataspelbranschen laggs som ett projekt hos inkubatorn
Uminova Innovation, finansierat av Umea kommun.

Insatserna under 2018 har lett till att yrkeshdgskoleutbildningen The Game
Assembly etablerar sig i Umed samt att Uminova Innovation borjat arbeta
med dataspelsbolag. Den har ansdkan vander sig till att skapa en
community (ett ndtverk) inom dataspelsbranschen och att ta fram
processer hos Uminova innovation for att framst stotta sma och
medelstora dataspelsforetag i affarsutveckling. Umea kommun Naringsliv
anser att denna ansdkan ar nasta steg i var satsning pa att utveckla
dataspelsbranschen.

Arendebeskrivning
Sammanfattande projektbeskrivning

Umea har en historik som spelutvecklingsstad och idag finns 5 st. befintliga
spelutvecklingsféretag som producerar och séljer dataspel pa en
internationell marknad. Imponerande men under dessa bolag finns inte
nagon spelutvecklingscommunity, tydlig samlingsplats eller anpassat
inkubatorstod fér personer som har en passion for att utveckla dataspel
och vilja att starta spelutvecklingsbolag.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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For att lyckas etablera Umed som en vdxande och tydlig
spelutvecklingsstad, och pa sikt fa ett 6kat inflode av dataspelsidéer till
Uminova Innovation, sa dr det viktigt att skapa en naturlig métesplats dar
man kan traffas, utbyta erfarenheter och samtidigt fa inspiration och
kunskap om hur man utvecklar spel och startar spelbolag.

Viktigt dr ocksa att Uminova Innovation under tiden far kunskap om
branschen och kan utveckla ratt affarstod och metodik for
spelutvecklingsféretag i inkubatormiljon.

Uminova Innovation har i dialog med Umea Kommun Naringsliv diskuterat
en spelsatsning och budget pa 2 mnkr pa 3 ar for att kunna etablera en
spelutvecklingscommunity i Umea samt riktade aktiviteter for att stotta
spelutvecklingsbolag med; nationell och internationell ndrvaro; kép av
expertkunskap fér spelproduktion.

Malsdttningen ar efter 3 ar

® 6 antagna spelbolag till Uminova Innovation
e 30 utvdrderade spelidéer
e 3 slappta spel

Arligen genomfora:

e 65t event i communityn (Game Jams,
inspirationsforeldsningar/workshops)
e Nationellt och internationellt deltagande i konferenser och massor (ca 2—

4 bolag)
Budget
Aktivitet 2019 2020 2021 Totalt
Projektledare/Community | 250 000 250 000 250 000 750 000
manager
Konsultkép 80 000 200 000 300 000 580 000
Nationell/Internationell 80 000 150 000 200000 | 430000
narvaro
Community/Events 60 000 80 000 100 000 240 000
Totalt 2 000 000

Kvarvarande medel ur utvecklingsanslaget (2019-02-18)

2019 12 318,6 tkr

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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2020 16 840,8 tkr
2021 22 577,6 tkr

Beslutsunderlag

Ansdkan

Beredningsansvariga
Tommy Eriksson, Peter Juneblad

Beslutet ska skickas till
Asa Fallman

Justerares sign:
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§ 101

Diarienr: K5-2019/00176

Budget 2019 for statsbidraget for finska och
samiska

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att faststalla budget 2019 for finska respektive samiska insatser enligt
bilaga.

Arendebeskrivning

Umea kommun far arligen ett statsbidrag, som &r avsett att anvandas till de
merkostnader som uppkommer i kommunen med anledning av de
rattigheter som enskilda har enligt lagen (2009:724) om nationella
minoriteter och minoritetssprak, och till atgarder for att stédja
anvandningen av finska, meankieli och samiska. Umed kommun ingar i
forvaltningsomradena for finska respektive samiska och ska bland annat
erbjuda férskola och dldreomsorg pa finska och samiska. Enskilda har ocksa
ratt att kommunicera med kommunen pa finska och samiska.

Fordelningen av statshidraget sker i samrad med Delegationen for samiska
fragor och Sverigefinska delegationen. Planeringen av aktiviteter for att
starka de finska och samiska spraken och kulturerna sker framst i
referensgrupper inom omradena skola, dldreomsorg, kultur och fritid samt
information. Samraden sker systematiskt och regelbundet och ligger till
grund for kommunens insatser. Samradsprocessen beskrivs i en
arbetsordning som antogs av kommunstyrelsen och delegationerna 2011,

Det arliga statsbidraget dr 2 480 000 kr och har sedan 2012 fordelats lika pa
finska och samiska insatser. Arbetsgruppen for minoritetsfragor har traffat
delegationerna den 29 november och kommit Gverens om ett gemensamt
budgetfdrslag (bilaga).

Beslutsunderlag
Budgetforslag 2019 for finska och samiska insatser i Umed kommun. Bilaga.

lusterares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga
Peter Steggo, minoritetssamordnare med samisk inriktning, Viva minoritet
Aino Dahl, minoritetssamordnare med finsk inriktning, Viva minoritet

Beslutet ska skickas till
Carina Lindberg, chef, Viva minoritet

Peter Steggo, minoritetssamordnare med samisk inriktning, Viva minoritet
Aino Dahl, minoritetssamordnare med finsk inriktning, Viva minoritet

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 31 av62

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2019-03-05
§ 102

Diarienr: KS-2018/00872

Forsaljning av (goddnnande av kopeavtal) for del av
Baggbole 2:33 och Kaddis 3:1

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att forsdlja delar av fastigheterna Umea Baggbdle 2:33 och Umea Kaddis
3:1 till Komatsu Forest AB, 556079-5949, genom att godkanna bifogat
kdpekontrakt.

Arendebeskrivning

Parterna har tidigare traffat markanvisningsavtal (dnr, KS: 2018/00872)
vars syfte var att undersdka mojligheterna fér Komatsu att flytta sin
verksamhet till Klockarbdcken och pa omradet uppféra en industribyggnad
med kompletterande funktioner som kontor, personalparkering,
anlaggningar for infrastruktur mm. | enlighet med detta
markanvisningsavtal har parterna traffat bifogat képeavtal.

Beslutsunderlag
Se bifogat kopeavtal med bilagor.

Beredningsansvariga
Per Westergren och Helen Nilsson

Beslutet ska skickas till
Per Westergren, Mark och Exploatering

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 103

Diarienr: KS-2019,/00003

Kurser och konferenser 2019-03-05

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att den i utskottet som vill delta i Partnerskapsdag med Umea kommun
och Umea universitet 22 mars anmaler sig sjalv.

Arendebeskrivning

Partnerskapsdag med Umed kommun och Umea universitet 22 mars.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 104

Diarienr: K5-2019/00002

Anmalningsarenden 2019-03-05

Remisser

Finansdepartementet - Lite mer lika. Oversyn av kostnadsutjamningen for
kommuner och landsting SOU 2018:74. Ekonomifunktionen/Dan
Gideonsson for yttrande 2019-05-17, KS 2019-04-16.
Justitiedepartementet - Slopad straffratt for unga myndiga (SOU) 2018:85).

Individ — och familjendamnden/Yvonne Claesson for yttrande 2019-05-15,
KSNAU 2019-04-23.

Inbjudningar

Kommunakuten AB
Juridik for kommunagda féretag den 24 april 2019 Stockholm.

PWC
Intern styrning och kontroll fér fortroendevalda.

Uppsala Universitet
Bostadsmdtet 2019 - Bygga och bo i omstéllningsstaden.

Cirkuldir
Cirkuldr 19:06 - Budgetforutsattningar fér aren 2019 — 2022.

Cirkuldr 19:07 - Rengéring och brandskyddskontroll enligt lagen om skydd
mot olyckor.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 105

Diarienr: K5-2018/00367

Arsredovisning 2018

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att faststalla Umea kommuns arsredovisning samt revisionsberittelse for
ar 2018

att faststdlla Umea kommunkoncerns resultat till 279 mnkr varav Ume3
kommuns resultat ingar med -25 mnkr

att faststalla arets balanskravsresultat till 0

att faststédlla styrelse och namnders budgetavvikelse till 109 mnkr. Att
namndernas inteckningar i eget kapital minskas med budgetavvikelsen for
2018, totalt 109 mnkr

att tillstyrka tekniska namndens begédran om extra justering av eget kapital
om totalt 2,25 mnkr, att tillstryka dldrenamndens begaran om extra
justering av eget kapital om totalt 9,3 mnkr, att tillstyrka individ- och
familjendmndens begdran om justering av eget kapital om totalt 8,45 mnkr,
samt att tillstyrka fér- och grundskolenamndens begédran om justering av
eget kapital om totalt 8,35 mnkr, och att i 6vrigt avsla nimndernas begéran
om extra justering av eget kapital

att for- och grundskolendmnden inom fyra verksamhetsar ska aterstilla det
ackumulerade underskottet i det egna kapitalet

att inom investeringsbudgeten ombudgetera totalt 75 mnkr till ar 2019.
Reservation

Ulrika Edman (V) reserverar sig till férman for eget forslag till beslut. Se
reservationstext under ndringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Arendebeskrivning

Umed kommuns arsredovisning visar ett positivt resultat fér Umed
kommunkoncern som uppgar till 279 mnkr (miljoner kronor), varav
kommunens resultat ingar med -25 mnkr. Resultatet overfors till eget
kapital i balansrdakningen.

Arets resultat efter balanskravsjusteringar uppgar till -43 mnkr. Med
anledning av att utrangeringar med 86 mnkr har gjorts avseende aldre och
oidentifierade anlaggningstillgdngar anses synnerliga skal foreligga for att
undanta resultatet efter balanskravsjusteringar for aterstallning vid
budget-ldggning inom tre ar. Arets balanskravsresultat uppgar darmed till 0
mnkr.

Kommunfullméaktiges budgetbeslut fér 2018 innehdll ett budgeterat
dverskott pa 1% motsvarande 69 mnkr. Arets resultat pd -25 mnkr innebér
en budgetavvikelse pa -94 mnkr. Styrelse och ndmnder redovisar en
negativ avvikelse med 109 mnkr och den kommungemensamma
finansieringen redovisar en positiv avvikelse med 15 mnkr.

For och grundskolenamndens eget kapital ar vid bokslutsdatum negativt.
Enligt kommunens ekonomistyrregler ska aterstéllning av negativt eget
kapital goras pafdljande verksamhetsar. Efter sdrskild prévning och beslut
av kommunfullmaktige kan det egna kapitalet i vissa fall aterstéllas inom de
tva foljande aren. For och grundskolendmnden begar dispens fran
ekonomistyrreglerna och dnskar fa fyra ar for att aterstélla underskottet i
det egna kapitalet.

I samband med verksamhetsuppfoljningar har flera namnder begart extra
justering av eget kapital utdver budgetavvikelsen fér 2018. Namnderna
begar att delar av, eller hela det redovisade underskottet inte ska belasta
det egna kapitalet.

Tekniska ndmnden begar en extra justering av det egna kapitalet med 43

mnkr. Motiveringen dr 6kade kostnader for snérojning, IT-licenser, nytt
passagesystem for stadshuset och kommungemensamt effektiviserings-
arbetet.

Aldrenimnden begir att 29 mnkr ska justeras och inte belasta ndmndens

egna kapital. Motiveringen ar 6kade kostnader for heltidsinférandet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Individ och familjendmnden begér att 18 mnkr inte belastar det egna

kapitalet. Motiveringen dr 6kade kostnader for heltidsinférandet samt
kostnader for viten.
For- och grundskolendmnden begar att 21 mnkr av det redovisade

underskottet inte ska belasta det egna kapitalet. Motiveringen ar dkade
kostnader kopplat till det kommungemensamma effektiviseringsarbetet
samt okade kostnader for semesterskuldsavstamning.

Vid kommunfullmaktige 2018-03-26 §72 beslutades att Aldrendmnden
samt Individ- och familjendmndens prognostiserade underskott for
heltidsinférandet 2018 skulle avskrivas.

Kommunallagen stéller krav pa att kommunens verksamheter ska bedrivas
enligt god ekonomisk hushallning. Med anledning av kommunens
ekonomiska situation och behovet av god ekonomisk hushallning foreslas
att fullmaktige avslar de extra justeringar av eget kapital som namnderna
har begdrt. Detta for att inte indirekt godkdnna en hdgre kostnadsniva an
vad som kan finansieras.

Styrelse och ndmnders inteckning i eget kapital uppgick vid arets bérjan till
402 mnkr. Arets budgetavvikelse med 109 mnkr innebér att styrelse och
namnders egna kapital har minskat och uppgar till 293 mnkr. Om
ndamndernas begdran om extra justering av det egna kapitalet bifalls av
kommunfullmaktige uppgar styrelse och nédmnders inteckning i eget kapital
till 404 mnkr.

Styrelse och ndmnder begdr att inom investeringshudgeten ombudgetera
totalt 75 mnkr till r 2019. Detta ar i huvudsak kopplat till forseningar i
vissa projekt.

Férslag till beslut (tjinsteskrivelsen)
Kommunfullmdktige beslutar

att faststédlla Umed kommuns drsredovisning samt revisionsberdttelse for
dr 2018

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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att faststélla Umed kommunkoncerns resultat till 279 mnkr varav Umed
kommuns resultat ingar med -25 mnkr.

att faststdlla Grets balanskravsresultat till 0

att faststdlla styrelse och ndmnders budgetavvikelse till 109 mnkr. Att
ndmndernas inteckningar i eget kapital minskas med budgetavvikelsen for
2018, totalt 109 mnkr.

att avsld ndmndernas begdran om extra justering av eget kapital, totalt
111 mnkr.

att for och grundskolendmnden inom tva verksamhetsdr ska Gterstdlla det
ackumulerade underskottet i det egna kapitalet, i enlighet med
ekonomistyrreglerna.

att inom investeringsbudgeten ombudgetera totalt 75 mnkr till Gr 2019.

Beslutsunderlag

Umead kommuns arsredovisning 2018
Férandring Eget kapital ndmnder AR 2018
Forslag till ombudgetering investeringar
Ombudgetering investeringar detaljer
Maluppféljning YK 2018

Namndernas verksamhetsuppféljning fér 2018

Beredningsansvariga
Monica Fryxa, redovisningschef
Lena H66k Gustafsson, ekonomidirektor

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Yrkanden

Janet Agren (S) - Bifall till tjdnsteskrivelsens férslag med féljande
andringsyrkanden avseende att-sats fem och sex:

att tillstyrka tekniska namndens begdran om extra justering av eget kapital
om totalt 2,25 mnkr, att tillstryka dldrendmndens begéran om extra

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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justering av eget kapital om totalt 9,3 mnkr, att tillstyrka individ- och
familjendmndens begdran om justering av eget kapital om totalt 8,45 mnkr,
samt att tillstyrka for- och grundskolendmndens begaran om justering av
eget kapital om totalt 8,35 mnkr, och att i vrigt avsla namndernas begéaran
om extra justering av eget kapital.

att for- och grundskolendamnden inom fyra verksamhetsar ska aterstilla det
ackumulerade underskottet i det egna kapitalet.

Anders Agren (M), Maja Westling (C) och Peder Westerberg (L) —
Aterkommer med eventuella yrkanden i kommunstyrelsen.

Ulrika Edman (V) — Bifall till tjdnsteskrivelsen inklusive foljande
andringsyrkande: att i forsta hand bevilja HELA beloppet som avser
heltidsinférandet for valfardsndmnderna (AN upp till underskott med -9,3
mkr samt till IFN, FGN).

Propositionsordning som godkénns

Bifall till tjansteskrivelsens férslag inklusive Janet Agrens dndringsyrkanden
avseende att-satserna fem och sex mot bifall till tjansteskrivelsens férslag
inklusive Edmans andringsyrkanden. Ordféranden finner att naringslivs-
och arbetsutskottet bifaller tjinsteskrivelsens férslag inklusive Janet Agrens
andringsyrkanden.

Reservation

Ulrika Edman (V) reserverar sig till forman for eget forslag till beslut. Vi
menar att det var fel att genomféra en sa stor reform som
heltidsinférandet utan att dven skicka med finansiering da det inneburit en
enorm belastning fér verksamheten i en redan underfinansierad
verksamhet.

Beslutet ska skickas till
Ekonomi

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 106

Diarienr: KS-2019/00192

Namndernas internkontrolluppfoljning for
verksamhetsaret 2018

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna ndmndernas internkontrolluppféljning enligt bifogade bilagor
och gor hedémningen att den interna styrningen och kontrollen i
kommunen dr god och tillracklig.

att namndernas rapporter ska dverlamnas till kommunfullmaktige som ett
anmailningsdrende.

Arendebeskrivning

Som en del i kommunstyrelsens uppsiktsplikt ver namnder ingar att tillse
att det finns en god intern styrning och kontroll i hela kommunen. Detta
regleras dels i kommunallagen och dels i den av kommunfullmaktige
beslutade Riktlinjer for Intern styrning och kontroll. | samband med att
arsredovisningen faststills ska kommunstyrelsen lamna en bedédmning av
om den interna styrningen och kontrollen ar tillrdcklig. Bedomningen gors
utifran ndmndernas rapportering.

Samtliga ndmnder har godként respektive internkontrolluppféljning och
alla ndmnder férutom en har i beslut faststallt att den interna kontrollen ar
tillracklig. En namnd beslutade istéllet att den interna styrningen och
kontrollen ar gjord enligt gdllande rutin.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Overférmyndarndmnd la jla | G
Kommunstyrelse Ja |la G
Valndmnd - - -
Teknisk namnd la  |la G
Byggnadsnamnd Ja |la G
Miljé- och hilsoskyddsndmnd Ja lla | G
Umeadregionens raddningsnamnd Ja |l G
Aldrendmnd Ja |la G
Individ- och familjendamnd Ja |la G
Fritidsnamnd Ja |la G
Kulturnamnd Ja |la G
For- och grundskolendamnd Ja |la G
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnd Ja. |la G
Gemensam IT-ndmnd Umea-Skelleftea - - -
Gemensam PA-ndmnd Umearegionen - - -

| och med att KS antagit nya anvisningar fér namndernas internkontroll-
arbete (KS-2018/00589) kommer ovanstaende sammanstallning att utékas
under 2019 och vara fullstandig 2020.

Sammanstallningen som aterrapporteras under 2020 kommer innehalla
uppgifter om respektive namnds faststallt kontrollomraden, riskanalys
samt namndens godkdnnande av internkontrolluppfdljning per tertial.

Beslutsunderlag
Namndernas internkontrolluppféljning 2018.

Beredningsansvariga
Anette Sjodin, controller

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Ekonomi

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 107

Diarienr: KS-2019/00167

Kommunstyrelsens uppsiktsplikt enligt 6 kap 1a § i
kommunallagen

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

Foljande bolag har bedrivit sin verksamhet pa ett satt som ar férenligt med
det kommunala andamalet for verksamheten och i enlighet med de
kommunala befogenheter som giller fér verksamheten under
verksamhetsaret 2018:

Umed Kommunforetag AB

AB Bostaden

Dava Deponi i Umea AB
Infrastruktur i Umea AB
Kompetensspridning i Umed AB
Science Park i Umea AB (51%)
Umea Energi AB

Umea Parkerings AB

Umea Vatten och Avfall AB
Kvarkenhamnar AB (50%)
Visterbottens Museum AB (60%)
Vaven i Umea AB (50%)

NLC Ferry Oy (50%)
Norrrlandsoperan AB (40%)
Nolia AB (33,3%)

Uminova Innovation AB (25,2%)
Uminova Expression (25%)

Visit Umea AB (28%)

Umea Biotech Incubator AB (25,2%)
Kvarken Link QY (50%)

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Arendebeskrivning

Genom en lagandring i kommunallagen som tradde i kraft 1 januari 2013,
inférdes en skyldighet for kommunstyrelsen att dess uppsiktsplikt, arligen i
beslut, préva om kommunens aktiebolag bedrivit sin verksamhet pa sitt
som ar forenligt med det faststdllda kommunala andamalet och utforts
inom ramen fér den kommunala befogenheten, se 6 kap. 1a § KL.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsen har I6pande under verksamhetsaret 2018 haft en
betydande kontakt med bolagen. Kontakterna som sker bland annat vid
styrelsemoten, manatliga moten inom kommun- och koncernens
ledningsgrupp samt mdten inom bolagskoncernen, utgér en god grund for
den prévning kommunstyrelsen har att géra enligt 6 kap. 1 §a KL.

Alla beslut av vdsentlig karaktar i bolagskoncernen som skall till
kommunfullmédktige hanteras alltid via kommunstyrelsen fér att sikerstilla
insyn.

For att ytterligare forbattra informationen till kommunstyrelsen har
respektive heldgt och deldgt bolag under 2018 haft en féredragning och
fragestund pd kommunstyrelsen.

Bolagsordningar, dgardirektiv, arsredovisningar och styrelseprotokoll samt
bolagsstyrningsrapporter har legat till grund fér bedémningen. Dessa finns
tillgangliga hos bolagen, bolagsstyrningsrapporterna bifogas.

Beslutsunderlag
Bolagsstyrningsrapporter

Beredningsansvarig
Mikael Ohlund, Vd och koncernchef Umea kommunféretag
Lena Hook Gustafsson, ekonomidirektor

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens férslag.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutet ska skickas till
Umed kommunforetag AB

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 108

Diarienr: KS-2016/00839

Svar fran kommunstyrelsen avseende uppféljande
granskning av malprocessen med utgangspunkt fran
malet om jamstélldhet

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att [dmna redovisning av vidtagna atgarder i enlighet med
drendebeskrivning

Arendebeskrivning

Kommunrevisionen genomforde 2016 en granskning av malprocessen med
fokus pa jamstdlldhetsmalet. Kommunrevision genomfér nu en
uppfdljande granskning och efterfragar darfor redovisning av vilka atgérder
kommunstyrelsen vidtagit utifrdn de rekommendationer som ldmnades i
rapporten.

Nedan féljer redovisning av vidtagna atgarder férdelat per
rekommendation samt hanvisning till underlag/dokument som styrker
atgarderna:

Fortydliga kommunstyrelsens roll i malprocessen generellt och specifikt fér
jamstilldhetsmalet.

Utformning/konkretisering av kommunens mdlstyrning kommer att hanteras inom
ramen for pdgdende arbete med Gversyn kommunens styrprocesser
(Styrprojektet).

Fortydliga granssnittet avseende roll och ansvar mellan kommunstyrelsen och
jamstilldhetsutskottet.

Ett fortydligande har skett avseende rollférdelning mellan JUSK och KS, ddr det dr
fortydligat i JUSKs reglemente (faststillt av KF 2016-04-25, se bilaga) att JUSK ska
Idmna rekommendation till KS i de fall JUSK anser att det finns fragor inom
jimstdlidhetsomrddet som KS sérskilt bor beakta i kommande prioriteringar.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Fortydliga kommunikationsviagarna mellan kommunstyrelsen och
jamstalldhetsutskottet.

JUSK ldmnar darligen rekommendation till KS i de fall JUSK anser att det finns frdgor
inom jamstdlldhetsomrddet som KS sdrskilt bor beakta i kommande prioriteringar.
De dialogsamtal JUSK har med samtliga ndmnder/styrelser och kommunala bolag
omfattar dven KS.

Sikerstill beslutsstodsystemets dndamalsenlighet fér arbete med
jamstalldhetsmalet.

Beslutsstédet avvecklades arsskiftet 2017/2018. Fér att ny upphandiing ska kunna
ske behdver kommunens modell fér mdlstyrning konkretiseras och faststéllas av
KF. Utformning/konkretisering av kommunens mdlstyrning kommer att hanteras
inom ramen for pagdende arbete med kommunens styrprocesser (Styrprojektet).

Fullfolj arbetet med att forenkla uppféljningen av jamstélldhetsarbetet pa
overgripande niva och dirmed stirka kommunstyrelsens uppsiktsplikt.

Fér att férenkla uppfdlining krévs dels att kommunens modell fér malstyrning
konkretiseras och att systemstod for maluppfélining upphandlas och
implementeras. Savil modell for malstyrning och systemstdd for maluppfélining
bér utformas sa att de fungerar Gven for horisontella mdl/perspektiv.
Utformning/konkretisering av kommunens malstyrning kommer att hanteras inom
ramen for pdgdende arbete med kommunens styrprocesser (Styrprojektet).

Stark koncernstyrningen i jamstalldhetsarbetet genom ett likartat arbetssétt i
foérhallande till nimnder och bolag och évervig att ge jamstilldhetsutskottet i
uppdrag att samspela ocksd med bolagen pd motsvarande sitt som sker med
namnderna.

De dialogsamtal JUSK har med samtliga ndmnder/styrelser omfattar dven de
kommunala bolagens styrelser.

| pdgdende arbete med dversyn av kommunens styrprocesser foreslds
dgarstyrning bli ett prioriterat omrade, i detta arbete bér Gven frégan om hur
bolagen ska agera i relation till kommungemensamma (horisontella) mal
konkretiseras.

Stark kopplingen mellan kommunfullmaktiges évergripande jamstilldhetsmal
och ndmndernas respektive bolagens och aktiviteter i planeringsdokument
genom att savil namnder som bolag har tydliga ataganden.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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KF har i samband med att de faststdllde planeringsforutsdttningar fér perioden
2019-2022 fortydligat fordelning av mal och uppdrag till kommunens nidmnder (se
bilaga).

Samtliga ndmnder tilldelades malet Vi ska skapa férutsdttningar for kvinnor och
mdn att ha samma makt att forma samhdllet savdl som sina egna liv. Ndmnderna
far ddrmed i uppdrag att hantera madlet och ge det sektorsspecifik relevans.

Forutom det dvergripande mdlet beslutade KF dven om mdl for KS, FN och JUSK
Att anvénda jdmstdlldhet som metod i det férebyggande arbetet mot véald och

kriminalitet i samverkan med den ideella sektorn.

Samt att ge KS, BN och JUSK i mal Att samhdllsplaneringen syftar till att bygqa
Umed mer jdmlikt och jimstdllt, bland annat genom att dra nytta av
erfarenheterna fran kommissionen for social hdllbarhet.

Och att ge KS, JUSK i mdl att Kommunens budget ska jimstdlidhetsanalyseras.

Samt att ge KS och JUSK i uppdrag Att fortsdtta arbetet med att genomféra
j@mstdlldhetsanalyser pd alla budgetens delar med mdalet om att hela kommunens

budget har en jimstiildhetsanalys 20189.

KFs antagna strategi for jamstdlldhetsarbete (reviderades nov-2017, se bilaga))
utgdr ett stod for ndmnderna i arbetet med att nd det dvergripande
jamstdlldhetsmadlet.

Sdkerstdll att alla ndmnder och bolag bryter ner jamstdlldhetsmalet eller pa
annat sitt gor det synligt och sparbart hur arbetet sker utifran
jamstélldhetsmalet.

KFs antagna strategi for jimstdlidhetsarbete (reviderades nov-2017) utgor ett
stéd fér ndmnderna i arbetet med att nd det évergripande jimstdlidhetsmdlet.

Utformning/konkretisering av kommunens mdlstyrning kommer att hanteras inom
ramen for pdgdende arbete med kommunens styrprocesser (Styrprojektet).

Overvig en samlad rapportering av bolagens jamstilldhetsarbete och Iat den bli
en del i jamstilldhetsutskottets planerade jamstélldhetsrapport.

De kommunala bolagen ingar i JUSKs jamstélldhetsrapport. (Se rapport enligt
bilaga).

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutsunderlag

JUSKs reglemente
Jamstalldhetstrategi
Planeringsforutsattningar 2019-2022
Jamstélldhetsrapport

Beredningsansvariga
Dan Gideonsson
Linda Gustavsson

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjdnsteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Petter Frizén, Ernst & Young

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 109

Diarienr: KS-2017/00916

Svar till uppféljande granskning avseende -
InkGpsprocessen

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avge foljande svar till uppféljande granskning avseende
inkdpsprocessen.

Arendebeskrivning

Svar till uppfdljande granskning avseende — Inkdpsprocessen

Bakgrund: Kommunrevisionen genomforde 2017-09-27 en granskning av
Inképsprocessen. Nedan angivna rekommendationer lamnades av
kommunrevisionen. | den uppféljande granskningen begar nu
kommunrevision redovisning av vilka atgarder Kommunstyrelsen vidtagit
med anledning av sagda rekommendationer.

Nedan finns forslag till redovisning av atgarder férdelat per
rekommendation:

Rekommendation
Ytterligare utbildning erbjuds dem som sa énskar

Vidtagna atgarder
Utbildningsinsatser pabdrjas under hésten 2019 i samarbete med
upphandlingsprocessen.

Rekommendation
Information om support samt manualer/handbécker kommuniceras ytterligare

Vidtagna atgarder
Lankar till manualer/handbdcker finns tillgangliga pd Visma Proceedo:s
portalsida, och intranatet. Verksamheternas lokaladministratorer ar forsta

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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linjens support. Information om vilka som &r lokaladministratérer finns
angivna pad intrandtet. Andra linjens support ar inkopsprocessen@umea.se

som bemannas dagligen mellan 08.00-17.00.

Rekommendation
Att roller tydliggtrs och kommuniceras med berdrda

Vidtagna atgarder
Befintliga roller finns beskrivna pa intrandtet och kommer aven att beskrivas
vid kommande utbildningsinsatser. Nyhetsbrev till alla anvandare om roller

och ansvarsfordelningen kommer att ga ut under varen.

Rekommendation

Att i kommande uppfdéljningar/utvarderingar vidare kartldgga om processen ar
anvandarvanlig, tidseffektiv och leder till effektiva och korrekta kdp, dven
utifran ett verksamhetsperspektiv.

Vidtagna atgarder
Uppféljning/utvardering av korrekta kop kopplas till avtalsdatabas och

inkdpsanalysverktyget.

| nuldget mats ordermatchning vilket innebar att fakturan har matchats mot
en befintlig bestallning. Under varen kommer en enkat att tas fram fér att
madta anvdndarvanlighet och eventuella forbattringar utifran ett
verksamhetsperspektiv. Denna enkat kommer sedan att skickas ut 1/ggr/ar.

Rekommendation
Projektgruppen tar hansyn till medarbetarnas erfarenheter och upplevelser av
inkdpsprocessen och anvander detta i kommande forbattringsarbeten

Vidtagna atgarder

Projektgruppen upphodrde i och med att projektet Effektiva inkdp avslutades
och Inkdpsprocessen togs i drift 26/4 2016. | och med det forvaltas
Inkdpsprocessen med tillhorande IT-objekt enligt férvaltningsmodellen pm3.
Det innebér att det finns uppbyggt en modell fér att ta emot erfarenheter och
upplevelser fran alla verksamheter. Enligt pm3 forvaltas dessa och tas med i

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
iy

Vel / t



Sida 51 av 62

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2019-03-05

forvaltningsarbetet med att vidmakthalla samt vidareutveckla
Inkdpsprocessen och dess tillhdrande IT-objekt.

Rekommendation

Vikten av att folja de upphandlingar som gjorts i kommunen tydliggérs och att
utbudet av varor och tjanster i Visma Proceedo kompletteras f6r att i &nnu
storre utstrackning motsvara verksamheternas behov.

Vidtagna atgarder

Det pagdr ett kontinuerligt arbete for att komplettera Visma Proceedo med
Umead kommuns avtalade varor och tjanster. | kommande ink6psanalysverktyg
kommer avtalstrohet att kunna miétas.

Beslutsunderlag
Protokoll KS 2018-01-16, § 6.
Projektplan uppfoljning av tidigare granskningar

Beredningsansvariga

Urban Helmersson

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Upphandling

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 110

Diarienr: K5-2018/00109

Svar till uppfdljande granskning avseende -
Upphandling och inkop

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avge foljande svar till uppfoljande granskning avseende — Upphandling
och inkop.

Arendebeskrivning

Kommunrevisionen genomférde 2018-01-04 en granskning av Upphandling
och inkdp. Nedan angivna rekommendationer lamnades av
kommunrevisionen. | den uppféljande granskningen begédr nu
kommunrevision redovisning av vilka atgarder kommunstyrelsen vidtagit
med anledning av sagda rekommendationer. Nedan finns férslag till
redovisning av atgarder fordelat per rekommendation:

Rekommendation
Paskyndar arbetet med att ta fram nya styrdokument relaterade till den inképs
och upphandlingspolicy som faststalldes i december 2016.

Vidtagna atgarder
Arbetet dr pabdrjat och forslag till uppdaterade styrdokument berdknas vara
klart for beslut i KSNAU den 11 juni 2019

Rekommendation
Sakerstalla att samtliga upphandlingar féljs upp och kontrolleras i enlighet
med de av fullméaktige faststdllda dokument.

Vidtagna atgarder

For att effektivisera och kvalitetssakra avtalsuppféljning kommer ett projekt,
Strategisk avtalsforvaltning, att startas under varen 2019 och berdknas vara

slutfort varen 2020 for forslag till beslut om fortsatt implementering i Ume3

Kommun. Projektdirektiv samt styrgrupp ar upprattat.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Rekommendation
Sakerstalla att kommunens avtalsregister halls uppdaterat i enlighet med de
av fullmaktige faststéllda styrdokumenten.

Vidtagna atgarder

Umea kommun har pabérjat ett arbete kring en kommungemensam
avtalsdatabas. Mdten har genomforts och resultatet blev att genomféra en
upphandling av ett nytt IT-stéd fér en gemensam avtalsdatas. Projektdirektiv
skall upprattas och upphandling kommer att padbérjas under hdsten 2019.

Rekommendation
Initiera en dversyn av kommunens attestreglemente och/eller ta fram
tillampningsforeskrifter kopplade till reglementet.

Vidtagna atgdrder

En Oversyn av attestreglementet har genomférts. Oversynen initierade en
forstudie av IT-stod och process som nu pagar. Nar forstudien &r genomférd
kommer atgdrder att foreslas i syfte att sdakra den interna kontrollen.

Rekommendation

Uppdra at Upphandlingsbyran att snarast genomféra erforderliga
utbildningsinsatser inom upphandlingsomradet. D& detaljgranskningen pavisat
sarskilt stora brister gallande direktupphandling kan med férdel sarskilt fokus
laggas pa omradet.

Vidtagna atgarder
Utbildningsinsatser pabérjas under hésten 2019 i samarbete med
inkdpsprocessen.

Rekommendation

Minst en gang/ar genomfdéra inkdpsanalyser i syfte att identifiera omraden dar
det sker mycket inkdp utan att det finns ramavtal eller andra avtal. En
férutsattning for det dr att avtalsregistret halls uppdaterat i enlighet med de
av fullmaktige faststallda styrdokumenten.

Vidtagna atgarder

Umea kommun saknar idag inképsanalysverktyg for hur kommunens
kopbeteende och -mdnster ser ut. Framtagande av analysverktyg bér kopplas
samman med en kommungemensam avtalsdatabas. | kommande
projektdirektiv skall dven behovet av analysverktyg belysas.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 54 av 62

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2019-03-05

Rekommendation
Genomfdra regelmadssiga stickprovskontroller av attesterade fakturor
avseende pa sa val avtalstrohet och prestation och avtalat pris.

Vidtagna atgarder

For att kvalitetssakra avtalstrohet kommer ett projekt, Strategisk
avtalsforvaltning, att startas under varen 2019 och beraknas vara slutfért
varen 2020 for beslut om fortsatt implementering i Umed Kommun.
Projektdirektiv samt styrgrupp dr uppréattat. For att detta skall vara
genomforbart pd ett effektivt satt behdévs bade inkdpsanalysverktyg och
avtalsdatabas.

Beslutsunderlag
Protokoll 2018-03-13, § 34.
Projektplan uppféljning av tidigare granskningar.

Beredningsansvariga

Urban Helmersson

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens férslag.

Beslutet ska skickas till
Upphandling

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 111

Diarienr: KS-2018/00942

Arbetsmiljoansvar och fordelning av
arbetsmiljouppgifter — kommunstyrelsens
férvaltningar

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att fordela arbetsmiljéuppgifter till stadsdirektéren for Kommunstyrelsens
ansvarsomrade inom stadsledningskontoret

att fordela arbetsmiljouppgifter till samhallsbyggnadsdirektéren for
Kommunstyrelsens ansvarsomrade inom samhallsbyggnadsférvaltningen

att uppdra till ordféranden att genomféra och dokumentera skriftlig
fordelning till berérda férvaltningschefer

att uppdra till berdrda férvaltningschefer att dterkomma med information
om hur arbetsmiljéarbetet utvecklas inom resp. férvaltning

Arendebeskrivning

Enligt arbetsmiljolagstiftningen ska en fordelning av arbetsmiljouppgifter
ske i organisationen for att det ska vara mdojligt att bedriva ett aktivt
arbetsmiljoarbete och darmed ta ett arbetsmiljéansvar.
Kommunfullmaktige har det yttersta ansvaret fér arbetsmiljon och férdelar
ekonomiska resurser till namnderna sa att arbetsmiljdansvaret kan
fullgdras. Ndmnderna ansvarar for arbetsmiljon inom sitt omrade och ger
forutsattningar och arbetsmiljouppgifter till forvaltningschef.

Forvaltningschefen har évergripande uppgifter i egenskap av
forvaltningschef men dven uppgifter i egenskap av ndrmaste chef till sina
understdllda chefer och medarbetare. Arbetsmiljéuppgifterna ska sedan
ges till den som har den béasta férutsattningarna att utféra uppgifterna och
se till att de blir utférda dvs chefer i forvaltningen.

Utifran kommunfullméktiges beslut om ny férvaltningsorganisation och
reviderade reglementen har regelverket kring fordelning av
arbetsmiljduppgifter reviderats. Kommunfullmaktige har 2019-01-28 fattat
beslut om en ny princip for fordelning av arbetsmiljéuppgifter dar

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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fullmaktiges ansvar fordelas vidare till nimnderna. Namnderna har att
fordela vidare till forvaltningschef. Kommunfullmiktige har vidare beslutat
att en obligatorisk utbildning ska ske till namnderna. Den planeras att ske
under varen 2019 till respektive ndmnd.

Kommunstyrelsens ansvarsomrade berdr tva forvaltningar,
stadsledningskontoret och samhillsbyggnadskontoret och diarmed ska tva
férdelningar genomféras.

Beslutsunderlag

Arbetsmiljéansvar och férdelning av arbetsmiljduppgifter
Protokollsutdrag KF 2019-01-28
Fordelning till forvaltningschef

Beredningsansvariga
Birgitta Forsberg, personaldirektor

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Ndringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens férslag.

Beslutet ska skickas till
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§112

Diarienr: KS5-2019/00151

Mottagande av kommunforbundets handlingar och
tillhorande medel pa cirka 55000 kronor

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att Umea kommun tar emot kommunférbundets handlingar och
tillhérande medel pa cirka 55 000 kronor. Medlen kommer att anvindas fér
projektanstdllning av person vid stadsarkivet fér ordnings- och
forteckningsarbeten i det levererade materialet. Leverans av
arkivhandlingarna till stadsarkivets lokaler forutsatts ombesérjas av
kommunforbundet sjalvt.

Arendebeskrivning

Kommunférbundet Region Véasterbotten har kvar handlingar som den nya
arkivmyndigheten inte tar emot. Darfor behdver kommunerna ta emot
dessa handlingar och fér Umea kommuns del ror det sig om cirka 100
hyllmeter. Stadsarkivet har méjlighet att ta hand om handlingarna och en
flytt kan ske under 2019. Region Vasterbotten har cirka 55 000 kronor kvar
att anvanda i samband med dvertagandet.

Beslutsunderlag
Region Vasterbottens protokoll 2018-12-20.

Beredningsansvariga
Niklas Ljungholm

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens férslag.

Beslutet ska skickas till
Stadsarkivet

Region Vasterbotten

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§113

Diarienr: KS-2019/00082

Justitiekanslerns granskning av kommuners
hantering av utlamnande av allmanna handlingar

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avge yttrande till Justitiekanslern avseende granskning av hantering av
utldmnande av allmanna handlingar enligt nedan.

Arendebeskrivning

Justitiekanslern har inom ramen for sin tillsynsverksamhet valt att sarskilt
granska hur hanteringen av fragor om utldmnande av allménna handlingar
ser ut. Umea kommun dr en av 29 mer eller mindre slumpvis utvalda
kommuner. Umed kommun ska senast 29 mars lamna yttrande med
utférlig redogorelse for kommunens rutiner och hur arbetet dr organiserat.

Yttrande

Hela férfarandet kring utlamnande eller att vagra lamna ut handling finns
beskrivet i Rad/riktlinje: Att Idimna ut en allmdn handling och att végra,
(faststdlld 2008-03-25 och reviderad i mars 2015). Dokumentet bildggs
yttrandet. Nedan foljer svar pa granskningens specifika fragor.

Vem eller vilka hanterar och beslutar i fragor om allménna handlingar
(bifoga gdrna delegationsordning eller liknande)?

Den tjdnsteperson som ansvarar for den fraga som handlingen beror gér
bedémningen om det dr en allman och offentlig handling. Om sa ar fallet
ldmnas handlingen ut skyndsamt.

Vid tveksamhet ska handldggande tjansteperson hanvisa till den
tjansteperson som enligt delegationsordning har ratt att fatta beslut om att
avsla en begdran. Respektive namnd har faststéllt denna delegation i
separat beslut eller i samband med att namndens delegationsordning
faststallts. Som exempel har kommunstyrelsen i beslut 2004-02-10, § 25
beslutat att myndighetens ratt att besluta att vdgra lamna ut allman
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handling eller lamna ut allman handling med férbehall som inskranker
mottagarens ratt att yppa handlingens innehall eller annars forfoga dver
handlingen delegeras till kommunjuristerna, stadsarkivarien vad avser
allmanna handlingar som finns deponerade i stadsarkivet, samt till
stadsdirektoren vilken ocksa ges ratt att vidaredelegera beslutanderatten.
Delegationen innebar dven ratt att avge yttrande till domstol d3 delegatens
beslut dverklagas. Stadsdirektdren har i sin tur 2016-02-08 vidaredelegerat
till ekonomidirektér, upphandlingschef, tillvaxtdirektor, internationell chef,
mark- och exploateringschef, naringslivschef, personaldirektér,
forhandlingschef, kommunikationsdirektor, utvecklingsdirektér,
samhallsbyggnadsdirektér, kommunsekreterare, ndmndsekreterare, och
registrator inom kommunstyrelsens omrade.

Hur sdkerstaller kommunen att lagens krav om skyndsamhet
uppratthalls?

For registrator galler att inkommande begédran — via mejl eller telefon —
hanteras direkt, utan férdréjning. Om begaran inkommit via mejl skickas
med vandande mejl en bekraftelse att begdran mottagits och att hantering
av begdran paborjats. Om begéran ror enstaka allmén handling som
hamtats fran namndens diarium och ar allman och offentlig skickas begard
handling direkt. Géller det en stérre mangd handlingar — oftast begdran
fran media — skickas bekraftelsemejl och darefter begarda handlingar sa
snart bedémning gjorts.

Vid minst tva utbildningar per ar utbildar kommunjuristerna
tjanstepersoner i offentlighets- och sekretesslagen. Inom varje ndmnd finns
ocksa en eller flera registratorer med kompetens inom omradet.
Registratorer- och namndsekreterare har ett kommungemensamt natverk
och traffas minst fyra gdnger per ar dar fragor av denna typ diskuteras. Till
det har respektive namnd egna rutiner/instruktioner/checklistor for att
sdkerstdlla lagens krav om skyndsamhet m.m.

Pa vilket eller vilka sdtt lamnar kommunen ut handlingar (pa plats,
brevledes, via e-post etc.) och vilka dvervdaganden goérs i samband med
det?

Utldmnande innebar att kommunen tillhandahaller en allman handling sa
att, den som vill kunna ta del av den, (l3sa, lyssna, skriva av eller spela av)
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kan gora detta pa plats oavsett lagringsmedia. Utlamnande sker digitalt, pa
plats eller brevledes. Vid digitalt utlamnande gors 6verviganden utifran
vad som dr tilldtet enligt dataskyddsférordningen (GDPR).

Hur hanteras en begidran som bedoms omfatta uppgifter med sekretess?
Da kommunens olika verksamheter omfattas av olika sekretessregler ar det
viktigt att det finns kunskap om den sekretess som rér den egna
verksamheten. Kommunens jurister finns som konsultativt stod.

Som exempel redovisas har hur individ- och familjenamnden och
aldrenamnden hanterar begdran som beddms omfattas av sekretess. For
handlingar i individ- och familjenamndens och dldrendmndens diarium
galler att sekretessbelagda handlingar menprévas av tva personer —
registrator och ansvarig person pa drendet. Om ansvarig person ar
forhindrad att bista i menprévningen gérs den i samarbete med socialt
ansvarig samordnare, medicinskt ansvarig sjukskoterska eller kanslichef.
Om person nummer tva ar forhindrad att géra menprdvningen i direkt
anslutning till begdran meddelas begarande part darom via mejl eller
telefon.

Om menprévningen leder till att uppgifter i handlingen stryks 6ver/svirtas
meddelas begdrande part att denne har ratt till ett avslagsbeslut.
Information om att begadrande part har ratt att 6verklaga ett avslagsbeslut,
helt eller delvis, lamnas alltid. Media godtar ofta handlingar i delvis svartad
form utan avslagsbeslut. Lex Sarah rapporter lamnas in till diariet i bade
original med sekretessuppgifter och i kopia med svartade
sekretessuppgifter, vilket gor att utlimningstiden avsevart forkortas for
handlingen.

Hur sdkerstalls den enskildes principiella ratt till anonymitet vid begéran
om utfaende av allmidnna handlingar?

Genom att ingen efterforskning av begarande parts namn, telefonnummer
eller 6vriga uppgifter gors. Nar begarande part vill vara anonym och
begdran inkommer via mejl och mejladress innehaller ett namn samt att
man vill ha handlingarna digitalt med vdandande mejl uppstar en situation
dar begdrande part eventuell nd3 lamnar ut sin identitet. Vid minst tva

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 61 av 62

Umead kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens nadringslivs- och arbetsutskott 2019-03-05

utbildningar per ar utbildar kommunjuristerna tjanstepersoner i
offentlighets- och sekretesslagen.

Tar kommunen ut avgifter for utlamnande av kopior av allmanna
handlingar? Om ja, vilka rutiner galler da.

Kommunfullmaktige har 2002-12-13, § 185 antagit en taxa for kopiering av
allmanna handlingar i Umea kommunkoncern. De férsta nio sidorna ar
gratis, sida tio kostar 50 kronor och efterféljande sidor kostar 2 kronor per
styck. Forvaltningen har ocksd méjlighet att gora avsteg fran denna taxa
om det finns sdrskilda skal. Betalning kan ske via faktura, Swish eller
kontant, aven om kontanthantering férséker undvikas sa langt det &r
mojligt. Betalningssatt maste ocksa alltid ta hansyn till att den person som
begdr ut handlingen eventuellt vill vara anonym. Merparten av all
utldmning d@r mindre dn nio sidor och da tas ingen avgift ut. Taxa fér
kopiering av allmdnna handlingar i Umea kommunkoncern bildggs
yttrandet.

Hur upplyses den som nekas att ta del av handlingar om sina méjligheter
att fa ett 6verklagbart beslut?

Informationen sker via det medium som begérande part valt att anvidnda —
oftast via mejl eller telefon i direkt anslutning till begéaran da det
framkommit att begard handling skydda av sekretess. Delegationsbeslut
och besvdrshdnvisning skickas oftast via mejl. Mall fér avslagsbeslut finns i
Rad/riktlinje: Att ldmna ut en allmdn handling och att végra, (faststalld
2008-03-25 och reviderad i mars 2015).

Beslutsunderlag

Justitiekanslerns granskning.

Rad/Riktlinje: Att lamna ut en allm&n handling och att vigra.
Stadsdirektorens vidaredelegation. Delegationsbeslut 2016-02-08.
Taxa for kopiering av allmdnna handlingar.

Beredningsansvariga
Tomas Jakobsson

Carina Lidgren Heimersson
Ndmndernas registratorer

Justerares sign: Utdraget bestyrks:

rid
Ay

;K.;’ZIZC



Sida 62 av 62

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2019-03-05

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Ndringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Justitiekanslern
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