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Ovriga deltagare
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§130

Diarienr: KS-2021/00354

Upphandling: Nutrition, sondnaring och
naringsdrycker - Ge fullmakt till Region
Vasterbotten for upphandling av Umea kommuns
behov av Nutrition, sondnaring och naringsdrycker

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att ge fullmakt till Region Vasterbotten for upphandling av Umea
kommuns behov av Nutrition, sondnaring och naringsdrycker

att delegera underskrift av fullmakt till upphandlingschef

att delegera beslut om leverantor till upphandlingschef.

Arendebeskrivning

Region Vasterbotten genomfoér en gemensam upphandling for kommuner i
Vasterbotten dar Umed kommun valt att delta. Upphandlingsvolymen for
Umea kommun ar ca 1 800 000 miljoner kronor per ar. Avtalstid ar
planerad till 2 ar med mdjlighet att forlanga ytterligare tva ar. Umea
kommun valjer att medverka i denna upphandling for att brukare ska fa
samma sorts kosttillskott oavsett om man behandlas i RV eller i
kommunen.

Beslutsunderlag
Fullmakt Umed kommun

Beredningsansvariga
Pia Wangberg
Dick Ekstrom

Beslutet ska skickas till
Upphandlingsbyran

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 4 av 50

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2021-04-13
§131

Diarienr: KS-2021/00361

Upphandling: Vaktmasteritjanster -
Forfragningsunderlag

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att godkanna forfragningsunderlaget till Vaktmasteritjanster (21034).

Arendebeskrivning

Denna upphandling avser ramavtal for vaktmasteritjanster till féljande vard
och omsorgsboenden: Aktrisen, Eriksdal, Ersboda, Haga dldrecenter,
Hemgardens dldrecenter och servicehus, Nordstjdnan, Prastsjogarden,
Sjobacka, Sjojungfrun, Skraddaren. Tegs aldrecenter, Tomtebo, Solbacken,
Umea norra korttidsboende, Holmsunds dldrecenter, Bruksbacken,
Lundsgard, Solgarden och Alvkungen.

Avtalsperioden éar initialt pa tva (2) ar med option pa ytterligare 1+1 ar.
Utvardering sker enligt principen ekonomisk mest fordelaktiga i forhallande
mellan pris och kvalitet. Uppskattat avtalsvarde ar pa 6.250.000 SEK.

Social dialog finns medtaget i avtalet.

Beslutsunderlag
Se bilagor.

Beredningsansvariga
Pia Wangbergh
Niclas Jonsson

Beslutet ska skickas till
Upphandlingsbyran

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§132

Diarienr: KS-2021/00368

Upphandling: Yrkesutbildning for vuxna pa distans -
Forfragningsunderlag

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att godkanna forfragningsunderlag avseende upphandling av
Yrkesutbildning fér vuxna pa distans.

Arendebeskrivning

Upphandlingen omfattar kommunal vuxenutbildning pa distans for
samtliga kommuner i Vasterbottens lan och avser kurser pa grundlaggande
niva samt pa gymnasial niva inom samtliga hogskole- och
yrkesférberedande program.

Avtalets varde ar ca 4 MSEK per ar. Avtalsperioden ar 220101-231231 med
moijlighet till 2 forlangningsperioder om vardera ett ar. Utvarderingen
baseras pa basta pris/kvalitet.

Beslutsunderlag
Se bifogat forfragningsunderlag

Beredningsansvariga
Cecilia Gabrielsson
Pia Wangberg

Beslutet ska skickas till
Cecilia Gabrielsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§133

Diarienr: KS-2021/00369

Upphandling: Skolférlagd yrkesutbildning pa plats -
Forfragningsunderlag

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att godkanna forfragningsunderlag avseende upphandling ramavtal
Skolforlagd yrkesutbildning pa plats fér vuxna.

Arendebeskrivning

Befintligt utbildningsavtal gar ut den 31/12 2021 varfér en ny upphandling
behover goras. Avtalet omfattar yrkesutbildning for vuxna som ska
genomfdras pa plats med schemaférlagd undervisning. Avtalet ska fungera
som ett komplement till dem kommunala vuxenutbildningen som bedrivs i
egen regi samt upphandlade distansutbildningar

Avtalets varde ar ca 8.5 MSEK per ar. Avtalsperioden ar 20220101 tom
20231231 med mdjlighet till forlangningsperioder om vardera ett ar.

Beslutsunderlag
Se bifogat forfragningsunderlag

Beredningsansvariga
Cecilia Gabrielsson
Pia Wangberg

Beslutet ska skickas till
Cecilia Gabrielsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§134

Diarienr: KS-2021/00370

Upphandling: Leksaker och tillbehor -
Forfragningsunderlag

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att godkdnna forfragningsunderlag avseende upphandling av leksaker och
tillbehor.

Arendebeskrivning

Upphandlingen omfattar inkdp och leverans av uteleksaker, inneleksaker,
pedagogiskt larande lekmaterial och spel och pussel till de
avropsberattigade olika verksamheterna.

Avtalet galler from 20210901-230831 med mdjlighet till tva
forlangningsoptioner pa vardera ett ar. Avtalet ar vart ca 3 MSEK per ar.
Utvarderingen baseras pa basta pris/kvalitet.

Beslutsunderlag
Se bifogat forfragningsunderlag

Beredningsansvariga
Cecilia Gabrielsson
Pia Wangberg

Beslutet ska skickas till
Cecilia Gabrielsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 135

Diarienr: KS-2021/00373

Upphandling: Sanering Norrbyskar -
Delegering till upphandlingschef att besluta om
forfragningsunderlag och antagande av leverantor

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att i drendet Upphandling av "Sanering Norrbyskar" delegera till
upphandlingschef att besluta om forfragningsunderlag och antagande av
leverantor.

Arendebeskrivning

Umea Kommun upphandlar sanering av Norrbyskar. Umea kommun har
blivit tilldelade beviljade 79 790 000 kronor i statligt stod for projektering
sanering av Norrbyskar fordelat mellan 2020-2023 i enlighet med beslut
fran Lansstyrelsen Vasterbotten med drendenummer 577-271-2014. En
kompletterande anstkan kommer att skickas in ndr anbud inkommit om
medlen inte bedéms vara tillrdackliga. Kommunen ska sjdlva bekosta den
arbetstid i projektet som hor till kostnader for styrning (projektledning
undantaget) och administration till foljd av huvudmannaskapet, exempelvis
deltagande i styrgrupp, ekonomiadministration, administrerande uppgifter
i samband med upphandlingar och fastighetsfragor.

Beslutsunderlag
Detta dokument

Beredningsansvariga
Pia Wangbergh och Annelie Edlund

Beslutet ska skickas till
Annelie Edlund

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 136

Diarienr: KS-2021/00371

Upphandling: Textilslojdsmaterial och tillbehor -
Forfragningsunderlag

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att godkanna forfragningsunderlag avseende upphandling av
Textilsl6jdsmaterial och tillbehor.

Arendebeskrivning

Kommunen har ett behov av tillgang till ett tillrdackligt brett och
heltdckande sortiment av textilsldjdsmaterial f6r undervisning samt
dagverksamheter inom Kommunen samt leveranser till bestédllande enhet.
Upphandlingen avser bland annat tyg, garn och tillbehor. Syftet med
ramavtalet ar att tillgodose Kommunens behov samt att fa till ramavtal
med leverantorer som har konkurrenskraftiga priser. Bestallaren ska kunna
genomfora successiva avrop av upphandlade varor under avtalstiden.

Vardet ar ca 1 MSEK per ar.

Avtalsperioden blir 20210901-20230831 med mojlighet till 2
forlangningsoptioner pa vardera 1 ar. Utvarderingen baseras pa basta
pris/kvalitet.

Beslutsunderlag
Se bifogad forfragningsunderlag

Beredningsansvariga
Cecilia Gabrielsson
Pia Wangberg

Beslutet ska skickas till
Cecilia Gabrielsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 137

Diarienr: KS-2021/00375

Upphandling: Taxiresor - Forfragningsunderlag

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att anta forfragningsunderlag for taxiresor.

Arendebeskrivning
Upphandling taxiresor och transporter av mindre gods i Umea kommun.

Beslutsunderlag
Bifogade bilagor.

Beredningsansvariga
Anders Blom

Beslutet ska skickas till
Upphandlingsbyran

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§138

Diarienr: KS-2021/00320

Medfinansiering: Design for longlivity

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att bevilja Design for longlivity 90 000 kr 2021, 120 000 kr 2022 samt
200 000 kr 2023, att tas fran kommunstyrelsens tillvixtanslag

att beslutet géller under forutsattning att ovrig finansiering beviljas.

Arendebeskrivning

RISE soker medfinansiering fran Umea kommun till projektet Design for
longlivity for att starka kulturella och kreativa naringar (KKN) i norra
Sverige. Projektet ska genomfoéras med stéd av “React EU” som ar en del av
EU:s omstallningspaket efter covid-19.

EU-kommissionen ser att KKN-sektorn spelar en stor roll i den omstallning
som samhalle och naringsliv maste gora for ett hallbart klimat. Kultur och
kreativitet spelar en avgérande roll fér medborgares valbefinnande och
sammanhallning, det formar varderingar och ar en av nycklarna for att
sakerstalla yttrandefrihet och innovationskraft. EU lagger stort hopp pa att
sektorn ska bidra till en hallbar férandring i en ateruppbyggnad av
samhallen efter pandemin.

RISE vill med projektet Design for longlivity starka KKN-féretag i norra
Sverige som drabbats hart av den pagaende pandemin. Det 6vergripande
syftet ar att genom digitalisering, designkunskap och innovationsutveckling
skapa tillvaxt hos sma och medelstora foretag inom KKN i norra Sverige. Ett
tydligt fokus ar att utveckla och implementera designprinciper for lang
livslangd - design for longlivity — och att i tidiga designfaser géra noga
overvaganden av materialval och designprinciper som utgar fran inget
spill/sloseri och ett varsamt anvdandande av resurser och energi i
produktionsprocessen. Projektet ar uppbyggt utifran en behovsanalys dar
tillfragade KKN-foretag efterfragat stod till nya affarsmodeller,

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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forsaljningskanaler for att mota nya kundbeteenden och marknader, samt
testa nya tekniker och verktyg i design- och produktionsprocesser for att
snabbt kunna moéta samhallsférandringar.

Arbetet genomfors i tre delar: Ett affarsutvecklingsprogram for kreatorer
och tillverkare inom kulturarv och designprocesser genomfors. Nya
samarbeten och idéer provas vid befintliga testbaddar for prototyping,
produktutveckling med nya material och digital teknik som 3D-printing och
interaktiv design. Ett produktionsnatverk av producenter i norra Sverige
etableras tillsammans med Svensk Form (SPOK), som skapar nya
forutsattningar for kreatorer och producenter att tillhandahalla produkter
av hallbara material med kortare transporter och darmed mindre
klimatpaverkan.

Minst 30 foretag (kreatorer och producenter) forvantas delta i
affarsutvecklingsprogrammet och 6ka sin l6nsamhet och resiliens, minst 5
nya affarsmodeller och samverkansformer fér KKN och producenter ska
utvecklas, foretagen rustas med nya kunskaper fér att mota pandemins
effekter genom affarsmodeller, forsaljningskanaler, digitala design- och
produktionsverktyg.

Foreslagen finansiering

2021 2022 2023 Totalt
RISE 100 000 100 000 200 000
Expression 100 000 100 000 200 000
Umead kommun 90 000 120 000 280 000 490 000
Region 100 000 200 000 280 000 480 000
Vasterbotten
Tillvaxtverket/ 492 628 2916531 | 967 115 4376 274
React EU (75 %)
Totalt 682 628 3436531 | 1727115 | 5846 274

Umeas arbete med hallbar stadsutveckling ar omfattande, och en stark
KKN-sektor ar en del i utvecklandet av attraktiva livsmiljéer och vdlmaende
bland medborgare, det ger en breddad arbetsmarknad och skapar stader
som man vill besdka, bo och leva i.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Projektet har ett tydligt naringslivsutvecklingsfokus men ar samtidigt en
strategisk mojlighet for Umea att bygga kapacitet och langsiktighet inom
EU:s stora KKN-satsningar. EU avsatter stora resurser till ett kunskaps- och
innovationsprogram (KIC) for KKN, fér innovationskraft och
ateruppbyggande av Europa efter pandemin. "New European Bauhaus”
initieras av EU-kommissionen for att skapa tvardisciplindra designlabs for
att mobilisera kultur och konst tillsammans med vetenskap och teknik. FN
tillagnar dartill hela 2021 till KKN for en ateruppbyggnad av samhallen. Det
finns sammantaget resurser och ett stort fokus pa KKN-sektorn vilket via
RISE kan knytas till norra Sverige och Umea. Vi har ett starkt ekosystem att
bygga vidare pa med vérldsledande hogskolor, inkubatorer, ett starkt
naringsliv och stod fran nationella myndigheter.

Projektets hallbarhetsinriktning pa design for longlivity ar en del i
naringslivets omstallning till mer cirkuldra arbetssatt och
produktionsprocesser med minskad klimatpaverkan. En avgérande del av
en produkts klimatutslapp bestams under designfasen, vilket ar en
utgangspunkt for projektet.

Kvarvarande medel i tillvaxtanslaget (2021-03-31)
2021 2 645 tkr

2022 8 094,6 tkr

2023 12 959,9 tkr

Handlingar
Inskickad ansdkan till Tillvaxtverket

Beredningsansvariga
Emmy Sundin, Anna Olofsson

Beslutet ska skickas till
Budgetgruppen/Henrik Olofsson, Emmy Sundin

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 139

Diarienr: KS-2021/00345

Medfinansiering: North Sweden Stockholm Office
2021-2024

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att bevilja North Sweden Stockholm Office 20 000 kr for 2021 samt
reservera 100 000 kr/ar 2022-2023 och 80 000 kr for 2024, att tas ur
kommunstyrelsens tillvixtanslag

att beslutet galler under forutsattning att 6vrig finansiering beviljas.

Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget forslag om
att avsla forslaget.

Arendebeskrivning

Region Vasterbotten ar under perioden 2018-2021 projektagare for
projektet “Nationell och internationell politisk paverkan” (NIPP) med 6vriga
medfinansidrer Region Norrbotten, Umea kommun, Skellefted kommun,
Skelleftea kraft och Foretagarna Vasterbotten. Syftet ar att bedriva
nationellt och internationellt paverkansarbete genom att ha en arena i
Stockholm. Under 2019-2020 har ocksa Region Norrbotten, Region
Vasternorrland samt Region Jamtland-Harjedalen inkluderats som
projektpartners i NIPP. Syftet har varit att bredda och férdjupa
paverkansarbetet for hela norra Sverige.

Projektet skrivs nu fram for en fortsattning. Region Vasterbotten ar
projektagare och 6vriga medfinansiarer ar Region Norrbotten, Region
Jamtland/Harjedalen, Region Vasternorrland, Féretagarna Vasterbotten,
Skelleftea Kraft, Skelleftea kommun och Umea kommun.

Projektet syftar till att 6ka norra Sveriges synlighet i den nationella
debatten och starka regionernas roll mot den nationella och internationella

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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nivan. Det vill man géra genom 6kad informationsspridning om tillgangar
och behov i norra Sverige och genom att 6ka deltagandet i nationella
debattforum. North Sweden Stockholm office ar dessutom ett fysiskt
kontor i Stockholm som kan anvandas av aktorer fran hela norra Sverige for
moten och event, samt som tillfallig arbetsplats for anstéallda hos projektets
finansiarer.

Pandemin har kraftigt paverkat mojligheterna att motas fysiskt, varfor
opinionsbildning och insatser inledningsvis kommer att ske utan fysiska
moten. Det ar ocksa sannolikt att preferenser for fysiska och digitala méten
har foérandrats, vilket kommer att paverka anvandningen av kontoret som
fysisk plats. Projektet finansierar, utéver lokalkostnader i centrala
Stockholm, en projektanstalld i projektet, som jobbar exekutivt i projektet
och ansvarar for den dagliga driften av kontoret samt paverkansaktiviteter
pa plats i Stockholm.

Projektet styrs av en styrgrupp bestaende av representanter fran
huvudmannen Region Vasterbotten. Till stéd finns en arbetsgrupp med
representanter fran ovriga projektpartners.

Foreslagen finansiering

2021 2022 2023 2024 Totalt
Region 213478 1213478 | 1213478 | 1000000 | 3 640434
Vasterbotten
Region 50 000 300 000 300 000 250 000 900 000
Norrbotten
Region 50 000 300 000 300 000 250 000 900 000
Jamtland
Region 50 000 300 000 300 000 250 000 900 000
Vasternorrland
Skellefted 20 000 100 000 100 000 80 000 300 000
kommun
Skelleftea kraft | 20 000 120 000 120 000 100 000 360 000
Foretagarna 3000 20 000 20 000 17 000 60 000
Umea 20 000 100 000 100 000 80 000 300 000
kommun
Totalt 426 478 2433478 | 2433478 | 2007 000 | 7300434

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Trots nya finansiarer av verksamheten tar Vasterbotten fortsatt den storre
delen av finansieringen. Region Vasterbotten motiverar sin stora andel
med att de ar huvudman for projektet och bar det formella ansvaret for
projektet och verksamheten. Darutéver tar man ocksa alla formella beslut
da man utgor styrgruppen. Region Vasterbotten har alltsa ett patagligt
inflytande 6ver verksamheten. Region Vasterbotten har ocksa uppmuntrat
de Ovriga regionerna att bjuda in t.ex. de storre kommunerna eller
foretagarorganisationer i projektet, men det har inte skett. Forhoppningen
fran Region Vasterbotten ar dock att det kan ske pa sikt. Under 2018-2021
har Umea kommun medfinansierat kontoret med 25 000 kr fér ar 2018,
300 000 kr for 2019 och 2020 vardera, samt 275 000 kr for 2021.
Kostnaden for Umea ar alltsa sankt vilket ar rimligt givet att projektet nu
ocksa medfinansieras av ytterligare tre regioner.

Ett gemensamt paverkansarbete med andra aktorer i norra Sverige ar
viktigt for Umea och ett led i ett strategiskt arbete med
paverkansprocesser som har inverkan pa Umeas tillvaxt och fortsatta
utveckling. Projektet North Sweden Stockholm Office, som i realiteten
finansierar en fysisk lokal och ditresande projektanstalld, har ett varde for
Umea som del i att tillsammans med andra lyfta fragor pa den nationella
arenan, som ar viktiga for Umea och i férlangningen norra Sverige.

Kontoret i Stockholm har under de senaste tre aren anvants ett fatal
ganger av nagon fran Umea kommun. Kontoret kan darfor i sig, som fysisk
plats, sagas vara av liten nytta for Umea kommun. Belaggningsgraden ar
dock som helhet relativt hog (undantaget pandemiaret 2020), vilket vittnar
om att det fyller ett behov hos andra offentliga aktérer och foretag i
regionen.

Kvarvarande medel i tillvaxtanslaget
2021 2 645,0 tkr

2022 8094,6 tkr

2023 12 959,9 tkr

Beslutsunderlag

Projektbeskrivning

Budget

Erfarenheter fran North Sweden Stockholm Office 2018-2021

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga
Susanne Thurén, Emmy Sundin

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Yrkanden

Bore Skold (V) — Avslag till tjansteskrivelsens forslag.
Hans Lindberg (S) — Bifall till tjansteskrivelsens forslag.

Propositionsordning som godkanns
Bifall mot avslag till tjansteskrivelsen. Ordféranden finner att naringslivs-
och arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsen.

Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget forslag om
att avsla forslaget.

Beslutet ska skickas till
Budgetgruppen/Henrik Olofsson, Emmy Sundin

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 140

Diarienr: KS-2021/00103

Utvecklingsanslag Digitalisering och

Digitaliseringsreserv

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att, for denna forsta ansokningsomgang under ar 2021, bevilja foljande

initiativ for finansiering ur utvecklingsanslaget for digitalisering:

1. Byggnadsnamnden beviljas 650 tkr for initiativet Pilotprojekt for

digitalisering av befintliga detaljplaner.

Kommunstyrelsen beviljas 126 tkr for de tre initiativen RPA avslut
intermittenta anstdllningar ("timanstdllningar"”),
Uppdatering/komplettering av information kundkort samt Utskick
av pdminnelser.

Fritidsnamnden beviljas 200 tkr for initiativet Pilot digital
moétesplats.

For- och grundskolenamnden beviljas 63 tkr ur utvecklingsanslaget
for digitalisering for initiativet Robot skapar tillgéinglighet for
elever med problematisk skolfrdnvaro. Beslut om finansiering av
ansokt belopp for 2022 och framat fattas av KSNAU under hésten
2021.

. Tekniska namnden beviljas 480 tkr for de tva initiativen

Automatisering av specialkosthantering samt Stédrobot — utékad
pilot.

Miljo- och halsoskyddsnamnden beviljas 420 tkr for initiativet E-
tjcénsteutveckling och automatisering samt utredning av egen
tillsynsmodul.
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att féljande initiativ, som alla beror principer for férvaltning och
upphandling kopplat till befintliga IT-system, bereds ytterligare for beslut
av KSNAU vid en andra ansdkningsomgang i juni 2021:

1. Byggnadsnamndens initiativ Forstudie nytt drendehanterings- och
diariesystem fér byggnadsndmnden.

2. Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens initiativ Projektledning
och utbildningsinsatser vid uppgradering frdn Procapita till Tieto
Education (TED) med dess analysverktyg.

3. Individ- och familjendmndens och Aldrenimndens gemensamma
initiativ Processtdd och planeringsverktyg socialtjéinsten.

Arendebeskrivning

2021 inrattades ett utvecklingsanslag for digitalisering och en
digitaliseringsreserv som syftar till att kommunens verksamheter, med stéd
av digitalisering och digital transformation, ska starka utvecklingsférmagan
och over tid sanka kommunens driftskostnader.

Inkomna ansékningar innefattar initiativ kopplat till innovation, forstudier
och genomforanden. Ansékningarna avser till storsta delen driftsmedel
kopplat till utvecklingsanslaget och saledes inte de investeringsmedel som
finns i digitaliseringsreserven. Den korta ansdkningstiden for
utvecklingsanslag och reserv bedéms ha paverkat saval volymen av
ansokningar som mojligheten till samverkan for att identifiera
utvecklingsbehov kopplat till flera namnder/parter. Da en betydande del av
medlen inte kommer att kunna ianspraktas i denna ansdkningsomgang
kommer ytterligare en ansdokningsomgang att genomforas for beslut i juni
2021.

Da det ar forsta aret som utvecklingsanslag och digitaliseringsreserv finns
har inkomna ansokningar gett viktiga inspel kring namndernas behov.
Beredningsarbetet har ocksa lett till 6kade insikter kring behov av principer
for bedomning och rekommendation till urval. Insikterna ger stéd vid saval
beddmning av inkomna ansokningar som for kommande
ansokningsomgang 2021. De ger ocksa viktig input for forutsattningar for
ansOkan 2022. Da det kan foreligga behov av 6versyn av kriterier och
vagledning infor 2022 ar rekommendationen att i denna och kommande
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ansokningsomgang for 2021 endast bevilja medel for innevarande ar
(2021) aven om ansokningarna innehaller anskan om medel for flera ar.

Utvecklingsanslaget bestar av 6 mkr i form av driftsmedel och 18,5 mkr i
form av investeringsmedel.

Tretton ansokningar har inkommit férdelade pa nedanstaende namnder:

Sokt summa Sokt summa Sokt summa

Namnd 2021 (tkr) 2022 (tkr) 2023 (tkr)
Byggnadsnamnden 850
Kommunstyrelsen 126
Fritidsnamnden 200
Gymnasie- och
grundskolenamnden 560 420 213
For- och grundskolenamnden 63 597 164
Individ- och familjenamnden 225 450 450
Tekniska ndmnden 480
Aldreniamnden 225 450 450
Miljo- och halsoskyddsnamnden 420

Total summa anso6kt 3149 1917 1277

Total summa beviljas - enligt
forslag 1939 0 0

Aterstar av utvecklingsanslaget 4061 6 000 6 000

| forslaget till beslut ianspraktas 1,939 mkr av 6 mkr i utvecklingsanslaget
for 2021 och 0 kr av 18,5 mkr i investeringsmedel for 2021.

Saledes finns 4,061 mkr att fordela inom utvecklingsanslaget och 18,5 mkr
att foérdela avseende investeringsmedel i en andra ansokningsomgang med
beslut i juni 2021.

Den kommungemensamma beredningen har utgatt fran anslagets kriterier
som antogs av kommunstyrelsen den 16 mars 2021. Nedan beskrivs de
inkomna ansékningarna.

Byggnadsndmnden
Byggnadsnamnden har inkommit med féljande tva ansokningar:
Pilotprojekt for digitalisering av befintliga detaljplaner

Ansodkan handlar om att genomféra ett pilotprojekt dar fem detaljplaner
genomgar de tidskravande och komplexa atgarder som kravs for att kunna
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klassas som digitala enligt nationell definition. Pilotprojektet resulterar i
O0kade kunskaper inom projektets alla moment samt metodutveckling och
strategi for tolkning och digitalisering av resterande befintliga detaljplaner.
Digitala detaljplaner skulle resultera i stora nyttor for vara medborgare och
naringsidkare i form av battre och mer innovativa e-tjanster och
plattformar. Inom kommunen skulle digitala detaljplaner mojliggora
effektivare och mer rattssaker handlaggning och dessutom skapa
mojligheter till nya arbetssatt for bl.a. planering, optimering, analys och
visualisering.

Insatsen beddms ge forutsattningar for att pa sikt skapa nettonytta och
starka verksamhetens utvecklingsformaga. Ansdkan bedoms uppfylla
kriterierna for utvecklingsanslaget for digitalisering.

Forstudie nytt arendehanterings- och diariesystem for byggnadsnamnden

Ansdkan handlar om att genomféra en forstudie for att skapa forstaelse for
vilka behov av systemstod som byggnadsnamnden har i sin dagliga
verksamhet. Detta for att pa sikt kunna kdpa in eller utveckla befintligt
systemstod for att automatisera och effektivisera handlaggningen, samt
Oka den digitala transformationen och se hur medborgarnyttan kan okas.
Exakt vilka nyttor och ekonomiska vinster som kommer nas gar i dagslaget
inte att bedoma, utan det ska forstudien visa.

Initiativet beror principer for forvaltning och upphandling kopplat till
befintliga IT-system. Generella principer for detta i relation till
utvecklingsanslaget behover beredas ytterligare och ansdkan lyfts for
beslut av KSNAU i juni.

Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen har inkommit med féljande tre ansékningar:
RPA avslut intermittenta anstallningar ("timanstallningar")

Ansokan handlar om att inom HR reducera manuell hantering och
kvalitetssdkra data i personal- och I6nesystemet. Insatsen leder till 6kad
kvalitet rorande intermittenta anstallningar sa att endast personer med
aktiva timanstallningar har aktiva/6ppna anstallningar i systemet. Enligt
den inventering av processer lampliga for RPA (robotic process
automation) som gjorts inom KF-uppdrag 6 under 2020 ar detta identifierat
som en lamplig process att borja med for att bygga kompetens. Detta
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bidrar till malet om digitalisering da det reducerar manuellt, repetitivt
arbete.

Insatsen ger en viss nettonytta och 6kad kvalitet samtidigt som den héjer
kunskapen kring automatisering/RPA. Ansékan bedoms uppfylla kriterierna

for utvecklingsanslaget digitalisering.

Uppdatering/komplettering av information kundkort

AnsoOkan avser att inom Ekonomi automatisera uppdatering av information
avseende kunder i ekonomisystemet som anvands vid fakturering. Varje
manad uppdateras cirka 300 kundkort manuellt och arbetet ar repetitivt
och medfor relativt stor risk for manskliga fel. Momenten ar tidskravande
och svara att planera pa grund av varierande volymer. Processen ar
regelstyrt vilket gor den lamplig for automatisering. Processen
identifierades i inverteringen for KF-uppdrag 6 under 2020.

Insatsen bedoms 6ka kunskapen om automatisering och pa sikt kunna
reducera personalstyrkan allt eftersom flera processer automatiseras.

Ansdkan bedoms uppfylla kriterierna for utvecklingsanslaget digitalisering.

Utskick av paminnelser

Projektet avser att inom Ekonomi ta fram information fran Power BI
(analys- och rapportverktyg) gallande fakturor som snart férfaller och
generera automatiskt mejl med paminnelse till anvandare. Idag skickas
paminnelser ut en gang per vecka. Med en automatiserad process skulle
frekvensen kunna utokas vilket leder till en kvalitetshojning. Det ar ett
repetitivt arbete som medfor relativt stor risk for manskliga fel i den
manuella hanteringen. Arbetsmomentet ar ett proaktivt arbete som
minskar arbetsborda och hjalper kommunen att betala fakturor i tid. En
automatiserad process skulle minska arbetsbelastningen och 6ka kvalitén.
Processen identifierades i inventeringen for KF-uppdrag 6 under 2020.

Insatsen bedoms 6ka kunskapen om automatisering och pa sikt kunna
reducera personalstyrkan allt eftersom flera processer automatiseras.
Ansokan beddms uppfylla kriterierna for utvecklingsanslaget digitalisering.

Fritidsnamnden
Pilot digital motesplats

Fritid Unga har under flera ar sett behov av att kunna mota malgruppen,
13-25-aringar i Umea kommun, digitalt. Bedémningen ar att man med ett
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digitalt alternativ till fysiska moétesplatser skulle na ut till fler i malgruppen
som i dag inte tar del av utbudet, exempelvis pa grund av
funktionsnedsattning eller fysiskt avstand. For dessa skulle en trygg,
attraktiv digital motesplats kunna vara ett bra alternativ att bryta isolering
och fa vara en del av ett utvecklande, positivt ssmmanhang. Under
pandemin har behovet blivit akut. Piloten, som ska ske i samverkan med
Uminova och Ignite Public, ar ett delprojekt for att lara vilka mojligheter
som finns for att i framtiden kunna ta beslut om en digital motesplats kan
vara ett komplement till en fysisk motesplats.

Piloten kommer initialt inte att skapa en direkt ekonomisk nytta men ses
som ett viktigt steg i att utvardera mojligheten att na ut till malgruppen pa
ett nytt satt. Utover okad tillganglighet for malgruppen bedéms digitala
motesplatser kunna bli resurs- och kostnadseffektiva alternativ till fysiska
motesplatser. Ansokan bedéms uppfylla kriterierna for utvecklingsanslaget
digitalisering.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden
Projektledning och utbildningsinsatser vid uppgradering fran Procapita till

Tieto Education (TED) med dess analysverktys.

Inom utbildningsférvaltningens verksamheter ar elevregistreringssystemet
essentiellt och grunden for en mangd processer och berdkningar som gors.
Idag anvands Procapita vars funktioner 6ver tid, dar allt fler processer gors
digitalt, har visat sig ha begransad funktionalitet i forhallande till de behov
verksamheterna har. Utbildningsforvaltningen initierade darfor ett projekt
for att se 6ver langsiktiga och behovsanpassade alternativ. |
genomlysningen av detta har det visat sig att en uppgradering till Tieto
Education (TED) skulle fylla namndens behov och utéver detta ge analys-
och utvecklingsmojligheter som bara funnits pa idéstadiet.

Initiativet beror principer for forvaltning och upphandling kopplat till
befintliga IT-system. Generella principer for detta i relation till
utvecklingsanslaget behover beredas ytterligare och ansdkan lyfts for
beslut av KSNAU i juni.

For- och grundskolenamnden
Robot skapar tillgdnglighet for elever med problematisk skolfranvaro
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Initiativet innefattar att skapa ett team som ska vidareutveckla och
utvardera hur ett digitalt stéd med hjalp av robotar kan skapa en mer
tillganglig undervisning och mer tillgangliga klasskamrater for elever med
problematisk skolfranvaro. Primar malgrupp for en pilot under 2021 &r fem
elever med problematisk skolfranvaro med uppskalning utifran vunna
erfarenheter under 2022. Eleven ges mojlighet att delta pa distans via en
fysisk robot som finns i klassrummet. Eleverna skulle snabbare kunna
komma tillbaka i klassrumsundervisning och pa sa vis minskas behovet av
resurskravande insatser i form av enskild undervisning och sarskild
undervisningsgrupp. Det som kravs ar en digital transformation dar
traditionella kulturer, processer och kommunikationsformer ifragasatts.

Initiativet beddéms kunna ge kvalitativa nyttorna i form av hogre
maluppfyllelse for eleverna men ocksa betydande samhallsekonomiska
nyttor. Kostnaden for insatser i form av enskild undervisning kan minskas
och ge en positiv nettonytta under projektet. Ansékan bedéms uppfylla
kriterierna for utvecklingsanslaget digitalisering.

For- och grundskolenamnden har ansokt om 63 tkr for ar 2021, 597 tkr for
ar 2022 samt 164 tkr for 2023. Beslut om finansiering for 2022 och framat
fattas vid KSNAU under hosten 2021.

Individ- och familjenamnden
Processtod och planeringsverktyg socialtjansten

Socialtjansten inom Umea kommun har i uppdrag att tillgodose att
invanarna har tillgang till ett gott stod avseende sitt behov av vard och
omsorg. For att utfora och underlatta det dagliga arbetet med
verksamhetsprocesserna anvands systemstod, vilka innefattar hela kedjan
fran invanares ansdkan, myndighetsutévning, verkstallande av beslut,
dokumentation av insatser och atgarder, planering av insatser och
genomforande till uppfdljning. Systemstdden har en stor andel anvdandare,
interna och externa, inom flera olika yrkesroller och utgor for manga av
dessa det primara systemstodet i det vardagliga arbetet. Umea kommuns
verksamheter inom Stéd och Omsorg och Aldreomsorg, har stora behov
som kan motas av nya verksamhetssystem i form av processtéd och
planeringsverktyg. Ett modernt processtdd ar en grundforutsattning for
verksamhetens mojlighet att digitalisera och kan ge goda effekter pa bade
ekonomi och arbetsmiljo. Ett planeringsverktyg mojliggor kvalitetssakring
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och kan medféra forbattrad arbetsmiljo och effektiviseringar med hjalp av
en exempelvis mobilitet och automatiserad planering. En férstudie har
genomforts och presenterar rekommendationer bland annat vad galler
upphandling av systemstdd och en rad andra I6sningsforslag och
nodvandiga atgarder for ett framgangsrikt framtida systemnyttjande.
Arbete med anskaffning av nytt processtdd och planeringsverktyg ar Umea
kommuns hogst prioriterade IT-relaterade projekt. Ett upphandlingsprojekt
ar nyligen paborjat med fokus pa saval anskaffning via upphandling som
forberedelse och planering av olika forutsattningar for ett inforande.
Arbetet ar resurskravande och nuvarande resurser inom projektet ar
begransade. Initiativet avser att med utokade resurser forbattra
mojligheterna att sakerstalla god kvalitet i arbetet samt optimera
forutsattningarna for att uppna projektets effektmal.

Initiativet beror principer for forvaltning och upphandling kopplat till
befintliga IT-system. Generella principer for detta i relation till
utvecklingsanslaget behdver beredas ytterligare och ansékan lyfts for
beslut av KSNAU i juni.

Aldreniamnden
Processtdd och planeringsverktyg socialtjdnsten

Aldrendmnden och Individ- och familjendmnden har skickar in identiska
ansokningar. Se beskrivning ovan.

Initiativet beror principer for forvaltning och upphandling kopplat till
befintliga IT-system. Generella principer for detta i relation till
utvecklingsanslaget behover beredas ytterligare och ansdkan lyfts for
beslut av KSNAU i juni.

Tekniska ndamnden
Tekniska néamnden har inkommit med féljande tva ansékningar:
Automatisering av specialkosthantering

Projektet vill med hjdlp av RPA automatisera processerna kopplat till
specialkosthantering. | dag ar det valdigt manga manuella moment i
hanteringen av de som har ratt till specialkost. Allt fran ansdkan, planering
och produktion av specialkost. Projektet syftar till att minimera manuell
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hantering for att 6ka kvaliteten, frigora tid samt uppfylla kraven for GDPR.
Processen identifierades i inventeringen for KF-uppdrag 6 under 2020.

Insatsen bedoms 6ka kunskapen om automatisering och pa sikt kunna
reducera personalstyrkan samt minska matsvinnet. Ansdkan bedéms
uppfylla kriterierna for utvecklingsanslaget digitalisering.

Stadrobot — utdkad pilot
Initiativet avser att genomfdra en utdkad pilot inom stad- och

verksamhetsservice ddar man med hjalp av en stadrobot utvarderar
mojligheten att frigora tid samt 6ka kvalitén och fa néjdare kunder. En
minskning av tunga arbetsmomenten som moppning/dammsugning av
idrottshallar beddms kunna bidra till minskade rehab-kostnader och
sjukfranvaro. Med teknik som en del i vardagen kan statusen hdjas pa
rollen som lokalvardare, mojligheten till kompetensvaxling 6ka, battre
forutsattningar att behalla personal skapas och att intresset vid framtida
rekryteringar okas.

Insatsen beddms vid uppskalning kunna skapa nettonytta samtidigt som
arbetsmiljon och forutsattningar for rekrytering forbattras. Ansékan
bedoms uppfylla kriterierna for utvecklingsanslaget digitalisering.

Milj6- och halsoskyddsnamnden
E-tjansteutveckling och automatisering samt utredning av egen

tillsynsmodul
AnsoOkan avser ett pilotprojekt for att vidareutveckla miljo- och halsoskydds

e-blanketter med hjalp av tjanstedesign till behovsstyrda och
anvandarvanliga e-tjanster. Malet ar att erbjuda invanare och
verksamhetsutovare i Umea kommun smarta och anvandarvanliga e-
tjanster som férenklar, kvalitetssakrar och forkortar handlaggningen samt
att minska administrativt dubbelarbete for handlaggare genom utveckling
av digitalt tillsynsstod.

Insatsen bedoms ge forutsattningar for att pa sikt skapa nettonytta och
starka utvecklingsformagan. Ansdkan bedoms uppfylla kriterierna for
utvecklingsanslaget for digitalisering.
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Beslutsunderlag

Respektive ansokning fran:
Byggnadsnamnden
Kommunstyrelsen
Fritidsnamnden

Gymnasie- och grundskolenamnden
For- och grundskolendmnden
Individ- och familjenamnden
Tekniska namnden
Aldrendmnden

Milj6- och halsoskyddsnamnden

Beredningsansvariga
Tomas Molén

Johan Gammelgard
Urban Blomdal

Beslutet ska skickas till
Byggnadsnamnden

Kommunstyrelsen

Fritidsnamnden

Gymnasie- och grundskolenamnden
For- och grundskolenamnden
Individ- och familjenamnden
Tekniska namnden

Aldrendmnden

Miljo- och hdlsoskyddsnamnden
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§ 141

Diarienr: KS-2020/00844

Stod (arrangemangsbidrag) till Svenska rallyt

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att ur kommunstyrelsens anslag for oférutsedda behov som ett
arrangemangsbidrag ersatta Svenska Rallyt (Svenska Rallyt AB) med
5000 000 kr fér 2021 (2022 ars Rally), 5 750 000 kr fér 2022 (2023 ars
Rally) samt 6 500 000 for 2023 (2024 ars Rally).

Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till férman for egna yrkanden.

Arendebeskrivning

Svenska Rallyt AB arrangerar arligen i februari Svenska Rallyt som ingar
som deltavling i FIA World Rally Championship. Tavlingen har VM Status.
Svenska Rallyt ar en av Sveriges Storsta arligen aterkommande evenemang
med i nulaget 200 000 besokare pa plats och 6ver 100 miljoner tittare runt
varlden. Tavlingen har under lang tid arrangerats i Varmland men pga
snobrist har det internationella Bilsportféorbundet FIA och WRC Promotorn
stallt krav pa flytt for att Sverige skall fa behalla Rallyt.

Fragan om intresse for att vara arrangor (Hosting City) stalldes till ett antal
platser runt om i Sverige i bérjan pa 2020 och under perioden har
fordjupade diskussioner och utvarderingar genomforts med 3-4
kommuner/regioner som alla stallt sig positiva till bade arrangemanget och
villkoren. Svenska Rallyt har efter omfattande utvardering férordat Umea
och valt att ga in i slutférhandling kring detaljer och avtal. Ett antal faktorer
har lyfts som narhet mellan urban miljé och skogsomraden, férutsattningar
for banstrackning, hotell och restaurangkapacitet, logistik, narhet till
Finland, en ung stad med stark tillvaxt, starkt lokalt naringsliv samt
engagerat foreningsliv och professionell hantering av den kommunala
organisationen har varit viktiga for arrangorens val. Vidare har man
beddmt att platsen Umea och rallyt kan utvecklas gemensamt bla utifran
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arrangorens hdoga ambitioner inom miljdomradet dar hybriddrift ar
beslutat redan till kommande ar. Avtal skrivs pa tre ar men ar beroende av
att det internationella forbundet fortsatt valjer Sverige.

Umea har en stark besdks och arrangemangsprofil och detta ar det enda av
de riktigt stora evenemangen som har varit mojlig att flytta.
Arrangemanget kommer att innebara mycket for det lokala naringslivet
men kommer dven att innebdra att Umea nu tar plats som en plats for
riktigt stora evenemang och rallyt kan darmed fungera som katalysator och
plattform for ytterligare arrangemang. Vidare kommer eventet att fungera
som en start efter den pandemi som haft stor paverkan pa Umeas viktiga
besoksnaring dar Umea beraknas ha ca 2 000 hotellrum fardiga till
innevarande arsskifte.

Den turistekonomiska effekten uppskattas till 108 000 000 kr arligen
baserat pa 100 000 bestkare (35 000 unika) och nuvarande mix av
nationella och internationella besdkare. Detta ar berdknat lagt utifran
pandemin och ett forsta ar.

Under hosten och vintern har Umed kommun naringsliv samordnat ett
antal moéten mellan Svenska Rallyt och det lokala naringslivet utifran att
utréna intresset for samarbeten. Aven detta har utfallit val med ett stort
lokalt engagemang.

Under processen har det varit viktigt for Svenska Rallyt AB att ha en tydlig
ingang i varje region varfor Umea kommun varit motpart i forhandlingen.
Samtal har dock forts inom ramen fér Umeadregionens kommunsamarbete
samt med vara grannstader. Detta ar ett stort event som kommer att
paverka hela regionen och inte minst Vasa dar narheten till den finska
marknaden varit viktig for beslutet.

Det ekonomiska atagandet avseende arrangemangsbidrag delas mellan
Umea Kommun och Umea Kommunféretag och motsvarande beslut om
sponsring/bidrag kommer att fattas i Umea Kommunforetags styrelse.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga

Peter Juneblad, naringslivschef

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Bore Skold (V) — att arendet aterremitteras och underlaget for beslut
kompletteras med en beskrivning av det avtal som kommunen dmnar
teckna med Svenska Rallyt AB, information om lokala samebyns syn pa
rallyt, samt en preliminar uppskattning av framtida kostnader/intakter for
Umea kommun kopplat till Rallyt.

| andra hand yrkar jag avslag med motivering enligt féljande: Det finns
mycket som en kommun kan lagga 10 000 000 kr per ar pa, och Svenska
Rallyt skulle kunna vara en sadan sak, men fore ett sadant beslut ska fattas
menar vi att det ar en demokratisk nédvandighet att veta vad det ar Umea
kommun forbinder sig till. Detta avtal sker mellan kommunen och en privat
naringsidkare, som antagligen inte bryter mot EG: regler om statligt stod,
men som bor stallas i relation till kommunmedborgarnas nytta, och i
relation till andra satsningar i samma storleksordning. Det framgar inte
nagonstans av underlaget huruvida samebyn deltagit i processen med
framtagandet av detta avtal. Kommer evenemanget att stora, eller skada,
renndringen eller naturen? Kommer Umea kommun att genomféra en
miljokonsekvensbeskrivning av evenemanget under dem tre aren avtalet
galler for att kunna se hur det paverkar miljomalen? Vi begar atminstone
att fa se avtalet som i och med detta beslut, kommer att tecknas. Vad
forbinder sig Umea kommun till? Vad férbinder sig Svenska Rallyt AB till?
Det finns manga fragetecken och fa svar. Underlaget ar bristfalligt. Tio
miljoner kronor per ar i minst tre ars tid.

Hans Lindberg (S), Anders Agren (M), Peder Westerberg (L) och Mattias
Larsson (C) — Bifall till tjansteskrivelsens forslag.

Propositionsordning som godkdnns
Arendet ska avgoras idag mot att drendet ska dterremitteras. Ordféranden
finner att arendet ska avgoras idag.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Bifall mot avslag till tjansteskrivelsen. Ordféranden finner att naringslivs-
och arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsen.

Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for egna yrkanden.

Beslutet ska skickas till
Peter Juneblad for vidarebefordran till berorda

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 142

Diarienr: KS-2021/00374

Forsdljning av fastigheten Umea Savar 12:17

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att uppdra till Mark och exploatering att utreda fastigheten Umea Savar
12:17 (Aldre bostadshus och ladugard) fér forsiljning. Om
forsaljningssumman understiger 3 000 000 kr séljs fastigheten pa
delegation, annars ska drendet ater upp i arbetsutskottet innan
forsaljning kan genomforas.

Arendebeskrivning

Rubricerad fastighet forvarvades av Umea kommun 2018. D3 Umea Savar
12:12. Ar 2020 styckades bostadshus och ladugard av och bildade Savar
12:17. Savar 12:12 férvirvades med anledning av FOP Séavar for att
kommunen ska kunna uppfylla intentionerna med planen. Fastighet har
fatt frdgan om nagon kommunal verksamhet kan nyttja byggnaderna. Efter
utredning har det konstaterats att byggnadernas skick och placering gor att
ingen kommunal verksamhet kan nyttja byggnaderna. Mot bakgrund av att
Umea kommun tidigare beslutat att salja de fastigheter som inte langre
behovs for kommunal verksamhet vill Mark och exploatering nu utreda
forutsattningarna for forsaljning och har for avsikt att salja fastigheten via
maklare.

Beslutsunderlag
Bilaga 1 (karta)
Bilaga 2 (utdrag ur forslag till fordjupad oversiktsplan for Savar)

Beredningsansvariga
Johan Sandberg, Helen Nilsson

Beslutet ska skickas till
Johan Sandberg, Mark och exploatering

Fastighet

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 143

Diarienr: KS-2021/00140

Svar pa remiss: Kompletterande bestammelser till
EU:s forordningar inom sammanhallningspolitiken

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att avge yttrande i enlighet med bifogad skrivelse.

Arendebeskrivning

Umea kommun har fatt promemorian "Kompletterande bestammelser till
EU:s forordningar inom sammanhallningspolitiken” pa remiss.
Sammanhallningspolitiken ar EU:s viktigaste investeringsverktyg for att
skapa tillvaxt och sysselsattning lokalt och regionalt inom EU. Regionala
prioriteringar och inflytande éver medlen ar en férutsattning for ett
framgangsrikt regionalt utvecklingsarbete.

Sammanfattning av promemoria

Inom EU finns omfattande regelverk pa omradet for
sammanhallningspolitiken. Sammanhallningspolitiken regleras genom ett
antal férordningar som upprattas for sjuarsperioder. EU-kommissionen har
for kommande programperiod 2021-2027 lagt fram forslag till ett flertal
EU-forordningar. | promemorian féreslas andringar i svensk lagstiftning
med anledning av vissa av de foreslagna forordningarna.

Yttrande till Naringsdepartementet
Umea kommuns yttrande dverensstammer med de synpunkter som
ldamnats av Region Vasterbotten. Sammantaget anser Umea kommun att:

e Svensk lagstiftning bor harmonisera med EU:s sammanhallningspolitiks
forslag genom att skapa mojlighet att genom territoriella verktyg som
ITl:s starka kapaciteten for innovation, naringslivsutveckling och
hallbarhet och larande i hela landet. Regioner med regionalt
utvecklingsansvar eller funktionella regioner/kommunsamarbeten
som Umearegionen bor kunna vara férvaltande myndighet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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| den nya Fonden fér rattvis omstallning ska nationellt samordnade
organisation, Tillvaxtverket, ansvara for genomforandet. For att
satsningen ska fa dnskad effekt forutsatter det ett ndra samarbete
mellan nationell, regional och lokal niva dar styrning och kan
sakerhetsstallas genom Strukturfondspartnerskapen for Europeiska
regionalfonden och Europeiska Socialfonden+.

Umead kommun anser att det ska vara mojligt att kombinera insatser
i flera program, sa kallad fondsamordning. Genom att skapa
fondsynergier skulle detta dven underlatta for 6kade
medfinansieringskrav pa kommuner och regioner under kommande
programperiod 2021-2027.

Beslutsunderlag
Forslag till yttrande

Promemoria

Remissmissiv

Beredningsansvariga
Emmy Sundin

Beslutet ska skickas till
Naringsdepartementet, 103 33 Stockholm

Justerares sign:

Utdraget bestyrks:
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§ 144

Diarienr: KS-2021/00118

Svar pa remiss: Uppdrag om dversyn av
lagstiftningen om flyttning av fordon m.m., Ds
2020:20

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att avge svar pa remissen enligt tekniska namndens forslag nedan.

Arendebeskrivning

Umed kommun har beretts mojlighet att lamna synpunkter pa utredningen
kring Oversyn av lagstiftningen om flyttning av fordon m.m. Utredarens
huvuduppdrag har varit gora en fullstandig éversyn av

lagstiftningen om flyttning av fordon, dvs. lagen (1982:129) om

flyttning av fordon i vissa fall (LFF) och férordningen (1982:198)

om flyttning av fordon i vissa fall (FFF). Syftet med utredningen har

varit att minska de fordonsrelaterade skulderna till det allmanna

samt att minska forekomsten av fordonsmalvakter och malvaktsfordon.

Tekniska namnden har 2021-03-25 lamnat foljande yttrande.

Yttrande

Umea kommun valkomnar éversynen av lagstiftningen.

Allt som kan férenkla och underlatta fér myndigheter ar valkommet. Idag
lagger kommunen ner mycket utredningstid och stora belopp pa flytt av
fordon. Om lagstiftningen kan minska myndigheternas utrednings- och
bevisborda betraffande vem som ar fordonets agare ar det valdigt positivt.
Om lagstiftningen dessutom kan mojliggora att myndigheterna i stérre
utstrdackning kan fa betalt av ansvarig fordonsadgare genom att
omfattningen av den registrerade fordonsagarens ersattningsskyldighet
utokas ar det ocksa valdigt positivt.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Nar det galler de tva alternativa forslagen i 6.6 och 6.7 forordar Umea
kommun forslaget i 6.7, Alternativet med ett dgarbundet
anvandningsforbud, da forslaget i 6.6 kan komma att innebara allt for stora
nackdelar for privatpersoner och naringsidkare.

Beslutsunderlag
Tekniska namndens protokoll 2021-03-25, § 42.
Remissen.

Beslutet ska skickas till
Infrastrukturdepartementet senast 26/4.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 145

Diarienr: KS-2021/00021

Kurser och konferenser 2021-04-13

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att de i utskottet som onskar delta anmaler sig sjalva med kopia till
sekreteraren.

Arendebeskrivning
Sveriges Kommuner och Regioner - Modellkommuner

Sveriges Kommuner och Regioner - Kostnadsfri Utbildning angaende hot
och hat mot fortroendevalda

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 146

Diarienr: KS-2015/00974

Motion 48/2015: Policy rasism och
framlingsfientlighet; Nasser Mosleh (MP)

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att

att anse Motion 48/2015: Policy mot rasism och framlingsfientlighet
besvarad.

Arendebeskrivning

| en motion vackt vid kommunfullméaktiges sammantrade i november 2015
yrkar Nasser Mosleh, (MP) att Umea kommun beslutar utarbeta en aktiv
policy mot rasism och framlingsfientliga krafter.

Arbete mot rasism och framlingsfientlighet pagar inom en rad olika
verksamheter. Diskrimineringslagen staller krav pa arbete med aktiva
atgarder. Aktiva atgarder innebér att arbeta forebyggande och framjande
for att motverka diskriminering och jobba for allas lika rattigheter och
mojligheter. Inom forskolan och skolan ska aktiva atgarder forebygga
diskriminering och framija lika rattigheter och maojligheter pa en generell
och strukturell niva. Arbetet med aktiva atgarder handlar alltsa inte om att
atgérda problem som redan uppkommit i ett enskilt fall, utan om att
forebygga att barn och elever diskrimineras eller pa annat satt far
begransade majligheter. Varje skola ska enligt skollagen arligen uppratta en
plan mot krankande behandling. Den av Umed kommunfullmaktige
beslutade Integrationsstrategin visar pa att om Umea ska na sitt tillvaxtmal
om 200 000 invanare senast 2050 sa ar invandring en mojlighet som kan
vara avgorande for att na detta 6vergripande mal. Att vara en attraktiv
kommun med goda livsvillkor kravs att alla medborgare kanner sig trygga
och respekterade. Alla former av rasism och framlingsfientlighet ska
bemotas och motsagas.

Umea kommuns gemensamma verksamhetsidé lyder: "Med gemensamma
krafter skapar vi ett gott livi Umea. Vi bidrar till valfard for alla och ger

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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goda forutsattningar for foretagande, fritid och kultur. Ett gott liv innebar
frihet fran krankningar och i utbildningsmaterialet kopplat till Umea
kommuns virdegrund MOTS (medborgarnytta, 6ppenhet, tillit, stindiga
forbattringar) finns majlighet att 6ka kunskapen och 6va pa att bemota
framlingsfientliga och rasistiska asikter.

| skolans laroplan star att: Skolan ska framja forstaelse for andra manniskor
och féormaga till inlevelse. Omsorg om den enskildes valbefinnande och
utveckling ska pragla verksamheten. Ingen ska i skolan utsattas for
diskriminering pa grund av kon, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, konséverskridande identitet eller uttryck, sexuell Iaggning,
alder eller funktionsnedsattning eller for annan krankande behandling. Alla
sadana tendenser ska aktivt motverkas. Framlingsfientlighet och intolerans
maste bemotas med kunskap, 6ppen diskussion och aktiva insatser.

2015 inlamnades en motion om en policy mot framlingsfientlighet och
rasism. Denna aterremitterades med motivet att samla pagaende arbete
mot rasism och motionens yrkanden samt lagga till handlingsplan och
tidplan. Sedan aterremittering har en strategi for integration antagits och
kommissionen for social hallbarhet arbetar for 6kad samverkan och
samordning i fragor som ror barns uppvaxtvillkor, boende och
bebyggelsemiljo och arbete och férsorjning. Arbete med social hallbarhet
inkluderar sjalvklart arbete for att motverka rasism och
framlingsfientlighet. Inom ramen foér dessa arbeten, de tidigare namnda
arbete som pagar samt forslag till antagande av policy mot rasism och
framlingsfientlighet anses motionen vara besvarad.

Beslutsunderlag
Motion 48/2015
Protokollsutdrag kommunfullmaktige 2017 §111

Beredningsansvariga
Linda Gustafsson

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsens forslag (att anse

motionen besvarad).

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutet ska skickas till
Motionaren

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 147

Diarienr: KS-2019/00913

Motion 30/2019: Umea kommun skall begéra att
skolinspektionen stanger forskolan Bilaal nu; Maria
Nilsson, Lars-Arne lvert, Birgitta Palm-Ejlefall; (SD)

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att i enlighet med for- och grundskolenamndens yttrande avsla motion
30/2019: Umed kommun skall begdra att skolinspektionen stdnger
férskolan Bilaal nu.

Arendebeskrivning
| en motion vackt vid kommunfullmaktiges sammantrade i november 2019
yrkar Maria Nilsson, Lars-Arne lvert, Birgitta Palm-Ejlefall (SD):

e att Umed kommun begar att skolinspektionen stanger férskolan Bilaal

e att Umea kommun arbetar for borttagande av personer som sprider
anti- demokratiska budskap i skolan

e att Umed kommun senare tar hansyn till Skolverkets pagaende 6versyn
av religiosa friskolor

For- och grundskolenamnden féreslar i sitt yttrande att
kommunfullmaktige avslar motionen.

Beslutsunderlag

Motion 30/2019: Umed kommun skall begara att skolinspektionen stanger
forskolan Bilaal nu

Yttrande for- och grundskolendamnden 2020 §18

Beredningsansvariga
Olov Haggstrom

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Yrkanden

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Anders Agren (M) — att motionens att-sats 2 och 3 anses besvarade och att
motionens att-sats 1 avslas.

Hans Lindberg (S) — Bifall till tjansteskrivelsens forslag (att avsla motionen).

Propositionsordning som godkanns

Bifall till tjansteskrivelsen mot Anders Agrens (M) forslag. Ordféranden
finner att naringslivs- och arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsens forslag
om att avsla motionen.

Beslutet ska skickas till
For- och grundskolenamnden

motionarerna

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 148

Diarienr: KS-2021/00063

Svar pa remiss: Mer mat fran Vasterbotten

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avge yttrande i enlighet med bifogad skrivelse.

Reservation
Anders Agren (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
andringsyrkande.

Arendebeskrivning

Region Vasterbotten har skickat ut ett forslag till regional

livsmedelsstrategi for Vasterbottens 1an 2021-2030, Mer mat fran
Visterbotten. Umea kommun har inbjudits att ge synpunkter. Yttrandet har
beretts av tjdnstepersoner fran olika verksamheter i Umed kommun och
har samordnats av Umea kommun Naringsliv.

Umead kommun vdlkomnar forslaget till regional livsmedelsstrategi och
anser Overlag att strategin belyser manga viktiga delar. Strategin har fatt en
tydligare indelning an tidigare utkast men upplevs fortfarande som ett
Iangt och tidskravande dokument att ta sig igenom.

Strategin beskriver forutsattningarna for 6kad produktion och foradling av
livsmedel i Vasterbotten for att na en 6kad sjalvforsorjningsgrad. Umea
kommun har hogt satta milj6- och klimatmal och 6kad sjalvforsérjningsgrad
av livsmedel ar en viktig del. Ju mer vi kan producera och konsumera har,
desto mindre klimatpaverkan. Okad sjalvférsérjningsgrad framjar dven det
lokala naringslivet och starker var formaga att hantera eventuella kriser
orsakade av klimatforandringar och pandemier. Livsmedelsnaringen skapar
jobb och tillvaxt och vi har goda férutsattningar till 6kad foradling och
innovation.

Umea kommun vill med yttrandet sarskilt lyfta fram:

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Den gemensamma strategin ska vara ett avstamp till ett 6kat regionalt
ledarskap. Overgripande samordning av fragor som rér exempelvis
kompetensbehov, regelforenklingar och finansieringslosningar behovs i
Vasterbotten. Utpekade ansvar hos de regionala aktorerna ar ett steg
pa vagen, men arbetet maste ocksa tydligt resurssattas.

Strategins malbilder ar valdigt generella och svara att folja upp da
indikatorer saknas. Det vore intressant med en beskrivning och en
jamforelse av nuldget for malbilderna. Ar vi pa god vig, hur ser gapet
mellan nuldget och malen ut?

Umea kommun har ett lokalt miljomal om att 6ka ekologiska livsmedel
och detta finns dven i den nationella livsmedelsstrategin.
Forutsattningarna for ekologiskt jordbruk i Vasterbotten lyfts i ett
separat avsnitt i strategin men behover lyftas pa fler stéllen.

Strategin behover tydliggéra hur Vasterbotten tar sig an den
konfliktfyllda fragan om hur en hallbar jordbruksverksamhet i lanet kan
se ut i framtiden, anpassad till saval biologisk mangfald och
lokalproducerat som klimatforandringar och klimatomstallning.

For att klara av livsmedelsférsorjning i krissituationer maste fragan om
regionala eller nationella beredskapslager hanteras av regional niva.
Kommunal planering kan genomforas forst da vi har beredskapslager pa
plats och en lagstiftning som styr upp kommunernas mandat fér
distribution av livsndédvandiga varor under kris och krig. Detta behover
tydliggoras i strategin.

| avsnittet om kompetensférsorjning inom branschen bor strategin
beskriva utmaningen tydligare, inte minst kopplat till
jamstélldhet/inkludering, och vikten av att hoja attraktiviteten for
utbildningar.

Sammanfattning av remissen

Arbetet med livsmedelsstrategin har samordnats av Region Vasterbotten

tillsammans med Lansstyrelsen Vasterbotten och LRF Vasterbotten.

Strategin foreslar fyra strategiska omraden:

1. Mat for framtida generationer

2. Hallbar produktion och férsorjning

3. Foretagens villkor, forutsattningar och verklighet
4. Forskning, innovation och kunskap

For varje strategiskt omrade anges malbilder och beskrivningar av

Vasterbottens nuldgen, utmaningar, maojligheter och potentialer.

Justerares sign:
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Beslutsunderlag
Forslag till yttrande fran Umea kommun
Region Vasterbottens forslag till regional livsmedelsstrategi

Beredningsansvariga
Emmy Sundin, Katarina Radloff, Marlene Olsson, Jennie Bergvall-Kalén,
Cathrin Backman-Lofgren

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Yrkanden

Anders Agren (M) med instimmande av Mattias Larsson (C) —
Andringsyrkande pa sid 2 i férslaget till yttrande att meningarna kopplade
till ekologiska livsmedel utgar, saval under rubriken “Mer
Vasterbottensmat pa tallriken” som "Mer narproducerat i de offentliga
koken”.

Hans Lindberg (S) — Bifall till tjdnsteskrivelsens forslag.

Propositionsordning som godkanns
Bifall mot avslag till tjansteskrivelsen. Ordféranden konstaterar att
naringslivs- och arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsen.

Avslag mot bifall till Agrens m.fl. andringsyrkande. Ordféranden finner att
utskottet avslar andringsyrkandet.

Reservation
Anders Agren (M) reserverar sig mot beslutet till férman for eget
andringsyrkande.

Beslutet ska skickas till
Region Vasterbotten: regionalutveckling@regionvasterbotten.se

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 149

Diarienr: KS-2021/00135

Svar pa remiss av promemoria Ordning och reda pa
avfallet

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avge svar pa remissen enligt miljo- och hélsoskyddsnamndens forslag
nedan.

Arendebeskrivning

Umea kommun har fatt en remiss av promemoria Ordning och reda pa
avfallet. Syftet med promemorian ar att forbattra avfallshanteringen och
att alla led i en illegal hantering ska vara sanktionerade pa ett tydligt satt.

Milj6- och halsoskyddsnamnden har 2021-03-18 lamnat foljande
synpunkter.

Yttrande
De nya regeldandringar som foreslas ar i korthet:

¢ Avfall ska inte kunna lagras langre tid an vad som ar motiverat.

e Anmalnings- och tillstandsplikt dndras sa att det tydligare framgar
vilka avfallsslag som kan hanteras genom en anmalan respektive
tillstand gallandemekanisk bearbetning och sortering av icke-farligt
avfall och lagring av icke-farligt avfall.

¢ Undantag fran tillstdnds- och anmalningsplikt foreslas for vissa icke
fororenade schaktmassor och andra naturligt férekommande
material som ska anvandas igen i anslutning till samma plats.

e Anmalan om behandling av avfall ska innehalla uppgifter om de
mangder avfall som ska lagras infor och efter behandlingen.

e Foreldggande om forsiktighetsmattmed anledning av en sadan
anmalan ska innehalla motsvarande uppgifter.

e Krav pa ekonomisk sakerhet ska kunna stéllas pa
anmalningspliktiga verksamheter.
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e Andring i bestimmelsen om skyldighet fér tillsynsmyndigheten att
anmala misstankar om brott. Overtradelse mot miljdbalken ska

hanteras skyndsamt och sa snart det finns anledning att anta att ett
brott har begatts.

e Utvidgning av befintlig straffbestammelse som innebar att straff
ska kunna utdémas nar nagon lamnar ifran sig avfall till ndgon som

inte har de tillstand eller har gjort de anmalningar som kravs for
avfallshanteringen.

Beslutsunderlag
Milj6- och halsoskyddsnamndens protokoll 2021-03-18, & 30.
Remissen.

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Miljodepartementet senast 14/5.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 150

Diarienr: KS-2021/00149

Svar pa remiss: SOU 2020:79 delbetankandet
Effektivare tillsyn over diskrimineringslagen — aktiva
atgarder och det skollagsreglerade omradet

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avge svar enligt gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens och
jamstalldhetsutskottets yttranden.

Arendebeskrivning

Pa uppdrag av Regeringen har Utredningen om vissa fragor i
diskrimineringslagen framkommit med ett delbetdnkande, Effektivare
tillsyn éver diskrimineringslagen. Utredningens forsta del handlar om att
analysera nuvarande bestammelser om tillsyn i diskrimineringslagen (DL).
Utifran analysen lamnas forslag som kan sadkerstalla att DL:s bestammelser
om aktiva atgarder féljs. Den andra delen av uppdraget innebar att
utredningen analyserar hur tillsynen 6éver bestammelserna i DL nar det
galler det skollagsreglerade omradet i sin helhet kan flyttas fran
Diskrimineringsombudsmannen (DO) till Statens skolinspektion
(Skolinspektionen). Utgangspunkten ar saledes att en dverflyttning ska ske.
Umea kommun bereds mojlighet att avge synpunkter pa forslagen och

materialet i betdankandet.

Yttrande (gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden)

Umea kommun vill inledningsvis understryka betydelsen av andamalsenliga
atgarder for en effektivare efterlevnad av lagen och vikten av en 6versyn
och analys av detta. Precis som det framgar i direktivet ar det angelaget att
aktiva atgarder foljs upp for att vara effektiva medel for att na lika
rattigheter inom saval arbetslivsomradet som utbildningsomradet. Inte
minst darfor gor Umea kommun samma beddmning som utredningen att
uttrycket “att forma enskilda individer att frivilligt félja lagen” ska utga.

Utredningen belyser efterfragan av stodmaterial trots att det redan idag
finns information, checklistor och annat material pa DO:s webbplats och
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arbetstagarorganisationer. Ett medskick Umea kommun vill gora ar att ett
val utarbetat stoédmaterial kring arbetet med de sju
diskrimineringsgrunderna skulle underlatta for skolorna att pa ett
verkningsfullt satt arbeta med dessa fragor och stéller sig saledes bakom
det som utredningen konstaterat, behovet av ett 6kat stod kring vad lagen
konkret innebar.

Umea kommun anser i enlighet med delbetdankandet att tillsynen 6ver
skollagsrelaterade bestammelserna i DL med fordel kan goras av
Skolinspektionen. For att underlatta detta uppdrag har Umea kommun
onskemal om att Skolinspektionen reviderar sina elevenkater for att folja
upp diskrimineringsgrunderna och elevernas upplevelse av dessa. Detta
galler saval elev- foradldra- som personalenkater. Det skulle vara ett
vardefullt verktyg fér rektor och huvudman da manga skolor féljer
Skolinspektionens enkater vilket mojliggor nationella jamforelser och ar en
viktig del i det systematiska kvalitetsarbetet.

Yttrande (jamstalldhetsutskottet) Forslag. Sammantrader 15
april

Umead kommun vill inledningsvis understryka betydelsen av andamalsenliga
atgarder for en effektivare efterlevnad av lagen och vikten av en dversyn
och analys av detta. Precis som det framgar i direktivet ar det angelaget att
aktiva atgarder foljs upp for att vara effektiva medel for att na lika
rattigheter inom saval arbetslivsomradet som utbildningsomradet. Inte
minst darfor gor Umea kommun samma bedémning som utredningen att
uttrycket “att férma enskilda individer att frivilligt folja lagen” ska utga.

Utredningen belyser efterfragan av stodmaterial trots att det redan idag
finns information, checklistor och annat material pa DO:s webbplats och
arbetstagarorganisationer. Dar ser Umea kommun positivt pa utredningens
forslag om ett bemyndigande av DO, samt Skolverket for det
skollagsreglerade omradet, att kunna fortydliga och fylla ut de
overgripande bestammelserna i lagen genom ratten att meddela
foreskrifter avseende reglerna om aktiva atgarder.

Syftet med en 6verflyttning av tillsynsansvaret fran DO till Skolinspektionen
ar enligt direktiven att effektivisera tillsynen och 6ka regelefterlevnaden.
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Barn och elever skulle darmed fa ett forbattrat skydd mot diskriminering,
da en och samma myndighet har tillsyn och taleratt avseende saval
diskriminering som krankande behandling. Umea kommun valkomnar detta
och delar utredningens bild av att det idag ar otillfredsstdllande att det ar
svarare att bedriva tillsyn eller att fa ersattning for diskriminering i
allmanhet an for krankande behandling inom det skollagsreglerade
omradet, trots att diskriminering ofta bottnar i strukturella orattvisor och
det fortryck som vissa grupper kan utsattas for.

Beslutsunderlag

Remissen.

GVN 2021-03-24, § 37

JUSK 2021-04-15 (kompletteras infor KS).

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Arbetsmarknadsdepartementet senast 3/5.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



